JUNTA ASESORA DE SALUD DEL COMPORTAMIENTO

COMITE de Servicios para Adultos

ACTA Jueves, =7 de julio de 2022

Miembros presentes

Nancy Borchard, Copresidenta del
Comité

Ratan Bhavnani, voluntario de NAMI
Roberta Griego, NAMI Ventura
County

Mary Haffner, Grupo Legal Haffner
Jerry Harris, BHAB

Gerentes/Personal de Salud Conductual del Condado de Ventura (VCBH) Presentes

Dr. John Schipper, Jefe de la Division de Servicios para Adultos

Hilary Carson, Administradora Del Programa MHSA Sr.

Jessica Davis, Gerente de Salud Conductual de Servicios de Uso de Sustancias

Estela Magdaleno-Ortega, Oficina deEquidad y Diversidad Cultural, Admin.

Cynthia Salas, Oficina de Equidad en Salud y Diversidad Cultural, Gerente de Servicios de
Equidad

Sandra Tovar, Oficina de Equidad en Salud y Diversidad Cultural, Administradora del Programa

Cheryl Heitman, BHAB
Farrah Hooshmand, Condado de
Ventura
Agencia de Area sobre el
Envejecimiento
Jennifer Morrison, BHAB
Michael Rodriguez, BHAB
Chris Tejeda, BHAB
Scott Walker, Intervencion en crisis
Equipo
Liz Warren, BHAB

Otros presentes
Clarisa Cajian, Intérprete

Susan White Wood, Gerente de Vivienda de Salud Conductual
Joanna Peterson, Asistente de Gestion / Ingeniera de Zoom
Vickie Poliquin, Asistente de BHAB

PROXIMA REUNION:
Jueves 1 de septiembre de 2022, de 10:00 a.m. a 11:30 a.m.
Reunién de Zoom:

https://us02web.zoom.us/j/87680728818?pwd=b3dCdjBNcGszRUJ4VzM2TXY1clJIQT09

ID de reunion: 876 8072 8818
Contrasefia: 156974
Acceso telefénico: 669-900-9128

Nota: La comisién aln no ha aprobado estas actas. Puede haber adiciones/supresiones o correcciones antes de que el acta sea aceptada en forma definitiva.

RECOMENDACIONES/

DI ION/CONCLUSIONE
SCUSION/CONCLUSIONES ACCIONES

RESPONSAB
LE

Llamada al pedido

La copresidenta Nancy Borchard convocd la reunién a las 10:0 a.m. a las 4 a.m., siguiendo las
instrucciones proporcionadas por Joanna Peterson sobre como acceder a los servicios de
interpretacion.

Abordar cualquier problema de membresia

Borchard informé que Gray Wilking fue ascendido a Gerente de Programa dentro de la Agencia
del Area del Condado de Ventura sobre el Envejecimiento (VCAAA) y ya no asistira a las
reuniones. Después de una breve discusion sobre los criterios para la membresia del comité,
Farrah Hooshmand también con VCAAA se convirti6 oficialmente en miembro del comité a
partir de hoy.

Pase de lista
La Sra. Borchard realizé una votacién nominal y determind que existe quérum.

IV. | Aprobacion del orden del dia Unagenda aprobada
La Sra. Borchard pide una mocion para aprobar el programa. Mr. Rodriguez se movio para tal como est4 escrita.
aprobar; la Sra. Warren secundé. La mocion para aprobar el orden del dia tal como esté escrito | M/S/C
se aprob6 por unanimidad mediante votacién nominal.

V. | Aprobacién del May 5, 2022 Minutos Acta aprobada tal
La Sra. Borchard pide una mocion para aprobar el acta. El Sr. Rodriguez se movi6 para como esta redactada.
aprobar; la Sra. Haffner secund6. La mocién de aprobacion del acta, tal como esta redactada, M/SIC
se aprobd por mayoria de votos y tres abstenciones.

V1. | Bienvenida e Introducciones
La Sra. Borchard dio la bienvenida a todos, y los miembros del Comité vy los participantes en la
reunién se presentaron.

VII. | Comentarios publicos

VIII.

No hubo comentarios publicos.

Anuncios de la Presidencia

La Sra. Borchard aconsejo que escuchara el seminario web California Advancing and
Innovating Medi-Cal (CalAlM) Overview presentado por Gold Coast Health Plan el 29 de junio
y alento encarecidamente a las personas a revisar la presentacion que se puede encontrar en su
sitio web que proporciona informacidn detallada sobre el estado y los componentes del
programa CalAIM. Sefial6 que Gold Coast estd comenzando un proceso para involucrar a los
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miembros de la comunidad a medida que comienzan a construir los programas y servicios bajo
el programa CalAIM y alentd a aquellos interesados en ser parte del proceso de participacion
comunitaria de Gold Coast o su comité asesor a comunicarse con Gold Coast Health Plan. Sitio
web: (https://www.goldcoasthealthplan.org/
IX. | Actualizaciones de Salud Conductual del Condado de Ventura (VCBH)
A. Operaciones de Servicios para Adultos — Dr. John Schipper
= La capacitacion de CalAIM ha sido desarrollada por la Autoridad de Servicios de Salud
Mental de California (CaMHSA) para todo el personal de linea de VCBH que
proporciona una introduccion general, filosofia y descripcion general del programa.
= El Grupo de Trabajo entre Pares de VCBH esta en marcha reuniendo aportes del
personal y las partes interesadas con un enfoque en cuestiones operativas relacionadas
con la incorporacion / utilizacion de Especialistas en Pares.
=  Estd en marcha el perfeccionamiento y la ampliacion del programa de asesoramiento
(FSP), facilitado por los puestos recientemente aprobados por la Junta de Supervisores.
= Se esta lanzando una capacitacién a gran escala para los nuevos administradores de
Clinic para capacitar y apoyar a los gerentes de primera linea en estos puestos
desafiantes.

Susan White Wood proporcion6 una actualizacion de la vivienda:
= VCBH, en asociacién con dos desarrolladores de viviendas asequibles, solicit6 la Ronda
3 de No Place Like Home Funding y recibié dos premios. One premio para el proyecto
Homeless Solutions Center ubicado en 2nd & "B" en Oxnard y cuya finalizacion se
espera en 2024 y el otro premio para los Rancho Sierra Senior Apartments ubicados en
Lewis Road en Camarillo no incorporado yse espera que se complete a fines de 2023.
= Dos proyectos futuros recibieron financiacion de la Ronda 4.

La Sra. Heitmann solicita informacion sobre la corriente de financiacion de los proyectos.
Susan White Wood obtendra y proporcionara esta informacién a la Sra. Heitman. EIl Dr.

Schipper también hablé sobre la consideracion que se esta dando al desarrollo de un equipo

de vivienda especializado dentro de VCBH. Warren sefial6 el impacto que el Especialista
en Apoyo entre Pares tiene en los clientes cuando los ayuda a obtener y permanecer en
viviendas de apoyo.

B. Servicios de uso de sustancias — Jessica Davis
= Aanunci6é que Khepera House se adjudicé el contrato de la Solicitud de Propuesta (RFP)
para la vivienda de recuperacion. Se estan abordando los detalles para comenzar a
proporcionar servicios para las ocho camas disponibles en o alrededor de octubre de
2022.
= Lanueva herramienta de seleccién para clientes que solicitan servicios que se lanzé el 1
de julio. Su objetivo es reducir la duracion de la evaluacién y eliminar las preguntas
duplicadas y ha recibido comentarios positivos.
X. | Actualizaciones y discusion
A. CARE Actualizacién de la propuesta judicial
Borchard inform¢ a partir de su revision de las noticias que la propuesta del Tribunal de
Asistencia, Recuperacién y Empoderamiento Comunitario (CARE) parece estar avanzando.
Sefal6 que los articulos de los periddicos estan siendo observados y lare sigue siendo una
gran ambigiiedad en torno a los requisitos de infraestructura y fuerza laboral si se aprueba
el programa.

B. Compafieros que trabajan en el equipo movil de crisis
Scott Walker informd que asistio a una Conferencia Internacional del Equipo de
Intervencion en Crisis en Phoenix, donde se sefialaron los beneficios de incluir comparieros
en el equipo mavil de crisis. Se debatio el papel de los compafieros en el Equipo Mavil de
Crisis y la capacitacion especifica que se requeriria para desempefiar este papel.
XI. | Revision de contratos — Abril/Mayo 2022
La Sra. Borchard preguntd acerca de las bajas tasas de finalizacion a las que se hace referencia
en un par de contratos que atienden a adultos y jovenes en tratamiento residencial para adultos.
Jessica Davis respondié que las tasas de finalizacion del uso de sustancias son generalmente
bajas debido a que los clientes abandonan los programas por su propia cuenta y que ya no
desean continuar.
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XII. | Puntos del orden del dia de la préxima reunién
Scott Walker sugirié una presentacion sobre el nuevo apoyo de salud mental "988" el 16 de
julio. EI Sr. Rodriguez pregunt si esta presentacion podria estar disponible para la reunion
general de BHAB de julio o agosto.

X | Aplazar
Se levanta la sesion a las 11.33 horas.

Servicios para adultos de BHAB Actas del Comité de 7 de julio, 2022 = Pagina 3 de 3




Salud conductual del condado de Ventura
Carta de la Junta Resumen de contratos para abril de 2022

Fecha de la
Junta

Contratista

Monto

Término

Descripcion

4/26/2022

Defensores del Potencial Humano, Inc. (AHP)

$633,390

1 de septiembre de 2021 al 30 de

junio de 2025

Acuerdo de subcontrato con AHP para la financiacion de la subvenciéon del programa Unidad movil de atencion de crisis (CCMU).El Departamento
de Servicios de Atencion Médica de California (DHCS) utiliz6 $150 millones en fondos recibidos del Programa de Infraestructura Continua de Salud
Conductual del Estado (BHCIP) y $55 millones recibidos de la Administracion Federal de Servicios de Salud Mental y Abuso de Sustancias a través de la Ley
de Asignaciones de Alivio y Respuesta al Coronavirus (CRRSAA ) para solicitar solicitudes de financiacién para apoyar y ampliar los servicios moviles de
crisis y no crisis de salud conductual. El 14 de diciembre de 2021, la Junta aprobd la presentacion por parte de Ventura County Behavioral Health (VCBH) de
una solicitud del Programa de subvenciones CCMU al DHCS para obtener fondos para apoyar y ampliar los servicios mdviles de salud conductual en
situaciones de crisis y no crisis. VCBH originalmente solicité y recibi6 autorizacion para aceptar el financiamiento de la subvencion y ejecutar un acuerdo con
DHCS. El DHCS ha contratado a AHP para que actie como la entidad administrativa que gestiona los fondos de la subvencion y participa en acuerdos de
subcontratacion con los distintos beneficiarios, incluido VCBH. Debido a este arreglo, VCBH ahora esta buscando aprobacion para aceptar la subvencién y
firmar un acuerdo con AHP en lugar de DHCS. Este acuerdo esta financiado con el Programa de Infraestructura Continua de Salud Conductual (BHCIP), la
Ley de Asignaciones de Alivio y Respuesta al Coronavirus (CRRSAA), la Participacion Financiera Federal (FFP) de Medi-Cal de Short-Doyle (SD/MC) y la Ley
de Servicios de Salud Mental de la Proposicion 63 ( MHSA) fondos.

4/26/2022

Departamento de Servicios de Atencion Médica (DHCS)

$129,586

1 de julio de 2022 al 31 de marzo de

2024

Programa Piloto para Brindar Servicios de Manejo de Contingencias (CM) para Beneficiarios de Medi-Cal con Trastorno por Uso de Estimulantes
(StimUD); Financiamiento inicial del Programa de Mejoramiento de la Calidad de la Salud del Comportamiento (BH-QIP) del DHCS.EI 3 de enero de
2022, el DHCS publicé una Solicitud de solicitudes para que los condados participen, supervisen y gestionen la administracion de un programa piloto para
brindar servicios de CM a los beneficiarios de Medi-Cal que residen en el condado y que cumplen con los requisitos estatales y federales. El 10 de febrero de
2022, VCBH presentd una solicitud para participar en el programa piloto. El 1 de marzo de 2022, VCBH recibi6 la aprobacién del DHCS para participar en la
Fase 1 del programa piloto de servicios de CM. DHCS esté probando la cobertura de Medi-Cal de CM para ampliar el acceso a las personas con StimUD. CM
€s una practica basada en evidencia que reconoce y refuerza el cambio de comportamiento positivo individual al proporcionar incentivos motivacionales para
no usar estimulantes, como lo demuestran las pruebas negativas de drogas. CM ha demostrado repetidamente resultados soélidos, incluida la reduccion o el
cese del uso de drogas para personas con StimUD y una retencibn mas prolongada en el tratamiento. CM apoya los objetivos de DHCS al abordar la crisis
actual y cambiante de SUD en California y mejorar la salud y el bienestar de los beneficiarios de Medi-Cal diagnosticados con StimUD. La solicitud del
programa piloto VCBH CM identificé seis clinicas certificadas del condado de DMC-ODS y un proveedor contratado, Dennis M. Giroux & Associates, Inc.
(Programa de Accién Alternativa), para participar en el programa piloto. Las seis clinicas del condado incluyen: (1) Fillmore, (2) Oxnard, (3) Simi Valley, (4)
Thousand Oaks, (5) Ventura y (6) A New Start for Moms (ANSFM). EI DHCS ha asignado $5,638,000 en fondos de BH-QIP para los costos iniciales de los
condados piloto de CM, de los cuales VCBH recibira $129,586. De los fondos asignados, los condados deben retener hasta el 15 % para costos
administrativos y el resto se utilizara entre las clinicas y los proveedores del condado para cubrir los costos iniciales para: (1) orientar y capacitar a un
coordinador de CM, (2) completar costos de reclutamiento y contratacién de personal, (3) realizar cambios en los sistemas de informacion y facturacion del
proveedor, (4) abordar los costos de tecnologia, como hardware o software, y (5) comprar otros suministros o equipos necesarios para llevar a cabo CM. El
plazo del programa piloto de CM es del 1 de julio de 2022 al 31 de marzo de 2024. Se requieren fondos iniciales ya que las actividades descritas
anteriormente se realizaran antes del plazo del programa piloto. VCBH también estd agregando las siguientes seis (6) nuevas asignaciones de puestos
regulares equivalentes a tiempo completo (FTE): (1) cinco (5) puestos de trabajador de servicios comunitarios (CSW) Ill FTE y (2) un (1) puesto de
administrador de programa lll FTE . Los nuevos puestos de CSW Il seran el principal punto de contacto para todos los participantes del programa CM en
cada sitio recolectando muestras, ingresando los resultados de las pruebas en la base de datos segura de CM y derivando a los participantes a los servicios de
tratamiento y recuperacion. Se requiere un CSW Ill en cada uno de los sitios de tratamiento mas grandes (Oxnard, Simi Valley, Ventura, ANSFM) y se
compartira un puesto de CSW lll en los dos sitios de tratamiento mas pequefios (Fillmore/Thousand Oaks). El nuevo puesto de Administrador del Programa Il
planificara, organizara y dirigira las actividades del equipo asignado al piloto de gestién de contingencias y la implementacion de servicios entre pares. Esto
incluye brindar apoyo clinico y supervision para garantizar que los beneficiarios accedan a los servicios necesarios de manera eficiente y dentro de los
parametros del sistema piloto y general de Servicios de Tratamiento por Uso de Sustancias. Estos puestos son puestos regulares que seran financiados por
Drug Medi-Cal y los fondos de realineacion de 2011.

4/26/2022

Dennis M. Giroux & Associates, Inc. (DMG)

$855,845

1 de julio de 2021 al 30 de junio de

2022

Sexta Enmienda al Acuerdo para Servicios de Trastornos por Uso de Sustancias (SUD) del Sistema Organizado de Entrega de Medicamentos de
Medi-Cal (DMC-ODS) con DMG. DMG brinda servicios de tratamiento ambulatorio DMC-ODS SUD a adultos involucrados en el sistema de justicia penal en
varios lugares del condado de Ventura, incluidos Oxnard, Ventura y la cércel del condado de Todd Road. La Sexta Enmienda al Acuerdo con DMG para la
provision de servicios DMC-ODS SUD se incrementa en $15,735 para los costos de puesta en marcha para llevar a cabo los servicios de CM. Este acuerdo
esta financiado por los fondos estatales DHCS BH-QIP y los fondos de Subsidios en bloque de la Administracion de Servicios de Salud Mental y Abuso de
Sustancias (SAMHSA).

4/26/2022

Crestwood Behavioral Health, Inc.

$300,000

1 de julio de 2021 al 30 de junio de

2022

Primera Enmienda al Acuerdo para los Servicios del Centro de Rehabilitacion de Salud Mental con Crestwood Behavioral Health, Inc.Crestwood
Behavioral Health, Inc. (Bakersfield) brinda servicios de centros de rehabilitacion de salud mental a clientes con enfermedades mentales graves que requieren
un alto nivel de atencion debido a la gravedad de sus enfermedades. Los clientes colocados en Bakersfield MHRC reciben los siguientes servicios: (1)
administracion de medicamentos, (2) capacitacién y apoyo con habilidades relacionadas con las actividades de la vida diaria, (3) grupos de rehabilitacion
diarios, (4) psicoterapia individual y (5) varios otros no -servicios clinicos que estan disefiados para apoyar la recuperacion. A lo largo del afio fiscal 2020-21 y
el afo fiscal 2021-22, Crestwood atendi6 a dos (2) clientes sin duplicar y mantuvo un promedio de dos (2) clientes por mes. En enero de 2022, VCBH refiri6 a
un cliente adicional que requiere un mayor nivel de atencion y necesita un mayor presupuesto. La Primera Enmienda al Acuerdo con Crestwood Behavioral
Health, Inc. aumenta el monto maximo del acuerdo en $73,824, de $226,176 a $300,000, debido a un aumento en la cantidad de clientes atendidos y para
garantizar fondos suficientes para los clientes colocados hasta el 30 de junio de 2022. El aumento financia un promedio de 3 clientes, lo que representa un
aumento de un (1) cliente del célculo inicial de dos (2) clientes y un mayor nivel de atencion. No hay cambios de tarifa. Este acuerdo esta financiado con
Liguidacion y Realineacién del Tabaco.




Fechade la
Junta

Contratista

Monto

Término

Descripcion

4/26/2022

Grupo de tratamiento de ASC (ASC Bakersfield)

$1,079,539

1 de julio de 2021 al 30 de junio de
2022;

Cuarta Enmienda al Acuerdo de Servicios de Tratamiento Residencial para Adultos con ASC Bakersfield. ASC Bakersfield brinda servicios de
tratamiento residencial para adultos. Esta instalacion ofrece personal las 24 horas y una gama completa de servicios clinicos y de rehabilitacion disefiados
para ayudar a los clientes en la recuperacién de su salud mental. Especificamente, se brindan los siguientes servicios clinicos y de rehabilitacion: psiquiatria y
apoyo con medicamentos, terapia individual y grupal, recreacién terapéutica/actividades comunitarias y administracion de casos. El objetivo de este programa
es ayudar a los clientes a poder vivir en un entorno menos restrictivo después del alta. A lo largo del afio fiscal 2021-22, ASC Bakersfield atendi6 a 11 clientes
no duplicados. La Cuarta Enmienda al Acuerdo con ASC Bakersfield aumenta el monto maximo del acuerdo con ASC Bakersfield en $114 489, de $965 050 a
$1 079 539, debido a un aumento salarial del 5 % en todo el personal de ASC Bakersfield y un aumento en los gastos contables de ASC Bakersfield
necesarios para desarrollar los costos. informes, analisis presupuestarios y auditorias obligatorias de apoyo durante todo el afo fiscal 2021-22. Este acuerdo
esta financiado con SD/MC FFP, County Funds y Realineation.

4/26/2022

Aurora Vista Del Mar, LLC (Vista Del Mar)

$2,000,000

1 de julio de 2021 al 30 de junio de
2022

Octava Enmienda al Acuerdo de Servicios de Hospitalizacion para Pacientes Psiquiatricos con Vista Del Mar.Vista Del Mar, ubicado en Ventura, es un
hospital psiquiatrico agudo para adultos y adolescentes. VCBH tiene contrato con Vista Del Mar desde 1997 para brindar servicios hospitalarios psiquiatricos
para pacientes hospitalizados a adultos elegibles para Medi-Cal y adultos y adolescentes sin seguro. Hasta la fecha, Vista Del Mar ha proporcionado un total
de 2,350 dias de cama. Debido a un aumento en la utilizacion de camas por parte de los pacientes del condado de Ventura, VCBH ha proyectado que Vista
Del Mar excedera la cantidad maxima de su acuerdo. La Octava Enmienda al Acuerdo con Vista Del Mar aumenta la cantidad méaxima en $360,000, de
$1,640,000 a $2,000,000, para garantizar que haya fondos disponibles para cubrir el aumento de los servicios hospitalarios para pacientes psiquiatricos hasta
el 30 de junio de 2022. No hay cambios en las tarifas. Este acuerdo esta financiado con los Fondos y la Realineacién del Condado.

4/26/2022

Evalcorp

$164,031

1 de julio de 2021 al 30 de junio de
2022

TETCEera MOoUITCacion ar CONrato 0e SErVICIOS 08 ReCOpITacion y AMAaSIS Ue DaloS COMNM EVAarcoTp.EValcorp proporciona Servicios Ue TECOPITacion Y
andlisis de datos de MHSA para VCBH. Durante el afio fiscal 2021-22, Evalcorp ha trabajado en colaboracion con VCBH para mejorar la infraestructura de
evaluacion y la capacidad de evaluacion, refinar las herramientas de recopilacion de datos, crear nuevas herramientas de evaluacion, realizar la entrada de
datos requerida para los proveedores segun sea necesario para informar los informes de evaluacion, crear planes de analisis de datos y llevar a cabo los
analisis estadisticos univariados y multivariados necesarios, desarrollar el Informe resumido de evaluacion del afo fiscal 2020-21, proporcionar apoyo de
evaluacion, consulta y analisis para los Programas de apoyo de servicios comunitarios, proporcionar la recopilacion de datos relacionados con el apoyo y la
consulta para el Proceso de planificacion del programa comunitario (CPPP) y proporcionar analisis de datos, informes y presentaciones para los programas de
innovacion de la MHSA. La Tercera Enmienda al Acuerdo revisa: (1) el alcance del trabajo para los servicios de Evaluacion y Evaluacidén de Prevencion e
Intervencion Temprana y Servicios Comunitarios y de Apoyo, especificados en el Anexo "A-1" del Acuerdo, para agregar una nueva Actualizacién Anual de
VCBH MHSA Servicios de revision y edicion de informes y (2) el presupuesto del Anexo “B-1" para incluir $24,541 en fondos adicionales para los nuevos
servicios especificados en el Anexo “A-1”. El presupuesto del Anexo "B-1" aumentara de $ 94,500 a $ 119,041, a partir del 1 de julio de 2021 hasta el 30 de

junio de 2022. No hay cambios en los servicios y el presupuesto especificados en los Anexos "A-2" y "B-2". Este acuerdo esta financiado con fondos de la
NMEICA

4/26/2022

Distrito de Colegios Comunitarios del Condado de Ventura (VCCCD)

$0

1 de mayo de 2022 al 30 de junio de
2024

Memorandum de Entendimiento (MOU) con VCCCD para establecer una relacién cooperativa en apoyo de la salud psicolégica y la estabilidad
emocional de los estudiantes de VCCCD.través de este MOU, VCCCD y VCBH colaboraran para ofrecer servicios psiquiatricos y psicoldgicos de transicion
eficientes y efectivos a los estudiantes de VCCCD mas all4 de los que VCCCD puede proporcionar en el modelo a corto plazo practicado en los Centros de
Salud para Estudiantes de VCCCD. EI MOU con VCCCD: (1) permite que VCBH sirva como punto de contacto para servicios de salud mental y uso de
sustancias de moderados a graves para estudiantes de VCCCD, (2) establece protocolos para garantizar que los estudiantes tengan acceso continuo a
servicios psicolégicos, de salud mental y servicios de uso de sustancias a través de derivaciones simplificadas y talleres especiales proporcionados por VCBH,
y (3) facilita la capacitacion para el personal de VCBH sobre tendencias contemporaneas en salud mental universitaria y temas relacionados. Este MOU es un
acuerdo no financiero que simplemente conmemora la forma en que VCCCD y VCBH pretenden colaborar. El plazo de este MOU es del 1 de mayo de 2022 al
30 de junio de 2024.

4/26/2022

Guiando a nuestra juventud

$875,849

1 de mayo de 2022 al 30 de junio de
2023

Acuerdo para Servicios de Salud Mental del Programa Terapéutico Residencial de Corto Plazo con Guiando a Nuestra Juventud.La Reforma del
Continuum of Care (CCR), promulgada como ley en enero de 2017 como AB403, buscaba transformar el cuidado de crianza en California fortaleciendo y
elevando el cuidado basado en la familia. Como parte de CCR, los hogares grupales se reemplazan con Programas Terapéuticos Residenciales a Corto Plazo
(STRTP) destinados a atender a nifios y jovenes cuyos comportamientos desafiantes y necesidades emocionales y de desarrollo significativas crearon
barreras para la colocacion en el cuidado familiar. La categoria de licencia STRTP requiere que los proveedores obtengan una acreditacion nacional, cumplan
con los estandares de salud mental del DHCS, obtengan un contrato con un Plan de Salud Mental del Condado (MHP) e implementen atencidon informada
sobre el trauma. Guiding Our Youth ofrece un programa integrado de supervision y cuidados intensivos especializados, servicios de apoyo para la transicion,
servicios especializados de salud mental, atencién informada sobre traumas, tratamiento de salud mental culturalmente relevante y atencion y supervision a
corto plazo las 24 horas para nifios en dos 6 -facilidades de camas para un total de doce (12) camas. Este acuerdo es por un periodo de 14 meses (del 1 de
mayo de 2022 al 30 de junio de 2023) y cubre los servicios de salud mental especializados para pacientes ambulatorios. Este acuerdo esta financiado con
SD/MC FFP y fondos de realineacién de 2011.

4/26/2022

para el futuro, inc.

$234,025

1 de julio de 2021 al 30 de junio de
2022

Cuarta Enmienda al Acuerdo para Servicios de Salud Mental STRTP con For the Future, Inc.For the Future, Inc. proporciona servicios STRTP para
jévenes. Los jévenes reciben actividades grupales estructuradas enfocadas en apoyar y mejorar las habilidades de manejo del comportamiento, control de
impulsos, identificacion y regulacion de sentimientos, habilidades interpersonales y de relacién, y ayuda para desarrollar un locus de control interno. El
programa terapéutico estructurado incluye servicios de salud mental, administracion de casos, apoyo con medicamentos y servicios de intervencién en crisis
que se ofreceran a los jovenes cuando regresen de la escuela todos los dias hasta la tarde. La cuarta enmienda del afio fiscal 2021-22 al acuerdo con For the
Future, Inc. aumenta el monto maximo del acuerdo en $129,032 a un nuevo monto que no debe exceder los $486,929. El aumento se debe a: (1) un aumento
en los salarios y beneficios para mantener el personal completo y debido a un aumento en los beneficios de salud, (2) un aumento en los costos de alquiler
debido a un nuevo contrato de arrendamiento y (3) servicios adicionales /soportes para acomodar las operaciones diarias, incluidos los servicios de TI, un
aumento en las horas de control de calidad y un aumento en las horas para respaldar la facturacion y la consultoria financiera. Este acuerdo esta financiado
con SD/MC FFP y fondos de realineacion de 2011.
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4/26/2022

AHP

$1,000,000

1 de abril de 2022 al 29 de
septiembre de 2023

Acuerdo de Subvencion con AHP. través de su esfuerzo de desarrollo de la fuerza laboral de salud conductual, el DHCS puso a disposicion fondos de
subvenciones para proveedores de servicios de salud conductual del condado y sin fines de lucro para desarrollar e implementar programas internos de
pasantias con mentores para ayudar en el tratamiento y la recuperacion de pacientes con trastorno por uso de sustancias, salud mental o co -Trastornos
presentes. El objetivo del programa es desarrollar la fuerza laboral de salud del comportamiento en entornos de salud del comportamiento sin fines de lucro y
operados por el condado para garantizar que los servicios sean brindados de manera competente por proveedores que reflejen la diversidad de las
comunidades atendidas. El 18 de febrero de 2022, VCBH present6 dos solicitudes de subvencién: (1) una solicitud de $ 500,000 para servicios de programa
de atencion integrada y extension de pasantia con tutor y (2) una segunda solicitud de $ 500,000 para servicios de atencion especializada ambulatoria de
salud mental de pasantia con tutor. Ambas solicitudes se enviaron a AHP, una corporacién privada que DHCS seleccion6 y contraté para administrar los
procesos de solicitud, concesion y programa de subvenciones. El 10 de marzo de 2022, DHCS y AHP notificaron a VCBH que nuestras solicitudes de
subvenciones y proyectos habian sido seleccionados y fueron financiados por un monto combinado de $1,000,000 para el periodo de dieciocho meses del 1
de abril de 2022 al 29 de septiembre de 2023. El 15 de marzo, 2022, VCBH presentd su aceptacion de las subvenciones otorgadas a AHP. VCBH utilizara esta
subvencién para implementar dentro del Programa de pasantias de VCBH existente un programa interno de pasantias con mentores disefiado para mejorar la
calidad de la capacitacién y la cantidad de personas que se unen a la fuerza laboral de salud conductual. Especificamente, este programa incluira y/o
implicar&: (1) capacitacion de mentores en supervision clinica, (2) creacion de protocolos estructurados para respaldar la capacidad futura, (3) introduccién del
puesto de pasante de Coordinador de Servicios Comunitarios, (4) lanzamiento de una competencia estructurada: Modelo de supervision basado, (5)
ensefianza de competencias basicas y (6) establecimiento de una experiencia clinica y un plan de estudios estandarizados que crearan una supervision
estructurada, capacitacién y preparacién profesional que se practica de manera uniforme para todos los estudiantes. La financiacién también respalda el
fortalecimiento de las relaciones de colaboracion con las universidades para facilitar el reclutamiento de pasantes, la sostenibilidad del programa de pasantias
con mentores y los esfuerzos de reclutamiento del departamento. VCBH esta agregando una (1) nueva asignacién de puesto de Administrador de Programa Il
de término fijo equivalente a tiempo completo. Esta posicion completa los siguientes deberes financiados por subvenciones del programa de pasantias con
mentores: desarrollo de protocolos de gestion de subvenciones, incluido el establecimiento de datos de subvenciones; medidas de desempefio; marcos,
sistemas y plazos fiscales y de presentacion de informes; adaptar los memorandos de entendimiento existentes con colegios y universidades para actualizar
las actividades de asociacion y desarrollar objetivos y resultados; monitorear el progreso hacia los objetivos; y redactar y preparar informes de progreso. Este
acuerdo y los servicios estan financiados con fondos de MHSA y SAMHSA.
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5/24/2022

Varios distritos escolares del condado de Ventura

$0

1 de julio de 2022 al 31 de marzo de
2024

Plantilla de memorando de acuerdo entre el Departamento de Salud del Comportamiento del Condado de Ventura (VCBH) y varios distritos
escolares para servicios de apoyo educativo.Bajo cada MOA, VCBH vy el personal del Distrito Escolar trabajan en colaboracion para brindar una serie
educativa para padres sobre problemas de salud mental dos veces por afio académico. El objetivo principal es reducir las barreras para la identificacion y el
tratamiento de las enfermedades mentales. Ademas, el programa busca brindar mas acceso a los servicios de salud mental. La colaboracién beneficia y sirve
a los nifios y sus familias en los diversos distritos escolares en los que VCBH patrticipara en un MOU. No hay costos adicionales ni impactos fiscales para el
Condado.

5/24/2022

Amada Enterprises Inc. (Alturas de vista)

$2,873,000

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2023

Afio fiscal 2022-23 View Heights: 5.2 enmienda.View Heights brinda servicios de Instituciéon para Enfermedades Mentales (IMD) las 24 horas para clientes
con enfermedades mentales graves que requieren un alto nivel de atencion debido a la gravedad de sus enfermedades. Los clientes reciben los siguientes
servicios: (1) administracién de medicamentos, (2) atencidn y supervisién, (3) actividades diarias y (4) servicios de alimentacién. A lo largo del afio fiscal 2021
22, Amada Enterprises atendi6 a 23 clientes no duplicados y mantuvo un promedio de mas de 17 clientes por mes, aumentando de 14 clientes a un recuento
actual de 20 clientes. La quinta enmienda del afio fiscal 2022-23 al acuerdo con Amada Enterprises es por un periodo de un afio (del 1 de julio de 2022 al 30
de junio de 2023) y representa un aumento en el monto maximo del contrato debido a un aumento del 3% en las tarifas de servicios ( Nivel 1 de $220,00 a
$226,60/dia, Nivel 2 de $347,00 a $357,41/dia, Nivel 3 de $380,00 a $391,40/dia, Nivel 4 de $415,00 a $427,45, 1:1 de $30,00 a $30,90/hora, Auxiliar de
$203,77 a $209,88/dia y Reserva de cama $198.24 a $204.19/dia), un aumento en el nimero de clientes que seran atendidos y las actualizaciones necesarias
del contrato. A través de la quinta enmienda al acuerdo con View Heights, se puede apoyar a un promedio de 22 clientes durante el afio fiscal 2022-23. Este
acuerdo esté financiado con Tobacco Settlement; Realineacion de 2011 (Fideicomiso N520-719C); Realineaciéon de 1991 (Fideicomiso N510-717C); y otros
recursos del condado.

5/24/2022

Crestwood Behavioral Health, Inc. (Crestwood - Puente)

$300,000

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2023

Afio fiscal 2022-23 Crestwood - Puente - Primera enmienda.Crestwood - Bridge brinda servicios de instalaciones residenciales para adultos las 24 horas
para adultos a quienes se les ha diagnosticado una enfermedad mental grave. Crestwood -Bridge proporciona a los clientes dados de alta/desviados de varios
IMD/instalaciones un entorno de vida basado en la comunidad de apoyo supervisado donde pueden aprender las habilidades necesarias para desarrollar una
mayor independencia y funcionar en la comunidad, con el objetivo de poder vivir en un ambiente menos restrictivo al finalizar el programa. A lo largo del afio
fiscal 2021-22, Crestwood -Bridge atendié a tres (3) clientes no duplicados y mantuvo un promedio de mas de (1) cliente por mes. La primera enmienda del
aflo fiscal 2022-23 al acuerdo con Crestwood es por un periodo de un afio y representa un aumento en la tarifa diaria (de $209 a $230 por dia) y las
actualizaciones necesarias del contrato. A través de la primera enmienda al acuerdo con Crestwood, un promedio de tres (3.5) clientes pueden recibir
asistencia durante el afo fiscal 2022-23. Este acuerdo esta financiado con Tobacco Settlement; Realineacion de 2011 (Fideicomiso N520-719C); Realineacion
de 1991 (Fideicomiso N510-717C); y otros recursos del condado.

5/24/2022

Vista Woods Health Associates, LLC. (Bosques de Vista)

687,000

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2023

Afio fiscal 2022-23 Vista Woods - 5ta enmienda.Vista Woods brinda servicios de centro de enfermeria especializada (SNF) las 24 horas para clientes con
enfermedades mentales graves que requieren un alto nivel de atenciéon debido a la gravedad de sus enfermedades. Ademés de los servicios de SNF, los
clientes reciben los siguientes servicios: (1) administracion de medicamentos; (2) cuidado y supervision; (3) actividades diarias; y (4) servicios de
alimentacion. A lo largo del afio fiscal 2021-22, Vista Woods atendié a siete (7) clientes no duplicados y mantuvo un promedio de aproximadamente siete (7)
clientes por mes. La quinta enmienda del afio fiscal 2022-23 al acuerdo con Vista Woods es por un periodo de un afio y representa un aumento tanto en la
tarifa diaria (de $ 157 a $ 170) como en la tarifa de servicio de "reserva de cama" (de $ 300 a $ 322.94), un aumento en el numero de clientes atendidos y las
actualizaciones necesarias de los contratos. A través de la quinta enmienda al acuerdo con Vista Woods, se puede apoyar a un promedio de 11 clientes
durante el afio fiscal 2022-23. Este acuerdo esta financiado con Tobacco Settlement; Realineacion de 2011 (Fideicomiso N520-719C); Realineacién de 1991
(Fideicomiso N510-717C); y otros recursos del condado.

5/24/2022

Aurora Vista Del Mar, LLC

$1,890,000

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2023

FY 2022-23 Aurora Vista Del Mar, LLC Agreement.Aurora Vista Del Mar, LLC brinda servicios hospitalarios para pacientes hospitalizados psiquiatricos
agudos a adultos elegibles para Medi-Cal y adultos y adolescentes sin seguro. A lo largo del afio fiscal 2021-22, Vista Del Mar ha prestado servicios a 2631
dias de internacion en el hospital. El acuerdo para el afio fiscal 2022-23 con Vista Del Mar es por un periodo de un afio y representa un aumento de $100 a la
tarifa de $1,025 por dia para beneficiarios adolescentes sin seguro/indigentes (de 12 a 17 afios) y un aumento de $100 a la tarifa de $1,000 por dia para
beneficiarios adultos (mayores de 18 afios para personas sin seguro o indigentes, de 21 a 64 afios para beneficiarios de Medi-Cal). EI monto maximo del
contrato para el afio fiscal 2022-23 de $1,890,000 se bas6 en la utilizacion/proyecciéon del afio fiscal 2021-22 en el momento en que se complet6 el
presupuesto para el afio fiscal 2022-23. La utilizacion aumentd poco después y VCBH aumenté el contrato del afio fiscal 2021-22 a $ 2,000,000 para
garantizar una financiacion suficiente hasta el final del afio fiscal. VCBH monitoreara la utilizacion del afio fiscal 2022-23 y aumentara el monto maximo del
contrato durante la proyeccion de mitad de afio, segun sea necesario, en funcién de la utilizacion del servicio. Este acuerdo esta financiado con Tobacco
Settlement; Realineacion de 2011 (Fideicomiso N520-719C); Realineacion de 1991 (Fideicomiso N510-717C); y otros recursos del condado.

5/24/2022

Transiciones Psiquiatricas de California, Inc. (CPT)

$412,000

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2023

FY 2022-23 CPT - 1ra Enmienda.CPT es un Centro de Rehabilitacion de Salud Mental cerrado que incluye una Unidad de Comportamiento Disruptivo (DBU)
gue VCBH utiliza para la restauracion cerrada ordenada por la corte de los servicios de competencia, asi como para los clientes de VCBH que requieren un
alto nivel de servicios en un entorno controlado. Para los clientes de VCBH, el objetivo es estabilizar y mejorar el comportamiento para hacer la transicion de
los clientes a un nivel de atencién mas bajo y menos restrictivo. CPT ha estabilizado y hecho la transicién con éxito a varios clientes que se han trasladado a
un nivel inferior de atencion en CPT o en el condado. A lo largo del afio fiscal 2021-22, CPT atendi6 a un (1) cliente no duplicado y mantuvo un promedio de
aproximadamente un (1) cliente por mes. La primera enmienda del afio fiscal 2022-23 al acuerdo con CPT es por un periodo de un afio y representa un
aumento en las tarifas (MHRC de $435 a $460/dia, DBU de $885 a $910/dia, Desvio de $610 a $660/dia, y 1-1 de $50 a $52/hora), y actualizaciones de
contrato necesarias. Aungue hay un aumento en las tarifas, el maximo del contrato se reduce segun la familiaridad con el uso de tarifas. A través de la
primera enmienda al acuerdo con CPT, se puede apoyar a un promedio de dos (2) clientes durante el afio fiscal 2022-23. Este acuerdo esta financiado con
Tobacco Settlement; Realineacion de 2011 (Fideicomiso N520-719C); Realineacién de 1991 (Fideicomiso N510-717C); y otros recursos del condado.

5/24/2022

Crestwood Behavioral Health, Inc. (Crestwood - Bakersfield)

$504,000

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2023

Afo fiscal 2022-23 Crestwood Bakersfield - 2da enmienda.Crestwood - Bakersfield brinda servicios de centros de rehabilitacion de salud mental a clientes
con enfermedades mentales graves que requieren un alto nivel de atencion debido a la gravedad de sus enfermedades. Los clientes colocados en Crestwood
Bakersfield Mental Health and Rehabilitation Center reciben los siguientes servicios: (1) administracion de medicamentos, (2) capacitacion y apoyo con
habilidades relacionadas con las actividades de la vida diaria, (3) grupos de rehabilitacion diarios, (4) psicoterapia individual y ( 5) varios otros servicios no
clinicos que estan disefiados para apoyar la recuperacion. A lo largo del afio fiscal 2021-22, Crestwood atendi6 a tres (3) clientes sin duplicar y mantuvo un
promedio de aproximadamente dos (2) clientes por mes. La primera enmienda del afio fiscal 2022-23 al acuerdo con Crestwood es por un periodo de un afio y
representa un aumento en las tarifas (Nivel 3 de $304 a $319/dia, Nivel 2 de $337 a $354/dia, Nivel 1 de $370 a $389 /dia, 1:1 de $696 a $720/dia,
estableciendo una tarifa MIST de $450/dia), y realizando las actualizaciones necesarias del contrato. A través de la primera enmienda al acuerdo con
Crestwood, se puede apoyar a un promedio de tres (3) clientes durante el afio fiscal 2022-23. Este acuerdo esta financiado con Tobacco Settlement;
Realineacion de 2011 (Fideicomiso N520-719C); Realineacion de 1991 (Fideicomiso N510-717C); y otros recursos del condado.




5/24/2022

Parkside Healthcare, Inc. (Parkside)

$1,371,000

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2023

Afo fiscal 2022-23 Parkside: 2.2 enmienda.Parkside brinda servicios de Centro de enfermeria especializada (SNF) y Centro de recuperacion de salud
mental las 24 horas para clientes con enfermedades mentales graves que requieren un alto nivel de atencion debido a la gravedad de sus enfermedades. Los
clientes ubicados en Parkside en El Cajon reciben los siguientes servicios: (1) administracion de medicamentos, (2) atencion y supervision, (3) actividades
diarias y (4) servicios de alimentacion. A lo largo del afo fiscal 2022-23, Parkside atendié a 23 clientes no duplicados y mantuvo un promedio de
aproximadamente 15 clientes por mes y su promedio estimado de clientes aumento6 de 14 a 22 y su maximo aument6 en $234,330. La segunda enmienda del
afo fiscal 2022-23 al acuerdo con Parkside para los servicios de SNF y del Centro de recuperacion de salud mental es por un periodo de un afio y representa
un aumento en las tarifas (Medi-Cal de $ 155 a $ 170 por dia, no Medi-Cal de $390 a $405/dia, “Bed Hold” de $380 a $395/dia), y realizar las actualizaciones
de contrato necesarias. A través de la segunda enmienda al acuerdo con Parkside, se puede apoyar a un promedio de 22 clientes durante el afio fiscal 2022-
23. Este acuerdo esta financiado con Tobacco Settlement; Realineacion de 2011 (Fideicomiso N520-719C); Realineacion de 1991 (Fideicomiso N510-717C); y
otros recursos del condado.

5/24/2022

Centro de salud y rehabilitacién de Sylmar, Inc. (SHRC)

$1,794,000

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2023

AF 2022-23 SHRC - 2da enmienda.SHRC es un IMD para facilitar la recuperacion en un entorno restringido. SHRC es el principal proveedor de tratamiento
residencial de VCBH para servicios de restauracion de competencia legal por presuntos delitos menores. SHRC también brinda tratamiento residencial para
los pupilos de Murphy (acusados acusados de un delito grave que implica la muerte, lesiones corporales graves 0 una amenaza grave para el bienestar fisico
de otra persona, y para quienes se busco una tutela segun la seccién 5008 del Cddigo de Bienestar e Instituciones (Welfare and Institutions Code). h)(1)(B)). A
lo largo del afio fiscal 2021-22, SHRC atendi6 a 14 clientes no duplicados y mantuvo un promedio de aproximadamente 12,5 clientes por mes. El acuerdo del
afo fiscal 2022-23 con SHRC es por un periodo de un afio y representa un aumento del 3 % en las tarifas (tarifa base de $203,69 a $209,80/dia, servicios
psiquiatricos de $4,00 a $4,12/dia, servicios de nivel B de $99,00 a $101,97/dia, Atencidn especializada de $92,26 a $95,03/dia, supervisiéon de cliente 1:1 de
$50,00 a $51,50/dia, servicios auxiliares de $60,00 a $61,80/dia y reserva de cama se mantiene en $195,34). A través de la segunda enmienda al acuerdo
con SHRC, se puede brindar soporte a un promedio de 16 clientes durante el afo fiscal 2022-23. Este acuerdo esta financiado con Tobacco Settlement;
Realineacion de 2011 (Fideicomiso N520-719C); Realineacion de 1991 (Fideicomiso N510-717C); y otros recursos del condado.

5/24/2022

Corporacion de Teleasistencia (Teleasistencia)

$600,000

1 de julio de 2021 al 30 de junio de
2022;

FY 2022-23 Telecare La Paz - 1ra Enmienda.Telecare brinda servicios de SNF e IMD las 24 horas para clientes con enfermedades mentales graves que
requieren un alto nivel de atencién debido a la gravedad de sus enfermedades. Los clientes colocados en el Centro Geropsiquiatrico La Paz de Telecare en
Paramount reciben los siguientes servicios: (1) administracion de medicamentos, (2) atencién y supervision, (3) actividades diarias y (4) servicios de
alimentacion. A lo largo del afio fiscal 2021-22, Telecare atendio a seis (6) clientes sin duplicar y mantuvo un promedio de aproximadamente cinco (5) clientes
por mes. La primera enmienda del afio fiscal 2022-23 al acuerdo con Telecare es por un periodo de un afo y representa un aumento del 4 % en las tarifas
(Medi-Cal Enhanced de $154,40 a $160,58/dia, sin Medi-Cal de $196,66 a $204,53, 1: 1 $39,14 a $40,71/hora, Bed Hold $335,76 a $365,11/dia), y realizar las
actualizaciones de contrato necesarias. Aungue hay un aumento en las tarifas, el maximo del contrato se reduce segun la familiaridad con el uso de tarifas. A
través de la primera enmienda al acuerdo con Telecare, se puede apoyar a un promedio de nueve (9) clientes hasta el afio fiscal 2022-23. Este acuerdo esta
financiado con Tobacco Settlement; Realineacion de 2011 (Fideicomiso N520-719C); Realineacién de 1991 (Fideicomiso N510-717C); y otros recursos del
condado.

5/24/2022

Oficina de Educacion del Condado de Ventura (VCOE)

$2,000,000

1 de abril de 2022 al 30 de junio de
2022

Convenio de Servicios de Centros de Bienestar con el VCOE.VCOE proporciona servicios de Centro de Bienestar para VCBH. El acuerdo del afio fiscal
2021-22 con VCOE permitird que VCOE cree un programa de Centros de bienestar en asociacion con varias escuelas secundarias en todo el condado de
Ventura. Esta expansion en el servicio permite la provision de una variedad de servicios para combatir los desafios de salud mental que enfrentan los nifios
pequefios en las escuelas secundarias. Los $2,000,000 en fondos que se proporcionaran a VCOE en el afio fiscal 2021-22: (1) permitirdn que siete (7) nuevos
Centros de Bienestar operen a tiempo completo en varias escuelas dentro del area, (2) permitirdn personal adicional para apoyar necesidades dentro de los
Centros de Bienestar, (3) permitir que VCOE aporte fondos adicionales para el alcance comunitario a través de reuniones y actividades de alcance, y (4)
equipar mejor los Centros de Bienestar con actividades, muebles y otros materiales necesarios para crear un entorno mas accesible y comodo para que los
nifios hablen sobre sus necesidades de salud mental. Este contrato esta financiado con fondos de la Ley de Servicios de Salud Mental (MHSA).

5/24/2022

Fundacion punto de inflexiéon

$291,612

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2023

FY 2022-23 Fundacion Turning Point - Cuarta Enmienda. Turning Point Foundation—Rapid Integration Support and Engagement Program (RISE)
proporciona servicios de divulgacién y compromiso para abordar las necesidades dentro del condado para educar, apoyar y mitigar el efecto de la enfermedad
mental para las personas que pueden estar en crisis. El personal de Turning Point Foundation RISE esta capacitado y alentado a incorporar su experiencia
vivida para desarrollar estrategias e involucrar a las personas en los servicios que pueden dudar en participar en actividades de servicio. Para el afio fiscal
2021-22, el programa RISE proporciond 1219 unidades de servicio a los clientes de RISE. La cuarta enmienda del afio fiscal 2022-23 al acuerdo con Turning
Point Foundation es por un periodo de un afio y representa un aumento en el monto maximo del contrato de $51,676 debido al aumento de los costos de vida
y para que el proveedor ofrezca salarios competitivos. para mantener al personal a bordo. Este Acuerdo esta financiado con fondos de la MHSA.

5/24/2022

Fundacion punto de inflexion

$887,749

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2023

Afo fiscal 2022-23 Punto de inflexidon - Tercera enmienda.Turning Point Foundation opera Centros de Rehabilitacién y Bienestar para Adultos (AWRC) en
Oxnard, ubicaciones del Proyecto de Personas Vulnerables COVID-19, ubicaciones adicionales de prestacién de servicios acordadas mutuamente dentro del
condado de Ventura y a través de métodos de servicio en linea. Los programas de AWRC se enfocan en el alcance y la participacion de personas con
enfermedades mentales graves y persistentes que no han sido atendidas o desatendidas por el sistema tradicional de salud mental. El grupo de uso del
AWRC vy la interaccioén 1:1 involucran a los clientes en varios programas y sirven como portales para otros servicios de salud mental, médicos, dentales, de
vivienda y de empleo. Como una extension de los centros de bienestar en el lugar, Turning Point también ofrece servicios de centros de bienestar moviles.
Los servicios moviles de bienestar brindan un Plan de Accion de Recuperacion de Bienestar (WRAP) y grupos de recuperacion y oportunidades de
socializacion en alojamiento y cuidados, instalaciones de vida asistida y clinicas de VCBH. El personal también sirve como puente para los participantes que
pueden necesitar apoyo de acompafiamiento para dejar un nivel superior de tratamiento o que no se sientan comodos participando en el tratamiento clinico.
Para el afo fiscal 2021-22, los Centros de Bienestar atendieron a 452 personas, (2) ayudaron a 51 personas con el Plan de Accién de Bienestar y
Recuperacién (WRAP) para abordar sus necesidades de salud mental, y (3) trabajaron con 235 personas de varias juntas locales y centros de atencion. para
acceder a actividades de socializacién y bienestar. La Tercera Enmienda del afio fiscal 2022-23 al Acuerdo con Turning Point Foundation es por un periodo de
un afio con un aumento de $18,853 al monto maximo del contrato del afio fiscal anterior debido al aumento de los costos de vida y para que el proveedor
ofrecer salarios competitivos para mantener al personal a bordo. Este Acuerdo esta totalmente financiado con fondos de la MHSA.

5/24/2022

Clinicas del Pacifico

$1,772,400

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2025.

Afio fiscal 2022-25 Clinicas del Pacifico - Acuerdo.Pacific Clinics brinda servicios del programa "TAY-Tunnel" donde trabajan para capacitar a las personas
para que asuman un papel activo en la creacién de un cambio de estilo de vida positivo dentro de un entorno de apoyo, seguridad y comprension. El personal
bilinglie, con experiencia vivida, involucra a TAY en el disefio de planes de logro y Planes de Accién de Bienestar y Recuperacion (WRAP), ayudan en los
servicios de empleo, navegacion de salud y enlaces a recursos comunitarios. En el afio fiscal 2021-22, el proveedor trabaj6é con 75 personas, lo que dio como
resultado que varias recibieran oportunidades de vivienda y 14 adquirieran un empleo activo. El acuerdo del afio fiscal 2022-25 con Pacific Clinics es por un
periodo de tres afios (del 1 de julio de 2022 al 30 de junio de 2025), aungue el total anual ($590,800) no aumentara, el contrato en si tiene un aumento general
ya que ahora cubrird tres (3) afios fiscales y no uno (1) en ciclos de contratos anteriores. El cambio a un ciclo de contrato de 3 afios permitird que el proveedor
adquiera de manera mas inmediata los recursos necesarios para satisfacer las necesidades dentro del programa, como el alquiler de espacio para realizar las
actividades del programa. No hay aumento en el monto del contrato al comparar el monto maximo del contrato del afo fiscal 2021-22 con cada monto
maximo del contrato del afio fiscal. Este Acuerdo esta totalmente financiado con fondos de la MHSA.




5/24/2022

Clinicas Del Camino Real, Inc. (Clinicas)

$340,000

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2023

FY 2022-23 Clinicas - Segunda Enmienda.Clinicas brinda servicios de atencién primaria a través del componente de Prevencion e Intervencion Temprana
(PEI) de la MHSA. Los servicios de las clinicas se centraran en el lado de la intervencién temprana de la continuidad de los servicios de salud mental. La
poblacion objetivo de los servicios de atencion primaria son las personas mayores de 12 afios que son pacientes de las clinicas de atencién primaria de salud
de Clinicas. Estas son personas en riesgo 0 con problemas de salud mental emergentes que pueden mostrar signos tempranos de depresién, ansiedad,
trastorno de estrés postraumatico o antecedentes de trauma. En el afio fiscal 2020-21, Clinicas brindo servicios de atencién de salud mental de intervencién
temprana a aproximadamente 446 personas sin duplicar. Tras el alta, los clientes encuestados mostraron, en promedio, una disminucién de 9 puntos en los
sintomas de depresién y una disminucion de 7 puntos en la gravedad promedio de la ansiedad de los participantes. La Segunda Enmienda del Acuerdo con
Clinicas para el afo fiscal 2022-23 es por un periodo de un afio con un aumento en el monto maximo del contrato para garantizar una financiacion adecuada
durante todo el afio. Por lo general, cerca del final del afio fiscal, el proveedor ha tenido que rechazar a los pacientes porque ya no tienen los fondos para
respaldar el servicio. La financiacién adicional minimizar&/eliminara ese problema. Este Acuerdo esté totalmente financiado con fondos de la MHSA.

5/24/2022

Interpretacion y traduccion de todos los idiomas, Inc. (ALIT)

$165,000

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2023

FY 2022-23 ALIT - Cuarta Enmienda.ALIT brinda servicios de interpretacién y traduccién para VCBH en clinicas, reuniones y foros comunitarios de salud
conductual. El uso de servicios de interpretacién en las clinicas es fundamental para obtener resultados satisfactorios para los clientes porque ayuda a
garantizar que los clientes comprendan su plan de tratamiento y cémo administrar los medicamentos de manera segura. El uso de servicios de interpretacion
para reuniones y foros comunitarios es fundamental para garantizar que el departamento pueda comunicar adecuadamente al publico sobre los servicios que
estan disponibles a través de VCBH y solicitar comentarios publicos sobre las iniciativas del departamento. Para el afio fiscal 2021-22, los servicios se
realizaron principalmente por teléfono debido a la pandemia de COVID 19 y ALIT proporciond 1133 horas de servicio facturables. En respuesta al aumento de
los costos de mano de obra, y con el fin de continuar brindando servicios segln sea necesario, la tarifa del proveedor para los servicios de interpretacién en
espafiol en persona ha aumentado de $50 a $60 ddlares por hora. Este Acuerdo esta totalmente financiado con fondos de la MHSA.

5/24/2022

VCOE

$6,102,981

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2025.

FY 2022-25 VCOE - Acuerdo.VCOE brinda educacion y capacitacion para el personal escolar y los estudiantes y el alcance y la participacion familiar para
reducir el estigma y la discriminacion relacionados con las enfermedades mentales en todo el condado de Ventura. A través de la asociacion de VCOE con las
Agencias educativas locales (LEA), se brindan examenes de salud mental, referencias y servicios de salud mental para estudiantes en riesgo. Los distritos
escolares contratados por VCOE también brindan educacion y capacitacidén para el personal escolar y los estudiantes, asi como el alcance y la participacion
de las familias para reducir el estigma y la discriminacion relacionados con las enfermedades mentales. En el afio fiscal 2021-22, aproximadamente 306 610
personas recibieron servicios basicos y aproximadamente 22 558 personas fueron derivadas a servicios de atenciéon de salud mental o apoyo social. El
acuerdo del afio fiscal 2022-25 con VCOE es por un periodo de tres afios y representa un aumento de $ 4,087,782 al monto maximo del contrato del afio fiscal
anterior debido al aumento de los servicios en persona, la asignacion de fondos adicionales para la capacitacion y contratacion del personal. , la creacion de
"salas de bienestar", el desarrollo del Programa de Asistencia Estudiantil, el desarrollo de programas de asesoramiento intencionales y especificos para
abordar mejor los problemas del campus y del distrito, y para abordar los costos crecientes de los gastos de manutencién. Este Acuerdo esta totalmente
financiado con fondos de la MHSA.




