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JUNTA ASESORA DE SALUD DEL COMPORTAMIENTO 

Reunión del Comité de Reducción de Disparidades 
Martes, 1 de noviembre de 2022, 4:30 – 5:30 PM  

Salud conductual del condado de Ventura (VCBH) 

1911 Williams Drive, Sala de entrenamiento (primer piso) Oxnard, CA 93036• 
 

EN PERSONA Y DE FORMA REMOTA A TRAVÉS DE ZOOM 
 
Participación en Zoom 
La siguiente información a la que se hace referencia a continuación y al final de  la agenda se le proporciona en apoyo de 

su asistencia a la próxima  Reunión General de BHAB  a través de Zoom: 
 

Únase a la reunión de Zoom de la siguiente manera: 
 

Únase a la reunión de Zoom:  

https://us06web.zoom.us/j/85994426151?pwd=T2NZNnRPZEpzTVdYSFZVSTFDeXAvZz09 
ID de reunión:  859 9442 6151 
Contraseña:  801048 
Marque-In: 669-900-6833 

 

 

Declaración de misión: "Abogar por un mejor acceso a servicios apropiados de salud mental, 
servicios para trastornos por uso de sustancias y servicios para trastornos concurrentes 
trabajando y abogando por eliminar las disparidades en la prestación de servicios y el acceso de 
las comunidades subrepresentadas y desatendidas, incluidas, entre otras, las basadas en raza, 
etnia, idioma, edad, género, discapacidad, identidad de género e identidad sexual. " 

 

AGENDA 
 

I. Llame para ordenar 

II. Pase de lista 

III. Bienvenida y presentaciones 

IV. Aprobación del orden del día – ACCIÓN (votación nominal) 

V. Aprobación del  Acta del 3 de mayo  de 2022 (presentada el 19 de julio debido a la falta de quórum)  – ACCIÓN 

(Votación nominal) 

VI.  Aprobación del Acta  del 19 de julio de 2022 – ACCIÓN (votación nominal) 

VII. Comentarios públicos (3 min. por orador) 

VIII. Comentarios del Presidente (10 min.) 

IX. Presentación: Visión general sobre el progreso para abordar las disparidades de salud – Cynthia Salas, Gerente de 

Servicios de Equidad – Oficina de Equidad en Salud y Diversidad Cultural (15 min.) 
 

X. Nuevos negocios 

A. Esfuerzos de divulgación para aumentar la participación 

B. Discutir las reacciones de Future P 

XI. Aplazar 

Próxima reunión:  martes, 3 de enero de 2023 
 

Información de participación de Zoom - continuación 
 

Tenga en cuenta la siguiente información importante relacionada con el apoyo a su participación en la próxima 

reunión: 

https://us06web.zoom.us/j/85994426151?pwd=T2NZNnRPZEpzTVdYSFZVSTFDeXAvZz09
https://us06web.zoom.us/j/85994426151?pwd=T2NZNnRPZEpzTVdYSFZVSTFDeXAvZz09
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1. La sesión quedará grabada. 

2. Todos los participantes son silenciados al ingresar para minimizar cualquier interrupción involuntaria de los 

sonidos de fondo. 

3. Zoom comenzará inicialmente con una "sala de espera" al comienzo de la reunión, serás "admitido" en la sala de 

espera. 

4. Los comentarios se toman en el orden en que se reciben en la ventana de cola/participante.  Cuando sea su turno 

de hacer un comentario, se le pedirá que reactive su audio.  Los comentarios públicos sobre los temas de la 

agenda pueden hacerse antes o durante la consideración de los temas de la agenda y están limitados a 3 

minutos por orador.  Los períodos de comentarios públicos están limitados a no más de (20) minutos en total 

para todos los oradores.  Los comentarios se pueden compartir de las siguientes maneras: 

a. Si se une a la reunión a través de video / audio, se une a la señal de comentario haciendo clic en la 

ventana del participante en la parte inferior de la pantalla de zoom y luego haga clic en la función " 

levantar la mano" en esa ventana del participante. 

b. Si se une a la reunión solo por teléfono, únase a la señal de comentario presionando *9. 

5. Los comentarios se tomarán en el orden en que se reciban y se asignan 3 minutos.  Al final de los tres minutos, se 

le notificará que el tiempo ha terminado, podrá hacer un comentario de cierre y luego se abrirá el micrófono a la 

siguiente persona. 


