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JUNTA ASESORA DE SALUD DEL COMPORTAMIENTO 
COMITÉ Ejecutivo (VREUNIÓN IRTUAL  VÍA ZOOM) 

ACTAS▪ Lunes,  9 de Agosto, 2021 
Oficiales de BHAB presentes 
Michael Rodriguez, Presidente 
Joe S. Ramírez,1er  Vicepresidente 
Christopher Tejeda,2º  Vicepresidente 
Janis Gardner, Secretaria 
Nancy Borchard, miembro en general 
Jerry Harris, Miembro (Presidente) Emérito 
 
Otros presentes 
Ratan Bhavnani, BHAB 
Gane Brooking, BHAB 
Cindy Doutt, Teleasistencia 
Roberta Griego, NAMI Condado de Ventura 
Mary Haffner, Grupo Legal Haffner 
Shawna Morris, Casa Pacífica 
Patti Pape, Twig Educación 
Chris Ridge, Oficina de Educación del Condado de Ventura 
Carolina Rodríguez, Homeland Language Services 
Mark Stadler, Equipo de Intervención en Crisis 
Elizabeth R. Piedra 
Scott Walker, Equipo de Intervención en Crisis 
Liz Warren, Red de clientes 

Personal de Salud Conductual del Condado de Ventura (VCBH) presente 
Dra. Loretta Denering, Jefa de la División de Servicios de Uso de 

Sustancias 
Cynthia Salas, Gerente de Servicios de Equidad – Oficina de Equidad 

en Salud y 
   Diversidad cultural 
Dr. John Schipper, Jefe de la División de Servicios para Adultos 
Vickie Poliquin, Asistente Temporal de BHAB 
 
PRÓXIMA REUNIÓN:  

Lunes 13de septiembrede 2021, 1:00 – 2:30 p.m. 
 

Reunión virtual vía Zoom 

Nota: La comisión aún no ha aprobado estas actas.  Puede haber adiciones/supresiones o correcciones antes de que el acta sea aceptada en forma definitiva. 
     

 DISCUSIÓN/CONCLUSIONES 
RECOMENDACIONES

/ 
ACCIONES 

RESPONSABL

E 

I. Llamada al pedido 
El Presidente Rodríguez  convocó la reunión al orden a la 1:04  PM. 
 

El Sr. Tejeda aconsejó a todos los asistentes de los detalles sobre cómo acceder a los servicios 

deinterpretación,  que tengan en cuenta al intérprete hablando lenta y claramente y que se 

proporcionará un descanso de 10  minutos. 

  

II. Pase de lista – Asistentes al Comité Ejecutivo de la Junta 
El secretario Gardner confirmó que existe quórum a   través  del pase de lista. 

  

III. Aprobación del orden del día 
El Sr. Rodríguez pidió una moción para aprobar el orden del día. La Sra. Gardner se movió para 

aprobar el programa tal como estaba escrito; Mr. Tejeda  secundado.  La moción se aprobó 

por unanimidad mediante votación nominal. 

El orden del día fue 
aprobado tal como 
estaba redactado.  
M/S/C 

 

IV. Aprobación del Acta 
El Sr. Rodríguez solicitó una moción para aprobar el Acta del12de añosde 2021.  El Sr.  
Ramírez  se movió para aprobar el acta; La Sra. Gardner secunda.  La moción para aprobar el 
acta tal como está escrita se aprobó  por unanimidad mediante  votación nominal. 

El acta fue 
aprobada tal como 
está escrita.   
M/S/C 

 

V. Bienvenida e Introducciones 
El Sr. Rodríguez dio la bienvenida a todos a lareunión. Each miembro del Comité Ejecutivo  
también  se presentaron. 

  

VI. Comentarios públicos 
• Vickie Poliquin leyó un comentario público recibido por correo electrónico de GailParker.  

El comentario público se  adjunta como referencia. 

  

VII. Comentarios y anuncios del Presidente 
El Sr. Rodríguez señaló que aprecia trabajar con todos a medida que el BHAB avanza para 

expandir y mejorar el acceso a servicios y tratamientos de salud mental apropiados y agradece 

los aportes para recopilar la mayor cantidad de información posible para tomar decisiones 

informadas que contribuyan a alcanzar los objetivos del BHAB. 
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VIII. Actualizaciones del Director 
El Dr. John Schipper proporcionó un breve informe en nombre del Dr. Johnson. 
• La reconocida VCBH, junto con muchas otras agencias del Condado, están resolviendo lo 

que significa la variante Delta para sus operaciones y  están  haciendo los ajustes necesarios. 
 

El Sr. Rodríguez preguntó cómo el aumento de COVID-19  podría  afectarla prestación de 

servicios y cómo el uso de Zoom y los servicios de telesalud  podrían afectar a aquellos 

que no hablan inglés.  El Dr. Schipper aconsejó  que los servicios continúan durante la 

pandemia y están disponibles para personas que no hablan inglés,sinembargo,  surgen 

desafíos para las personas debido a la falta de tecnología o experiencia disponible. 
 

El Sr. Harris solicitó un informe sobre cómo se llevan a cabo las sesiones de servicio de 

VCBH para personas que no hablan inglés, incluyendo si las sesiones se llevan a cabo a través 

de Zoom o telesalud y si se proporcionan intérpretes  y un informe sobre cuántos empleados 

de VCBH no han regresado a VCBH debido a la pandemia y si las reducciones de personal han 

afectado la prestación de servicios. 
 

El Sr. Ramírez pidió información sobre qué servicios psicológicos o psiquiátricos se ofrecen 

actualmente en persona o en línea para las personas de habla inglesa y española.  El Dr. 

Schipper responded  aconsejó que el complemento completo de servicios para las 

personas que cumplen con los criterios para los servicios especializados de salud mental no 

ha cambiado y continúa ofreciéndose. 
 

La Sra. Gardner pregunta si se permite que el personal de VCBH que fue reasignado regrese a 

VCBH y si el personal de VCBH podría ser reasignado nuevamente si la variante Delta se 

convierte en un problema.  El Dr. Schipper señaló que aproximadamente seis VCBH continúan 

siendo redistribuidos y no se dispone de información sobre si se reasignaría personal adicional 

de VCBH  debido a la variante Delta. 

  

IX. Comentarios y anuncios de los miembros del Comité Ejecutivo 

• La Sra. Gardner confirmó que  el Comandante Fryhoff seguirá siendo el representante de las 

fuerzas del orden en el BHAB y miembro del Comité de Prevención del BHAB. 
• La Sra. Borchard planteó preguntas con respecto a la presentación del presupuesto del mes 

pasado relacionada con las camas de la Junta y los centros de atención, el Programa de 

Tratamiento Residencial a Corto Plazo (STRTP) y las transferencias presuntas relacionadas 

con el Proyecto de Ley 1299 de la Asamblea. 
• El Sr. Harris solicitó un informe sobre todas las colocaciones dentro de Servicios para 

Adultos, Servicios para Jóvenes y Familias y Trastorno por Uso de Sustancias desglosado 

por grupo de edad, naturaleza de la colocación e instalación para incluir si la instalación está 

en el Condado o fuera del Condado. 

  

X. Informe del Secretario 
La Sra. Gardner informó de que no hay límites de mandato inmediatos que expiren,sin embargo, 

hay un límite de mandato que se acerca en septiembre y dos en octubre. 

  

XI. Viejo negocio 
Recomendaciones de la Junta de Salud Mental del Condado de Alameda y proyecto de 

optimización de camas de salud conductual de San Francisco - Discusión 
 El Sr. Rodríguez solicitó al Sr. Harris que desarrollara una declaración escrita para su 

revisión en su reunión general de agosto que incluiría los detalles de  la  recomendación de 

contratar a un contratista independiente para completar una evaluación de necesidades 

para abordar los tipos y niveles de necesidades de servicios de salud mental en el Condado 

de Ventura.  El Sr. Harris acordó escribir  la declaración señalando que la propuesta 

incluirá el requisito de una Solicitud de Propuesta (RFP) que debe incluir aportes de 

VCBH, personal administrativo  dentro de la oficina del CEO, otras  agencias y el BHAB. 
 

B. Revisión de los Estatutos de BHAB – Discusión 
 El Sr. Rodríguez explicó el propósito del punto del orden del día, afirmando que se 

relaciona con la recomendación pendiente del Grupo de Trabajo de Reducción de 
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Disparidades de que el BHAB forme un Comité deReducción de Disparidades, lo 

que provocaría una revisión requerida de los Estatutos.  El Sr. Rodríguez pregunta si hay 

alguna otra revisión  que se  incluyad.  La Sra. Gardner sugirió que si los miembros de 

BHAB han sugerido revisiones, que las proporcionen por escrito en la Asamblea General.  

El Sr. Rodríguez estuvo de acuerdo. 
 
C. Evaluación de identificación de membresía de BHAB usando SurveyMonkey o Doodle 

Poll – Discusión -  ACCIÓN 
 El Sr. Rodríguez explicó que la evaluación  es necesaria para ayudar a cumplir con los 

Estatutos. El Sr. Rodríguez pidió una moción  para  elegir    SurveyMonkey  o  Doodle 

Poll para  su herramienta de encuesta.  La Sra. Gardner se movió para aprobar el 

traslado del artículo al BHAB General para aprobar la realización de una Evaluación de 

Identificación de Membresía utilizando SurveyMonkey o Doodle Poll; Secundado el Sr. 

Tejeda.   El Sr. Harris   pidió  que  se incluyera la moción "según  corresponda"  al final de  
la  moción,ya que el BHAB no está seguro de qué herramienta de encuesta  funcionará  
mejor.  La Sra. Gardner enmendó la moción para incluir, "según proceda"; El Sr. Tejeda 

secunda la moción enmendada.   La moción enmendada se aprobó por unanimidad 

mediante votación nominal. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Se aprobó trasladar 

el punto del orden 

del día al BHAB 

General para que 

apruebe la 

realización de una 

Evaluación de 

Membresía del 

BHAB.   M/S/C 

XII. Nuevos Negocios 
A. Evaluar la reunión de la Junta General de julio para identificar la necesidad de mejora 
 El Sr. Harris expresó su preocupación por la forma en que se manejan los comentarios 

públicos, señalando que el BHAB sigue el mismo procedimiento que la Junta de 

Supervisores y no permite que se escuchen los comentarios públicos durante las 

deliberaciones de la agenda. 
 

B. Solicitudes de presentación 
• 16 de agosto - Junta de Desarrollo de la Fuerza Laboral del Condado de Ventura y 

Programa de Navegación de Empleo para Discapacitados 
• 20 de septiembre - Actualización del Equipo de Intervención en Crisis (CIT) para 

incluir el impacto que los cambios en la ley tienen en las agencias de aplicación de la 

ley. 
 

Recomendaciones del Premio de Ecognición C.R 
• Gardner recomendó que la Supervisora Linda Parks fuera reconocida por su largo 

mandato como miembro del BHAB. 
• El Sr. Harris recomendó que el1er  Vicepresidente firmara los certificados de 

reconocimiento además del Presidente. El Sr. Rodríguez estuvo de acuerdo y confirmará 

con el Sr. Ramírez. 

  

XIII. Desarrollar Agenda para Reunión General Virtual Programada para el 16 de agostode  
2021 a las 13:00 horas 

Los cambios se acordaron de la siguiente manera: 
 

 ELIMINAR: 
 VIEJO NEGOCIO 
 1. Recomendaciones de la Junta de Salud Mental del Condado de Alameda y Proyecto de 

Optimización de Camas de Salud Conductual de San Francisco – Discusión – Jerry 

Harris (10 min.) 
 

 AÑADIR: 
 NUEVOS NEGOCIOS 
 3. Recomendación de realizar una evaluación integral de las necesidades. 
 (Revisar la  referencia  de  C.3, C.4, C.5 a C.4, C.5, C.6) 
 

El Sr. Harris sugirió que se considerara la posibilidad de reanudar el calendario de 

reuniones del Comité anterior a la pandemia  cada mes. El Dr. John Schipper informará al 

Dr. Johnson sobre el interés del BHAB en reanudar las reuniones mensuales del Comité. 
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XIV. Comentarios públicos 
Elizabeth R. Stone expresó su frustración con las acciones en los últimos dos años para limitar 

los comentarios públicos. 
 

Liz Warren describió la evaluación  de la Ley de Servicios de Salud Mental (MHSA) de hace 
cuatro  años. 

  

XV. Aplazar 
Se levanta la sesión a las 14.48 horas.   

  

 
 

Asistencia a la reunión ejecutiva de la Junta Asesora de Salud del Comportamiento 
2021-2022 

 

Miembros 2021-2022 Julio Ago 
Septie

mbre 
Oct Nov Dic Ene Feb 

Estro

pear 
Apr Mayo Junio 

Miguel Rodríguez 
 Silla 

X X           

Joe S. Ramírez 
 1ª  Vicepresidenta 

X X           

Cristóbal Tejeda 
 2º  Vicepresidente 

X X           

Janis Gardner 
 Secretario 

X X           

Jerry Harris 
 Miembro (Presidente) Emérito 

X X           

Nancy Borchard 
 Miembro en general 

X X           

 

presente = X 
 

Distrito 1: Supervisor LaVere 

Distrito 2: Parques supervisores 

Distrito 3: Supervisor Long 

Distrito 4: Supervisor Huber 

Distrito 5: Supervisor Ramírez 



De: Parker, Gail C <Gail.C.Parker@dea.gov>   
Enviado:  Jueves, 5 de agosto de 2021 14:51 
A:  bhabadmin <bhabadmin@ventura.org> 
Asunto:  FW: Comentarios públicos -Agenda línea VI para Reunión Asesora 
 
Vickie, espero que todo esté bien.  Vuelvo a enviar el comentario a continuación para la reunión del 
lunes.  Hice la reunión el mes pasado, pero hasta que me perdí los comentarios públicos  no compartí la 
siguiente información.  Muchas gracias.  
 
Soy Gail Parker con DEA – Estamos buscando estudiantes de 13 a 18 años para participar en un 
Programa de Liderazgo Juvenil de 3 Días presentado por CADCA en el Condado de Los Ángeles la semana 
del4deoctubre.  Necesitamos    encontrar recursos para ayudar con el transporte para llevar a los 
estudiantes al lugar si los padres no pueden transportar.  Posiblemente autobuses escolares o autobuses 
de la comunidad basada en la fe.   También organizaremos una sesión de educación para padres uno de 
esos días.  Además, si alguien tiene relaciones con cualquiera de los colegios comunitarios o 
universidades dentro del condado de Los Ángeles, nos    encantaría organizar la capacitación en uno de 
esos lugares.  Gracias.  
 
 
Enviado: Agosto 5, 2021 – 4:00 PM 
 
Hola Gail, 
 
Reconociendo la aceptación de la presentación de su comentario público para la reunión del Comité 
Ejecutivo de la Junta Asesora de Salud del Comportamiento del lunes 9 de agosto bajo el Punto VI de la 
Agenda. 
 
Tenga en cuenta también que su comentario público se hizo parte de las actas de la reunión del Comité 
Ejecutivo de la Junta Asesora de Salud del Comportamiento del 12 de julio como un archivo adjunto para 
el registro. 
 
Gracias, Gail. 
 
Vickie Poliquin 
Asistente de Gestión 
Administración de Salud del Comportamiento 
1911 Williams Drive, Suite 200, Oxnard, CA 93036 
805.981.6830/805.981.1881/E-Mail: Victoria.poliquin@ventura.org 
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