JUNTA ASESORA DE SALUD DEL COMPORTAMIENTO

COMITE Ejecutivo (REUNION VIRTUAL ViA ZOOM)
ACTA= Lunes, 14 de febrero de 2022

Oficiales de BHAB presentes

Michael Rodriguez, Presidente

Christopher Tejeda, ¥ Vicepresidente

Janis Gardner, Secretaria

Nancy Borchard, miembro en general

Jerry Harris, Miembro (Presidente) Emérito

Otros presentes
Ratan Bhavnani, BHAB

Gane Brooking, BHAB

Vanessa Cortez, Pacific Clinics-TUNEL TAY

Avriana Del Zotto, Homeland Language Services

Tim Lanquist, Oficina del Sheriff del Condado de Ventura
Patti Pape, NAMI Condado de Ventura

Elizabeth Arroz

Elizabeth R. Stone, Defensora de Pares

Scott Walker, Equipo de Intervencion en Crisis

Liz Warren, Red de clientes

Personal de Salud Conductual del Condado de Ventura (VCBH) pre
Dr. Sevet Johnson, Director

Dra. Loretta Denering, Jefa de la Divisién de Servicios de Uso de
Sustancias

Joanna Peterson, Asistente de Gestién/Ingeniera de Zoom

Cynthia Salas, Administradora Sénior de Programas/Gerente de
Servicios de Equidad

Dr. John Schipper, Jefe de la Division de Servicios para Adultos

Vickie Poliquin, Asistente de BHAB

PROXIMA REUNION:
Lunes 14 de marzo de 2022, de 1:00 a 2:30 p.m.

Reunioén virtual via Zoom

Nota: La comisién aln no ha aprobado estas actas. Puede haber adiciones/supresiones o correcciones antes de que el acta sea aceptada en forma definitiva.

DISCUSION/CONCLUSIONES /

RECOMENDACIONE
co CIONES RESPONSABL

E
ACCIONES

I. | Llamada al pedido

El Presidente Rodriguez convocd la reunién al orden a la 1:01 PM.

interpretacion.

1. | Pase de lista — Asistentes al Comité Ejecutivo de la Junta
El secretario Gardner confirmé que existe quérum a traves del pase de lista. El Sr. Tejeda
proporciond a los asistentes las instrucciones detalladas sobre como acceder a los servicios de

I1. | Aprobacion del orden del dia

aprobada por unanimidad mediante votacion nominal.

El Sr. Rodriguez pidi6 una mocion para aprobar el orden del dia. La Sra. Gardner se movi6
para aprobar el programa tal como estaba redactado; Mr. Tejeda secund6. La mocién fue

El orden del dia fue
aprobado tal como
estaba redactado.
M/S/C

IV. | Aprobacion del Acta

El Sr. Rodriguez solicité una mocion para aprobar el acta del 10 de enero de 2022. Mr.
Tejeda se movid para aprobar; Mr. Harris secund6. La mocion para aprobar el acta tal como
esta escrita se aprob6 por unanimidad mediante votacién nominal.

El acta fue
aprobada tal como
esta redactada.
M/S/C

V. | Bienvenida e Introducciones

introducieron a sf mismos.

El Sr. Rodriguez dio la bienvenida a todos a la reunion. Los miembros del Comité Ejecutivo Se

V1. | Comentarios publicos
No hubo comentarios publicos.

informacion en www.healthmattersinvc.org.

VII. | Comentarios y anuncios del Presidente
El Sr. Rodriguez informo que discutiria el progreso de la Evaluacion de Necesidades, el
Cuaderno de Datos 2021 y otros puntos mas adelante en la agenda.

VIII. | Actualizaciones del Director

Se proporcionaron varias actualizaciones del Departamento destacando lo siguiente:

e Ventura County Community Health Improvement Collaborative (VCCHIC) que esta
comenzando su proceso de recopilacion de datos primarios. VCBH ayudara a facilitar dos
grupos focales comunitarios el 28 de febrero a través de Zoom. Se puede encontrar mas

e Lareunion del Comité de Accidn de Gestion de la Calidad (QMAC) se celebré el 3 de
febrero. Los miembros de la comunidad estan invitados a participar. La proxima reunion
esta programada para el 24 de junio (3-5 PM) y puede celebrarse en persona.

e [Esta semana se presentard una solicitud para un programa piloto de gestién de contingencias.
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e Las Revisiones Externas de Calidad (EQRO) anuales se llevaran a cabo virtualmente del 22
al 24 de febrero.

Comentarios y anuncios de los miembros del Comité Ejecutivo

Sra. Borchard:

e Se le preguntd si se han recibido los informes de auditoria trienal y revision externa de la
calidad (EQRO) y ddnde los miembros del pablico pueden encontrar los informes. A
peticion de la Sra. Borchard, el Dr. Johnson afiadira los enlaces al Informe del Director para
la Asamblea General.

Informe del Secretario

Gardner informd que José Estrada, Distrito 5, renuncié y Ratan Bhavnani, Distrito 2, cuyo
mandato termina el 23 de febrero, no buscara la reeleccion. Hay vacantes en los Distritos 3y 4
y una vacante para un psiquiatra en ejercicio que totaliza cinco vacantes. Sigui6 una breve
discusion sobre las renuncias y ausencias de los miembros de BHAB.

XI.

Viejo negocio
A.Brown Act Public Emergency Allowances / Teleconferences — Requisitos para Juntas y
Comisiones Locales
El Sr. Rodriguez informo que el Director de Salud Publica contindia recomendando reunirse
de forma remota debido a la pandemia de COVID.

Cuaderno de datos B.2021: analizar el progreso del grupo de trabajo

El Sr. Rodriguez informé que el Grupo de Trabajo celebr6 una reunion la semana pasada y
gue esta recopilando datos en preparacidn para una reunion con VCBH el 16 de febrero.
Una vez que se reciban todos los datos, la informacion se finalizara para su revision y envio
al BHAB, condado y estado.

Evaluacion de identificacién de membresia de C.BHAB — Actualizacion sobre el nimero
de respondedores

El Sr. Rodriguez sefial6 que s6lo 14 miembros de BHAB respondieron a la encuesta y,
después de su revision, las 14 respuestas no satisfacen plenamente los requisitos de
categoria de membresia de BHAB. El BHAB avanzara alentando a los Supervisores a
nombrar a personas con experiencia vivida o que sean familiares de personas con
experiencia vivida. El Sr. Tejeda sugiri6 asignar un nimero PIN o un cddigo de inicio de
sesion para ayudar con el seguimiento de los miembros de BHAB que no respondieron sin
dejar de mantener la confidencialidad.

La Sra. Gardner preguntd si se estaba considerando la posibilidad de celebrar reuniones
presenciales de BHAB en los proximos meses, y sefial6 que la Encuesta de Identificacion de
Miembros seria mucho més féacil de realizar en persona. EIl Dr. Johnson inform6 que VCBH
esta siguiendo las pautas de las reuniones de la Junta de Supervisores que continGian
reuniéndose virtualmente y que el BHAB sera informado de cualquier cambio en los protocolos
actuales. EIl Sr. Harris estuvo de acuerdo en que el BHAB podria tener que esperar para realizar
la encuesta de membresia cuando se reanuden las reuniones en persona.

XII.

Nuevos Negocios
A.Solicitudes de presentacion
e Borchard y el Sr. Rodriguez sobre si debian presentar la presentacion de los resultados
de la evaluacion del programa STAR a nivel del Comité o de la reunion general.

e Desvio de Salud Mental y Justicia Penal Temas y Asuntos de Salud Mental — Oficina
del Defensor Publico (previamente solicitado por el Sr. Tejeda — se presentara dentro de
los préximos dos meses).

Elizabeth R. Stone hizo un comentario publico, relacionado con el interés actual en una
evaluacién del continuo completo de atencién, para alentar a las personas a mirar mas
alla de las fronteras del condado a nivel estatal y en todo el pais y comenzar a
considerar presentaciones de esos programas estelares que muestran practicas
prometedoras.
B. Recomendaciones del Premio de Reconocimiento
e Elizabeth R. Stone — Defensora de Pares (fecha de reconocimiento por determinar)
e Equipo de Intervencion en Crisis (CIT) (fecha de reconocimiento por determinar)
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e Ratan Bhavnani — Renuncia al BHAB a partir del 23/02/22 (fecha de reconocimiento
por determinar).
XIII. | Desarrollar Agenda para Reunidn General Virtual Programada para el 28 de febrero de
2022 ala1:00 PM
El Sr. Rodriguez hizo un resumen del punto A.1 de Old Business. — Carta de la Junta de
Evaluacién de Necesidades sefialando que el BOS aprobé por unanimidad seguir adelante con la
Evaluacién de Necesidades y los préximos pasos incluyen el desarrollo de una Solicitud de
Propuesta (RFP) para contratar a una entidad independiente para llevar a cabo la Evaluacion.
No se recomendé ninguin cambio en la lista de puntos para desarrollar la Agenda para la
Asamblea General del 28 de febrero.
El Sr. Harris pidi6 que el BHAB recibiera una actualizacion mensual de la Unidad de
Psiquiatria para Pacientes Hospitalizados (UIP) y la Unidad de Estabilizacion de Crisis (CSU)
con respecto al estado de las nuevas contrataciones y operaciones relacionadas con las camas y
sillas adicionales que se aprobaron el afio fiscal pasado.
El Sr. Harris habl6 sobre la importancia de escuchar las historias de los miembros de la familia
y las personas que han experimentado el sistema de salud mental como parte del préximo
proceso de Evaluacién de Necesidades y expresé su preocupacion de que el BHAB no haya
tenido participacién comunitaria por un tiempo. Sugirié que se afiadiera un tema al orden del
dia de la Reunidn General para examinar la forma de mejorar en esta esfera.
A peticion del Sr. Rodriguez, el Dr. Johnson enviard el enlace para acceder al Proyecto de
Innovaciones MASH para su distribucion a todos los miembros de BHAB.
XIV. | Comentarios publicos
No hubo comentarios publicos.
XV. | Aplazar
Se levanta la sesion a las 14.29 horas.
Asistencia a la reunidn ejecutiva de la Junta Asesora de Salud del Comportamiento
2021-2022
Miembros 2021-2022 Julio | Ago PP oct | Nov | Dic | Ene | Feb | ESO) Apr |Mayo| Junio
mbre pear
Mlgue_l Rodriguez x| x| x| x! x| x| x| x
Silla
Joe S. Ramirez
ler Vicepresidente X X X X ¢
Crlstob_al Teje_da ” X X X X X X X X
Vicepresidente
Janis Gardnef X X X X X X X X
Secretario
Jerry Harris
Miembro (Presidente) Emérito X X X € X X X X
Nancy Borchard X X X X X X X
Miembro en general
presente = X

Distrito 1: Supervisor LaVere
Distrito 2: Parques supervisores
Distrito 3: Supervisor Long
Distrito 4: Supervisor Huber
Distrito 5: Supervisor Ramirez
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