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REUNIÓN EJECUTIVA DE BHAB – MARZO 13, 2023 

JUNTA ASESORA DE SALUD CONDUCTUAL  

Actas de la reunión del Comité Ejecutivo  

Salud conductual del condado de Ventura (VCBH)  

1911 Williams Dr, Sala de entrenamiento (primer piso) ∙ Oxnard, CA 93036 

REUNIÓN EN PERSONA Y VIRTUAL A TRAVÉS DE ZOOM 

Lunes 13 de marzo de 2023, 1:00 – 2:30PM 

 

Los miembros ejecutivos de BHAB presentan:  

Michael Rodriguez, Presidente    Nancy Borchard, 2º Vicepresidente 

Janis Gardner, Secretaria     Elizabeth R. Stone, Miembro General 

 

Huéspedes:  

 Roberta Griego, NAMI     Lorena Suarez, Intérprete de español 

 Mark Stadler, CIT     Scott Walker, COSSAP  

Vanessa Cortez, Pacific Clinics   Sylvia C. Garcia, Miembro de la Comunidad  

Stacy Dalgleish, LMFT - Comisión de Salud Mental del Condado de Los Ángeles  

     

Personal de Salud del Comportamiento del Condado de Ventura (VCBH) presente:  

Scott Gilman, Director  

Dr. John Schipper, Jefe de la División de Servicios para Adultos  

Cynthia Salas, Oficina de Equidad en Salud y Diversidad Cultural, Gerente de Servicios de 

Equidad   

Jakeline De León, Asistente de Gestión / Ingeniera de Zoom  

 

I. Llamada al orden – La reunión fue llamada al orden a la 1:02 PM por el presidente 

Michael Rodríguez.  Lorena Suárez, intérprete de español, se presentó y 

proporcionó instrucción sobre los servicios de interpretación disponibles para la 

reunión.  

 

II. Pase de lista para determinar el quórum físico – La secretaria Janis Gardner 

confirmó el quórum mediante votación nominal.  
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III. Pase de lista de miembros con causa justa – NINGUNO.  

a. Indique a otras personas presentes en la sala mayores de 18 años.  

 

IV. Solicitudes por circunstancias de emergencia – No es necesario realizar ninguna 

acción debido a que no hay solicitudes.  

 

V. Aprobación de la Agenda – La Agenda del Comité Ejecutivo de la Junta Asesora 

de Salud del Comportamiento para el  13 de marzo de  2023, fue aprobada 

(Stone/Borchard/Passed). Se propuso que se aprobara tal como estaba escrito por 

mayoría de votos mediante votación nominal.  

 

VI. Aprobación de las Actas del 13 de febrero de 2023 – Las actas del Comité 

Ejecutivo de la Junta Asesora de Salud del Comportamiento del 13 de febrero de 

2023, fueron aprobadas como enmendadas (Gardner/Borchard/Aprobada). La Sra. 

Stone pide que se corrija el punto 7 del orden del día para que se suprima la palabra 

"dólares" para que diga $ 300,000 para subvenciones de Prevención e Intervención 

Temprana para organizaciones con dos opciones de hasta $10,000 por evento y 

hasta $30,000 por proyecto.  La enmienda fue aceptada 

(Gardner/Borchard/Aprobación). Se presentó una moción de aprobación en el Acta 

modificada por mayoría de votos nominales.  

 

VII. Bienvenida y presentaciones – Todos los miembros del Comité Ejecutivo de 

BHAB se presentaron.  

 

VIII. Comentarios públicos – NINGUNO.  

 

IX. Actualizaciones del Director – El director Scott Gilman proporcionó 

actualizaciones de salud conductual del condado de Ventura. Más temprano esa 

mañana asistió a una reunión con el director de la Agencia de Atención Médica, 

Barry Zimmerman, sobre la Evaluación de Necesidades. Evalcorp puede 

proporcionar su primera actualización trimestral a la BHAB en abril. Mencionaron 

que están agradecidos con los miembros de BHAB por reunirse con ellos. El 

presidente Rodríguez declaró que lo agregarán tentativamente como un punto del 

orden del día para la reunión general de abril. El director Gillman dijo que estaba 

impresionado por la nueva instalación de Todd Road; habrá una ceremonia de corte 

de cinta en abril e incluirá un volante con el informe del director de su reunión 

general. También quedó muy impresionado por el programa local de restauración de 

competencias en la cárcel para personas acusadas de delitos graves. Además, 

recibieron una asignación de hasta $ 8.9 millones para desarrollar servicios de 

restauración de competencias basados en la comunidad. Tienen un edificio 

identificado para la subvención de infraestructura de $ 4.86 millones recibida para el 

Centro de Bienestar Infantil en Port Hueneme. El Comité de Prevención también 

tendrá una presentación para BE NICE, una iniciativa de prevención basada en la 

escuela.   
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X. Comentarios y Anuncios de los Miembros del Comité Ejecutivo – NINGUNO.  

 

XI. Informe de la Secretaria / Anuncios – El Secretario Gardner proporcionó un 

informe.  Actualmente hay 3 vacantes para miembros de la junta de BHAB, una en la 

oficina del Supervisor Gorell y 2 en la oficina del Supervisor Parvin. También hay 

vacantes para un psiquiatra y un veterano designado.  Por último, MICOP está 

organizando su recaudación de fondos anual que tendrá lugar el 17 de marzo a las 

5:30 PM en el Consulado de México, 5151 W 5th St en Oxnard, CA.  

 

 

XII. Negocio antiguo  

A. Evaluación de necesidades: Actualización de estado – El presidente 

Rodríguez proporcionó una actualización. EvalCorp ha llevado a cabo reuniones 

con el Comité Ejecutivo y el Movimiento de los Países No AlineadosI, y pronto 

realizará informes trimestrales. La Sra. Stone ha solicitado la Declaración de 

Contrato de Trabajo de EvalCorp.  

 

XIII. Nuevos negocios  

A. Solicitudes de presentación – El Presidente Rodríguez informó a los miembros 

que, si alguien tiene alguna solicitud de presentación, por favor envíela a 

bhabadmin@ventura.org y cc Michael.Rodriguez@ventura.org con una breve 

descripción de la presentación propuesta.  La Sra. Stone solicitó una 

presentación de CalAim y el Director Gilman hará un seguimiento.  

B. Recomendaciones de premios de reconocimiento – El presidente Rodríguez 

informó a los miembros que, si alguien tiene recomendaciones de premios de 

reconocimiento, envíelas a bhabadmin@ventura.org y cc 

Michael.Rodriguez@ventura.org con una breve descripción de por qué la 

persona es digna de recomendación.  

 

XIV. Desarrollar la agenda para la Asamblea General Híbrida programada para el 20 

de marzo de 2023, a la 1:00 PM –  

A. Negocio antiguo  

1. Evaluación de necesidades – Actualización de estado – Michael 

Rodriguez, Presidente (5 min.) 

 

B. Nuevos negocios  

1. Informes del Comité BHAB  

a) Comité de Servicios para Adultos (2 de marzo) – Gane Brooking y 

Chris Tejeda, Copresidentes 

b) Comité de Reducción de Disparidades (7 de marzo) – Marlen Torres, 

Presidenta  

2. Informe del Grupo de Trabajo del Ombudsman – Liz Warren (20 

minutos) – La Presidenta Rodríguez mencionó que este punto se moverá 

más arriba en la agenda de la reunión general.  

mailto:bhabadmin@ventura.org
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3. Presentación: Asociaciones de servicio completo – John Schipper y 

Hilary Carson (20 minutos) 

4. Solicitudes de presentación  

5. Recomendaciones de premios de reconocimiento  

 

XV. Comentarios públicos – La Sra. García comentó que cree que una barrera para 

acceder a los servicios es el temor de que los miembros de la familia estén en el 

sistema. Ella proporcionó un ejemplo de una madre que no quería enviar a su hijo al 

equipo de RISE debido a que él estaba en "el sistema", sino que fue llevado a la 

cárcel por asalto a un menor. El público puede creer que una vez que sus hijos sean 

engañados por la cunty, podría poner a sus hijos en el radar.  Ella cree que el 

alcance se puede transmitir mejor ya que hay una desconexión de lo que podría 

suceder una vez que reciba ayuda de Behavioral Health.  

 

XVI. Aplazamiento – La reunión fue levantada a las 2:43 PM por el Presidente Michael 

Rodríguez.  

 

Fecha de la próxima reunión: 10 de abril de 2023, de 1:00 p.m. a 2:30 p.m. 

 

Asistencia a la reunión Ejecutiva de la Junta Asesora de Salud del Comportamiento 

Presente = X 

Distrito 1: Supervisor LaVere         

 Distrito 2: Supervisor Gorell         

 Distrito 3: Supervisor Long         

 Distrito 4: Supervisor Parvin         

 Distrito 5: Supervisor López 

Miembros 2022-2023 Julio Ago Sep Oct Nov Dic Ene Feb Mar Abr Mayo Junio 

Michael Rodriguez, Presidente X X X e X X X X X    

Christopher Tejeda,1er Vicepresidente e X X X X X X X e    

Nancy Borchard,2ª Vicepresidenta X X e X e X X X X    

Janis Gardner, Secretaria X X X X X X X X X    

Elizabeth R. Stone, Miembro General X X X X X X X X X    


