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JUNTA ASESORA DE SALUD CONDUCTUAL  

Actas de la reunión del Comité Ejecutivo  

Salud conductual del condado de Ventura (VCBH)  

1911 Williams Dr, Sala de entrenamiento (primer piso) ∙ Oxnard, CA 93036 

REUNIÓN EN PERSONA Y VIRTUAL A TRAVÉS DE ZOOM 

Lunes 10 de abril de 2023, 1:00 – 2:30PM 

 

Los miembros ejecutivos de BHAB presentan:  

Michael Rodriguez, Presidente     Chris Tejeda, 1er Vice Chair 

Janis Gardner, Secretaria      Elizabeth R.  Stone, Miembro 

General 

 

Huéspedes:  

 Ratan Bhavnani, Voluntaria de NAMI  Lorena Suárez, intérprete de español  

 Mark Stadler, CIT     Liz Warren, Miembro de BHAB 

Roberta Griego, NAMI    Asencion Romero,  

Julie Frey, VCEMS     Traci Holt, VCEMS  

     

Personal de Salud del Comportamiento del Condado de Ventura (VCBH) presente:  

Scott Gilman, Director  

Dr. John Schipper, Jefe de la División de Servicios para Adultos 

Andrea Wallace, Asistente del Director y Subdirectora  

Jakeline De Leon, Asistente de Gestión / Ingeniero de Zoom  

 

I. Llamada al orden – La reunión fue llamada al orden a la 1:04 PM por el 

presidente Michael Rodríguez.  Lorena Suárez, intérprete de español, se 

presentó y proporcionó instrucción sobre los servicios de interpretación 

disponibles para la reunión.  
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II. Pase de lista para determinar el quórum físico – La secretaria Janis 

Gardner confirmó el quórum mediante votación nominal.  

 

III. Pase de lista de miembros con causa justa – NINGUNO.  

a. Indique a otras personas presentes en la sala mayores de 18 años.  

 

IV. Aprobación de la Agenda – La Agenda del Comité Ejecutivo de la Junta 

Asesora de Salud del Comportamiento para el 10 de abril de 2023, fue 

aprobada en su forma enmendada (Stone/Tejeda/Aprobada). El Presidente 

Rodríguez solicitó una corrección sobre el punto 12a del orden del día, que 

sólo debe ser un debate y no un punto de acción. Se propuso que se 

aprobara en su forma enmendada por mayoría de votos mediante votación 

nominal.  

 

V. Aprobación de las Actas del 13 de marzo de 2023 – Las Actas del Comité 

Ejecutivo de la Junta Asesora de Salud Conductual para el 13 de marzo de 

2023, fueron aprobadas (Gardner/Stone/Aprobado). La Sra. Stone solicitó  la 

Declaración de contrato de trabajo para EvalCorp y pidió a la Sra. De León 

que continuar incluyendo la lista de asistencia en el comité Ejecutivo y 

General con el distrito del que proviene cada miembro. La moción fue 

aprobada por mayoría de votos nominales.  

 

VI. Bienvenida y presentaciones – Todos los miembros del Comité Ejecutivo 

de BHAB se presentaron.  

 

VII. Comentarios Públicos – Frey del departamento de VCEMS comentó que se 

debe crear un sistema para satisfacer las necesidades de los familiares de 

sus socorristas que afectan en gran medida a sus socorristas y su capacidad 

para trabajar. Por lo tanto, los miembros de su familia necesitan un sistema 

en el que puedan ser asistidos inmediatamente con servicios de salud 

mental.  

 

VIII. Actualizaciones del director – El director Scott Gilman proporcionó 

actualizaciones de salud conductual del condado de Ventura. Informó al 

comité que hubo un brote de Covid en la oficina de la Administración, 

muchos empleados están fuera y harán todo lo posible para completar el 

informe del Director, ya que muchos jefes están fuera de la oficina. 

 

IX. Comentarios y anuncios de los miembros del Comité Ejecutivo – La Sra. 

Stone comentó que asistió a la conferencia de Salud Mental Forense en San 
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Diego, California, donde recibió mucha información, y le gustaría compartir 

esta información en el Comité General.  El Vicepresidente Tejeda comentó 

que el subcomité de Servicios para Adultos envió un correo electrónico a sus 

miembros con respecto a su futura participación en el comité.  

 

X. Informe del Secretario / Anuncios – La Secretaria Gardner proporcionó su 

informe.  El sargento Shawn Pewsey fue aprobado por la Junta de 

Supervisores como el representante de la policía. El Supervisor Parvin tiene 

dos miembros propuestos por BHAB que estarán en la agenda de la Junta de 

Supervisores para ser aprobados. El representante veterano pronto será 

aprobado por la Junta de Supervisores también. Esto ahora deja una vacante 

en la oficina del Supervisor Gorell para un miembro regular de BHAB. En 

curso,  el proyecto de Many Mansions se encuentra en las primeras etapas de 

la construcción de un proyecto de vivienda asequible de cinco pisos en 

Oxnard. El Condado de Ventura ha llegado a un acuerdo para comprar un 

edificio para un centro que lleva el nombre del ex supervisor Ramírez 

ubicado en el centro de Oxnard.  

 

XI. Negocio antiguo  

A. Evaluación de necesidades: Actualización de estado – El presidente 

Rodríguez proporcionó una actualización. La BHAB recibirá una 

actualización trimestral en la próxima Reunión General de BHAB de 

EvalCorp y cada trimestre después de la BHAB recibirá actualizaciones 

trimestrales de EvalCorp. 

 

XII. Nuevos negocios  

A. Nombramiento del Comité de Nominaciones para el Año Fiscal 2023-

2024 – El Presidente Rodríguez anunció que en la Asamblea General, 

nombrarán al comité de nominaciones para el año fiscal 2023-2024 y en la 

Asamblea General de mayo presentarán una lista de funcionarios, se 

pueden hacer nominaciones adicionales y en la reunión General de junio 

habrá una elección.  

 

B. Solicitudes de presentación – El Presidente Rodríguez informó a los 

miembros que, si alguien tiene alguna solicitud de presentación, por favor 

envíela a bhabadmin@ventura.org y cc Michael.Rodriguez@ventura.org 

con una breve descripción de la presentación propuesta.  La Sra. Stone 

solicitó presentaciones de CalAIM de Gold Coast, seguidas de una de 

VCBH. 

  

C. Recomendaciones de premios de reconocimiento – El presidente 

Rodríguez informó a los miembros que, si alguien tiene recomendaciones 

mailto:bhabadmin@ventura.org
mailto:Michael.Rodriguez@ventura.org


4 | P á g i n a  
REUNIÓN EJECUTIVA DE BHAB – 10 DE ABRIL, 2023 

de premios de reconocimiento, envíelas a bhabadmin@ventura.org y cc 

Michael.Rodriguez@ventura.org con una breve descripción de por qué la 

persona es digna de recomendación. En la reunión general de abril, 

reconocerán al ex miembro de BHAB, Jerry Harris.  

 

XIII. Desarrollar la agenda para la Asamblea General Híbrida programada 

para el 17 de abril de 2023 a la 1:00 p.m. 

 

A. Negocio antiguo  

1. Evaluación de necesidades – Actualización de estado – Michael 

Rodriguez, Presidente (5 min.) 

2. Reanudación de las visitas al sitio – Anuncio/Solicitud de visitas 

al sitio – Michael Rodriguez, Presidente (10 min.) 

3. Recomendación del Grupo de Trabajo del Ombudsman – Liz 

Warren (15 min.) 

 

B. Nuevos negocios  

1. Confirmar el nombramiento del Comité de Nominaciones para el 

Año Fiscal 2023-2024 – Michael Rodriguez, Presidente – ACTION 

(Pase de lista) (5min.) 

2. Informes del Comité BHAB  

a) Comité de Servicios para Adultos (2 de marzo) – Gane 

Brooking y Chris Tejeda, Copresidentes 

b) Comité de Reducción de Disparidades (7 de marzo) – Marlen 

Torres, Presidenta  

c) Comité de Prevención (14 de marzo) – Janis Gardner, 

Presidenta  

d) Comité de Juventud y Familia (12 de abril) – Kevin Clerici, 

Presidente  

3. Presentación: Actualización trimestral de la evaluación 

independiente de las necesidades – Kristen Donovan, Dustin 

Anderson y Rae Hanstad (20 min.) 

4. Solicitudes de presentación  

5. Recomendaciones de premios de reconocimiento  

 

XIV. Comentarios públicos – NINGUNO. 

 

XV. Aplazamiento – La reunión fue levantada a las 2:17 PM por el Presidente 

Michael Rodríguez.  

 

Fecha de la próxima reunión: 8 de mayo de 2023, de 1:00 p.m. a 2:30 p.m. 

mailto:bhabadmin@ventura.org
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Asistencia a la reunión ejecutiva de la Junta Asesora de Salud del Comportamiento 

Presente = X 

Distrito 1: Supervisor LaVere         

 Distrito 2: Supervisor Gorell           

 Distrito 3: Supervisor Long         

 Distrito 4: Supervisor Parvin         

 Distrito 5: Supervisor López 

Miembros 2022-2023 Julio Ago Siete Oct Nov Dic Ene Feb 
Estro

pear 
Apr Mayo Junio 

Michael Rodriguez, Presidente, Distrito 

5 
X X X y X X X X X X   

Christopher Tejeda,1er Vicepresidente, 

Distrito 4 
y X X X X X X X y X   

Nancy Borchard,2ª Vicepresidenta, Distrito 3 X X y X y X X X X    

Janis Gardner, Secretaria, Distrito 3 X X X X X X X X X X   

Elizabeth R. Stone, Miembro General, 

Distrito 2  
X X X X X X X X X X   


