JUNTA ASESORA DE SALUD DEL COMPORTAMIENTO
Junta General
Lunes, 23 de enero de 2023, 1:00 PM — 3:30 PM
Salud conductual del condado de Ventura (VCBH)
1911 Williams Drive, Sala de entrenamiento (primer piso) e Oxnard, CA 93036

REUNION EN PERSONA Y VIRTUAL A TRAVES DE ZOOM

Participacion en Zoom
La siguiente informacidn a la que se hace referencia a continuacidn y al final de la agenda se le proporciona en apoyo de
su asistencia a la préxima Reunion General de BHAB a través de Zoom:

Unase a la reunién de Zoom de la siguiente manera:

Unase a la reunién de Zoom:
https://us02web.zoom.us/j/83332714732?pwd=bE430UJgRHhHa0ExSIR5L1VLMWMyQTO09
ID de reunion: 833 3271 4732

Contrasefa: 149553

Marque-In: 669-900-9128

AGENDA

Llame para ordenar

Pase de lista de los miembros de la Junta

Bienvenida y presentaciones

Aprobacién de la Agenda del 19 de diciembre de 2022 — ACCION (Votacién nominal)
Aprobacién del orden del dia — ACCION (votacién nominal)

Aprobacién del Acta del 21 de noviembre de 2022 — ACCION (votacién nominal)

Aprobacién del Acta del 19 de diciembre de 2022 — ACCION (votacién nominal)

Ceremonial de entrega de premios CIT Deputy & CIT Officer of the Year — Mark Stadler (25 min.)
Comentarios publicos (3 min. por orador)

Comentarios del Presidente (10 min.)

Informe del Director — Scott Gilman (10 min.)

Comentarios y anuncios de los miembros de la Junta (10 min.)

Informe de la Secretaria / Anuncios — Janis Gardner (10 min.)

Informes del Comité BHAB (5 min cada uno)

A. Comité de Reduccion de Disparidades (1 de noviembre y 3 de enero) — Marlen Torres, Presidenta
B. Comité de Jévenes en Edad de Transicidn (21 de diciembre) — Elizabeth R. Stone, Presidenta
Presentacion: Nate's Place, A Wellness and Recovery Center — Heidi Allison, LCSW y Larry Rhodes (20 minutos)
Negocio antiguo

A. Evaluacion de necesidades — Actualizacién de estado — Michael Rodriguez, Presidente (5 min.)
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B. Reanudacion de las visitas al sitio — Discusion — Michael Rodriguez, Presidente (10 min.)

Nuevos negocios

A. Solicitud de datos sobre suicidios e intentos de suicidio de autopistas — Michael Rodriguez, Presidente — (10
min.)

Fecha de la Junta General de febrero de 2023 (42 lunes por vacaciones) — Michael Rodriguez, Presidente (3
min.)

C. Solicitudes de presentacion

D. Recomendaciones de premios de reconocimiento

Contratos

Acuerdos aprobados por la Junta de Supervisores — 6 de diciembre de 2022

1. Tercera Enmienda al Acuerdo con PathPoint para Servicios de Rehabilitacion de Adultos.

2. Sexta Enmienda al Acuerdo con TPF — Growing Works for Psychiatric Rehabilitation-Oriented Services.

3. Quinta Enmienda al Acuerdo con TPF — REHAB para Servicios de Rehabilitacién Social.

4. Enmienda al Memorando de Entendimiento (MOU) con el DSH de California y CalMHSA para la
utilizacidon de camas de hospital estatales, para extender el plazo del MOU y aumentar las tasas de
utilizacion de camas.

Acuerdo de participacién con CalMHSA para la negociacién de un nuevo memorando de entendimiento
con DSH para la utilizacién de camas de hospitales estatales.

Acuerdos aprobados por la Junta de Supervisores — 13 de diciembre de 2022

Ratificacion de la aceptacién por parte del Director de Salud del Comportamiento del Condado de
Ventura de los fondos no competitivos del Programa de Preservacion de la Expansion de Atencién
Comunitaria (CCE) de CDSS.

Enmienda No. A01 al Acuerdo Estandar Estatal No. 21-10037 con el DHCS de California para la Provisién
de Servicios para el Trastorno por Uso de Sustancias (SUD) del Sistema de Entrega Organizada de
Medicamentos de Medi-Cal (DMC-ODS).

Acuerdo con CUIDADORES: Voluntarios que ayudan a los ancianos para administrar activos para
seguridad y salud (MASH) Apoyos para personas mayores para servicios de estabilidad de vivienda.

4. Acuerdo con Evalcorp para Servicios de Recopilacién y Andlisis de Datos.

XIX. Comentarios publicos (3 min. por orador)

XX. Aplazar

Préoxima reunion: lunes 27 de febrero de 2023 (4° lunes debido al feriado del 20% febrero)

Todos los informes de la agenda y los datos de apoyo, incluidos los presentados de acuerdo con la Seccién 54957.5 (b)
(1) y (2) del Cédigo de Gobierno, estan disponibles en el Asistente de la Junta Asesora de Salud del Comportamiento en

bhabadmin@ventura.org o en persona en Ventura County Behavioral Health, 2" Floor, 1911 Williams Drive, Oxnard,
California. Los mismos materiales estaran disponibles y se adjuntaran con cada tema del programa asociado, cuando
se reciban, en el siguiente sitio web: www.vcbh.org/en/behavioral-health-advisory-board-meetings.

Los comentarios pUblicos sobre los temas de la agenda pueden hacerse antes o durante la consideracion de los temas de la agenda y estan limitados a 3 minutos por orador. PPeriodo
de comentarios de UBLICs son Limitado a no mas de (20) minutos en total para todos los oradores. Yon cumplimiento con los estadounidenses wCon la Ley de Discapacidades, si necesita
asistencia especial para participar en esta reunion, comuniquese con la Administracién de Salud del Comportamiento al (805) 981-6830. La notificacion con una antelacién razonable de la
necesidad de adaptacion antes de la reunion (es preferible avisar con 48 horas de antelacién) nos permitird hacer arreglos razonables para garantizar la accesibilidad a esta reunion.
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Bienvenido a la reunion de la Junta Asesora de Salud del Comportamiento del Condado de Ventura. Se proporciona la
siguiente informacién para ayudarlo a comprender, seguir y participar en la reunién de la Junta:

Unase a la reunién de Zoom haciendo clic en el enlace proporcionado en la agenda a la hora y fecha programadas. Zoom
comenzara inicialmente con una sala de espera: se le admitird en la sala de reuniones cuando comience la reunién. Todos
los participantes son silenciados al ingresar para minimizar cualquier interrupcién involuntaria de los sonidos de fondo.
Por favor, manténgase en silencio a menos que esté hablando.

Nota: La reunidn esta grabada.

Comentarios publicos

e laJunta Asesora de Salud del Comportamiento (BHAB) agradece los comentarios de la comunidad, los
consumidores y los miembros de la familia.
La BHAB opera bajo la Ley Brown. Esto requiere que todas las reuniones sean publicas, con el orden del dia y las
actas publicadas. Se proporcionard un periodo de comentarios publicos en todas las agendas de las reuniones.
Debido a las leyes de confidencialidad, la Junta no puede responder directamente a un comentario publico o
discutir temas especificos del cliente sin la debida liberacién de las personas involucradas.
En todas las reuniones de BHAB, el Asistente de BHAB proporciona un Formulario de quejas para las personas
gue tienen inquietudes. El formulario es revisado rapidamente por la Gerencia de Calidad de VCBH. Las
personas también pueden comunicarse con el Asistente de BHAB para solicitar un Formulario de queja de VCBH
fuera de una reunién de BHAB o llamar al 1-888-567-2122.
Las personas que tengan mds inquietudes son bienvenidas a regresar a la BHAB para obtener ayuda.

Los comentarios publicos se pueden proporcionar utilizando una de las siguientes opciones:

1. Envie por correo electréonico o comentario publico por correo antes de la reunidn

Para hacer un comentario publico por escrito, debe enviar un correo electrénico a bhabadmin@ventura.org, con el tema
especifico de la agenda, si es un comentario general, a mas tardar a las 10:00 AM del dia de la reunién de BHAB. Su
comentario publico por escrito también puede enviarse por correo a la siguiente direccién y debe ser recibido por el
Asistente de BHAB a mas tardar a las 10 AM del dia de la reunidn:

Asistente BHAB, 1911 Williams Drive, Suite 200, Oxnard, CA 93036

Sirvase indicar en la linea de asunto el nimero del punto del orden del dia (por ejemplo, el punto N2 9) sobre el que esta
comentando. Su comentario publico por escrito enviado por correo electrénico o correo postal se distribuird a los
miembros de BHAB y se colocard en el registro del punto de la reunion.

o

2. Comentario publico de video usando Zoom

Puede utilizar la funcién de levantar la mano cuando el Presidente invita a comentarios publicos de las siguientes maneras:

Si estd ejecutando una versidn anterior de Zoom, puede levantar la mano haciendo clic en el botdn Participante en la parte
inferior de la pantalla de Zoom y luego hacer clic en la funcidn de levantar la mano en esa ventana del participante.

Los comentarios pUblicos sobre los temas de la agenda pueden hacerse antes o durante la consideracion de los temas de la agenda y estan limitados a 3 minutos por orador. PPeriodo
de comentarios de UBLICs son Limitado a no mas de (20) minutos en total para todos los oradores. Yon cumplimiento con los estadounidenses wCon la Ley de Discapacidades, si necesita
asistencia especial para participar en esta reunion, comuniquese con la Administracién de Salud del Comportamiento al (805) 981-6830. La notificacion con una antelacién razonable de la
necesidad de adaptacion antes de la reunion (es preferible avisar con 48 horas de antelacién) nos permitird hacer arreglos razonables para garantizar la accesibilidad a esta reunion.
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Si esta ejecutando la version mas reciente de Zoom (5.4.9 y superior), puede levantar la mano haciendo clic en el botén
Reacciones y luego haciendo clic en la funcién de levantar la mano. Su mano aparecerd en la esquina superior izquierda
de su ventana individual de Zoom, asi como en la ventana del participante.

Comentario publico de llamada con Zoom

Si se une ala reunién solo por teléfono, puede unirse a la cola de comentarios pulsando *9. Cuando sea su turno de hacer
su comentario, presione *6 para activar el audio y luego nuevamente para silenciarse después de hablar.

Nota: Su mano levantada aparecerd AL ANFITRION en el orden en que se recibid.

Los comentarios se toman en el orden en que se reciben en la ventana de cola/participante. Cuando sea su turno de hacer
un comentario, se le pedird que reactive su audio. Los comentarios publicos sobre los temas de la agenda pueden
hacerse antes o durante la consideracion de los temas de la agenda y estan limitados a 3 minutos por orador. Los
periodos de comentarios publicos estan limitados a no mas de (20) minutos en total para todos los oradores. El
cronometrador asignado realizard un seguimiento de cada tiempo de comentario publico. Cuando se acabe su tiempo, el
cronometrador interrumpird para informarle que ha alcanzado el maximo de 3 minutos. Al final de los tres minutos, la
siguiente persona en la cola de comentarios sera invitada a hablar.

RECORDATORIO: Para minimizar las distracciones durante las reuniones publicas, todos los dispositivos de comunicacién

personal deben apagarse o ponerse en modo no audible.

Los comentarios pUblicos sobre los temas de la agenda pueden hacerse antes o durante la consideracion de los temas de la agenda y estan limitados a 3 minutos por orador. PPeriodo
de comentarios de UBLICs son Limitado a no mas de (20) minutos en total para todos los oradores. Yon cumplimiento con los estadounidenses wCon la Ley de Discapacidades, si necesita
asistencia especial para participar en esta reunion, comuniquese con la Administracién de Salud del Comportamiento al (805) 981-6830. La notificacion con una antelacién razonable de la
necesidad de adaptacion antes de la reunion (es preferible avisar con 48 horas de antelacién) nos permitird hacer arreglos razonables para garantizar la accesibilidad a esta reunion.




Machine Translated by Google

De Ledn, Jakeline

De: pete lafollette <plafollette@yahoo.com>

Enviado: martes, 17 de enero de 2023 10:59 a. m.

A: senator.beall@outreach.senate.ca.gov; bhabadmin;
senator.limon@outreach.senate.ca.gov; mhsa@dhcs.ca.gov

Sujeto: PC/Policy Quote: Comité de Finanzas del Senado de EE. UU.

ADVERTENCIA: si cree que este mensaje puede ser malicioso, use el botdn de alerta Phish para informarlo
o reenvie el mensaje a Email.Security@ventura.org.

“Durante demasiado tiempo, la salud mental y la salud fisica han estado
profundamente separadas en este pais... Estas politicas comenzaran a

permitir que los proveedores de atencién médica trabajen juntos mas que

nunca para conectar a sus pacientes con la atencion de salud mental que

necesitan con mejoras sélidas. para la respuestay estabilizacion de crisis,

gue es fundamental para salvaguardar a los estadounidenses que luchan

con su salud mental... Y continuaremos trabajando para brindar estas y otras mejoras
en la atencidén de la salud mental a los estadounidenses que las necesitan y tomar
medidas importantes para mejorar la calidad de la atencién y generar costos. ahorros
para los pacientes... esperamos escuchar los comentarios de las partes interesadas
sobre cémo podemos mejorar ain mas estas politicas. Este es un paso critico en la
creacion de un verdadero continuo de atencion de crisis para problemas de salud mental y
conductual que brinde los servicios correctos en el lugar correcto. tiempo alos que los

necesitan y no vamos a parar

trabajando hasta que eso sea una realidad para aquellos en crisis de salud mental y sus
seres queridos, de atencién de alta calidad para los estadounidenses que luchan con
una crisis de salud mental que es una necesidad urgente y creciente. Esta legislacion
bipartidista ayudara a los proveedores médicos a fusionar la atencién de la salud del
comportamiento y los servicios de atencién primaria al tiempo que aumenta el acceso a

los servicios de estabilizacion de crisis, y estamos agradecidos con el comité por su
trabajo en este tema”.

-COMITE DE FINANZAS DEL SENADO DE LOS ESTADOS UNIDOS

Re: su articulo del 12 de marzo, "Subvencién para financiar la salud mental":

La subvencion estatal de $7.6 millones del Departamento de Salud del

Comportamiento del Condado de Ventura para ampliar los servicios pone el carro delante del caballo y



Machine Translated by Google

estarellenando un presupuesto total de ocho cifras ya relleno.

Larazoén por la cual la Ley de Servicios de Salud Mental del estado

contiene la palabra "apoyos" es para que las personas que estan en
recuperacion puedan usar menos servicios, por lo tanto, mas rentables, si
estan en el sistema de apoyo comunitario de autoayuda y apoyo entre pares.

Esto ha demostrado reducir la necesidad de servicios de alta gamay permite una
respuesta mas rapida cuando existe una necesidad. Es por eso que MHSA es
"servicios y apoyos".

Muchos familiares y clientes estan a favor de la financiacidon de apoyo. Muchas
personas con problemas de salud mental no tienen familia, o huyen de la GUnica familia
que tienen; las personas necesitan un sistema de apoyo para recuperarse y
mantenerse bien, pero sobre todo, para salvar vidas.

En la intervencidn de crisis, mas servicios ayudan, pero sin apoyo, las personas

estresadas, que saben que necesitan servicios, no obtienen los servicios cuando los necesitan.

La solucién es reducir la necesidad y aumentar el acceso.

La cantidad correcta de cuidado, por la cantidad correcta de tiempo. Lo mas

importante es ofrecer servicios cuando sea necesario, no mafiana, sino hoy.

Con el aumento y la frecuencia de los tiroteos en las escuelas, es vital que la

enfermedad mental se reconozcay trate en etapas tempranas y no como una
enfermedad retroactiva después de un incidente de crisis.

La sociedad también debe ahorrarse los enormes gastos de tratamiento
institucional, hospitalario y correccional; estas lecciones se pueden aprender
de los consumidores del modelo de recuperacion exitoso y de laintencion
original de laley de servicios.

-Pete LaFollette,
Ojai

El escritor es un defensor del consumidor de la Ley de Servicios de Salud Mental. - Editor



Actualizacion del Director

Asamblea General de BHAB 1.23.2023

Actualizaciones generales:
iGracias Equipo de Respuesta a Desastres de VCBH!
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De izquierda a derecha: Vince Franco, Jennifer Dougherty, Deanna Ruiz, Wayne Hotchkiss, Julie Ehret,
Scott Gilman

No en la foto: Michael White, Bernita Brazier, Laticha Perez

Debido a la reciente serie de eventos climaticos, el condado de Ventura abrié un refugio de emergencia
en el recinto ferial. A lo largo de la duracién (1/13-1/17) de la operacién de refugio de cinco dias, VCBH
desplegd 10 empleados y proporcioné mas de 105 horas de servicio como parte del Grupo de Cuidado
Masivo y Refugio del condado. VCBH brindd asistencia a mas de 180 clientes registrados de refugios
durante el curso de la operacién del refugio.

Actualizacion sobre los esfuerzos para aumentar la capacidad local de camas para pacientes
hospitalizados para salud mental y uso de sustancias:

e Salud mental para pacientes hospitalizados - VCBH en asociacidn con Oasis Healthcare LLCy
Many Mansions estd preparando una solicitud para la Ronda 5 del financiamiento del Plan
de Infraestructura Continua de Salud Conductual (BHCIP). Se estan buscando veinticinco
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millones de ddlares para ayudar a financiar la construccidon de un centro de rehabilitacion de
salud mental de 120 camas destinado a abordar las necesidades de los clientes conservados
y ordenados por la corte. La Ronda 5 de BHCIP se centra en "Crisis y Salud Conductual
Continua" con $480M de fondos disponibles.

e Desintoxicacion médica basada en el hospital: el programa de medicina de adicciones de
Ventura County Medical Center recibié recientemente una subvencién de $300,000 que les
permitira abrir una unidad de desintoxicacién para pacientes hospitalizados de 12 camas. Este
serd el primero de su tipo en el condado de Ventura y muy necesario. Las salas de emergencia
tienen un alto volumen de pacientes adictos a las drogas y el alcohol que necesitan
desintoxicarse y retirarse de manera segura. El Dr. Tipu Khan establecera una beca de medicina
de adicciones para que los médicos puedan ser capacitados. Aqui estd el enlace de You Tube
donde el Dr. Tipu Khan solicita apoyo financiero https://youtu.be/EfYpugsywPY . La adiccidn
afecta a todos, independientemente de su raza, edad o cddigo postal. Es probable que
podamos hacer avances sélidos con la salud publica, la salud conductual y la falta de vivienda
con este programa.

e Manejo residencial y de abstinencia del trastorno por uso de sustancias: nuestros socios
desarrolladores en Jackson House finalmente han recibido aprobaciones para avanzar con la
construccion de la instalacion residencial / de manejo de abstinencia de trastornos por uso de
sustancias en el condado. Esto nos traera 29 camas residenciales en el condado (niveles ASAM
3.1, 3.3y 3.5) / gestion de retiro (ASAM-WM 3.2). Anticipan la finalizacion en diciembre de 2023
/ enero de 2024. Esto se sumara a los esfuerzos en VCMC para los servicios de gestion de
abstinencia hospitalarios de nivel superior (ASAM 3.7 y 4.0) y permitird la colocacién gradual
después de la gestidn de abstinencia administrada médicamente en el hospital.

Actualizacion sobre los esfuerzos para aumentar la vivienda para los clientes de VCBH:

e Vivienda de apoyo permanente (HUD, MHSA) - Todos los proyectos de VCBH PSH estdn
reservados para clientes de bajos ingresos con discapacidad de salud mental. La mayoria de
los residentes de clientes deben pagar 1/3 de sus ingresos para el costo del alquiler y VCBH,
MHSA o HUD, paga el resto. VCBH financia y / o apoya unidades en todas las ciudades y el
condado no incorporado de Ventura. A continuacion, se presenta una descripcién de
nuestras unidades PSH:

o 14 propiedades especificas del sitio con un total de 181 unidades (en su mayoria de
1 dormitorio, sin embargo, tenemos algunos 2 dormitorios y al menos dos unidades
de 3 dormitorios).
o 1 subvencién de sitio disperso que sirve a 26 hogares.
o 105 unidades adicionales de PSH en preparacidn bajo el programa No Place Like
Home (NPLH).
e VCBH proporciona servicios de apoyo por un minimo de 20 afios para cada unidad de PSH.
e Instalaciones residenciales para adultos contratadas (MHSA)
o 5 pensiony cuidados (18-59 afios) con un total de 126 camas.
o 2 RCFE (60+ afos) con un total de 90 camas.
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https://youtu.be/EfYpuqsywPY

Nota: Los residentes de los ARF reciben atencion las 24 horas, incluidas todas las comidas, transporte,
administracion de medicamentos junto con actividades sociales y recreativas. Los 7 ARF contratados
acuerdan aceptar el SSI del cliente en lugar del alquiler y VCBH proporciona algunos fondos
suplementarios.

e Vida basada en la comunidad independiente sin licencia (MHSA): VCBH proporciona
fondos en forma de "préstamos" a clientes que buscan vivir en situaciones de vida
compartida sin licencia, como casas de vida sobria y habitaciones y comidas. VCBH no
inspecciona estas casas, ni colocamos clientes en ellas ni recomendamos una sobre otra.
Aunque la financiacién es en forma de un préstamo al cliente, VCBH paga directamente al
administrador de la propiedad.

e Las estadias en moteles no se consideran "viviendas", aunque VCBH hace colocaciones en
moteles y paga por ellas en ocasiones. Las estadias en moteles se clasifican como temporales,
viviendas de transicién y / o refugio de emergencia.

e Los administradores de casos de VCBH proporcionan navegacién de vivienda para todos los
clientes con necesidades de vivienda, un proceso muy complicado, no lineal y largo.

Division de Acceso y Extension:

e Nos complace dar la bienvenida a una nueva incorporacién a nuestro Liderazgo de Acceso y
Alcance: Laticha Pérez, LMFT recientemente promovida al cargo de Administradora de la Clinica
del Programa RISE. A medida que se familiariza con todo RISE, estamos asegurando la
comunicacion continua y la asociacién con nuestros socios comunitarios que regularmente
hacen referencias a nuestro Programa Rise.

e También nos complace dar la bienvenida a un nuevo personal a nuestra division, ya que estamos
reclutando activamente para asegurarnos de tener el personal adecuado para atender a las
personas / familias que acceden a los servicios.

e Continuamos trabajando diligentemente para asegurarnos de reducir los puntos de contacto
innecesarios y ayudar a las personas a conectarse con los recursos apropiados.

Divisidn de Servicios para Adultos:

e VCBH en asociacién con Oasis Healthcare LLC y Many Mansions esta preparando una solicitud
para la Ronda 5 del financiamiento del Plan de Infraestructura Continua de Salud Conductual
(BHCIP). Se estan buscando veinticinco millones de délares para ayudar a financiar la
construccion de un centro de rehabilitacion de salud mental de 120 camas destinado a abordar
las necesidades de los clientes conservados y ordenados por la corte. La Ronda 5 de BHCIP se
centra en "Crisis y Salud Conductual Continua" con $480M de fondos disponibles.

e Los eventos de planificacién comunitaria que ayudan a informar el Plan Trienal de MHSA
concluyeron el mes pasado con la participacion de mas de 100 personas. Se analizaran los
comentarios y se distribuird un plan preliminar en febrero/marzo. Todavia es posible
proporcionar retroalimentacién: ideas, prioridades o soluciones --- a través de la herramienta de
encuesta utilizada en asociacién con las reuniones de la comunidad. Tenga en cuenta que la
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pregunta uno se refiere a la facilitaciéon en persona o por video de los hallazgos y se puede
omitir. La encuesta se cerrara del 2 al 5 de enero de 2022.
Enlaces a la encuesta de comentarios

Inglés: FY 22/23 CPP - Proceso de planificacidn comunitaria - Encuesta en inglés
(surveymonkey.com)

Espafiol: FY 22/23 CPP - Proceso de Planificacion Comunitaria - Espafiol Survey
(surveymonkey.com)

e La proxima reunidn de Prevencion del Suicidio es el 1 de febrero a las 2 p.m., serd una reunion
hibrida que tendrd lugar en persona en la sala de capacitacién o a través de Zoom. Péngase en
contacto con MHSA@ventura.org para obtener mds informacion.

Divisidn de Servicios para los Jovenes y Familiares (Y&F):

Aspectos destacados de la divisidn

e La Divisién de Y&F se complace en compartir la siguiente actualizaciéon administrativa:
o A partir del 23 de enero de 2023: Kathleen "Kat" Leanos Baca, LCSW se unird a la
Division Y&F como Administradora de Clinicas recientemente promovida para las
clinicas de Santa Paula y Fillmore.

Iniciativas v progresos

e Oxnard Region YF ha contratado a 2 RN para unirse a nuestro equipo
multidisciplinario. actualmente en formacion e integrandolos en nuestra infraestructura de YF.

Colaboraciones

e La Administracidn de VCBH y la Administracion de Libertad Condicional de las Instalaciones
Juveniles (JF) se reunieron para discutir los desafios de personal de VCBH y la planificacién
estratégica para el préximo afio. VCBH estd priorizando la contratacidn de personal clinico para
el JF. Después de la contratacidn, se incrementardn los servicios mejorados, incluida la provision
de grupos de practica basada en la evidencia, como la busqueda de seguridad, la terapia de
reconocimiento moral y la terapia dialéctica conductual. Otro objetivo es aumentar el nUmero
de jévenes inscritos en la Asociacidn de Servicio Completo de Insights.

Formacion y Conferencias

e 6 de octubre de 2022: Las CA Stephanie Cowie y Laura Nagle brindaron capacitacién en salud
mental a la nueva clase de aprendices de CIT Academy.

e 16 de noviembre de 2022: CA Stephanie Cowie proporciond capacitacion en evaluacion de
riesgos de salud mental para escuelas VCOE; Phoenix, Gateway y Odyssey

e 5deenerode 2023: El personal de VCBH ERSES asistio a la capacitacidn basica del IEP
proporcionada por VCOE.
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Division de Servicios de Uso de Sustancias (SUS):

Servicios de prevencion:

e Personas sin hogar y Campaiia SAFE CHOICES: En los ultimos 10 meses, los Servicios de
Prevencion de SUS han estado expandiendo los mensajes y el alcance a los grupos vulnerables,
enfatizando los servicios proporcionados por el Condado y las agencias locales. La campafia Safe

Choices en curso, que se llevara a cabo desde abril de 2022 hasta el p
SAFE CHOICES ®©

o Tarjetas de recursos: tarjetas pequenas de bolsillo .
ne-Stop Hel;? ft:»r
con informacidn clave, incluidos alimentos, centros Fregee e, Aton
. . , o Contiaontal
de ventanilla Unica, kits de naloxona y mas (ver 056525694 Tolfree » 3477
grafico).
o Pantallas de video del DMV — El video "Safe Choices" f!.f!i:f:mlm 3"1}3'&'.','{2“
i i 4 o entany o macaona
1gu u 1-805-652-6112 1-805-667-6663
sigue ejecutandose en todo el condado en las test strips ety
ubicaciones del Departamento de Vehiculos
Motorizados; todas las oficinas de VC (5), mayo de Emargency 231 ventura
uicide sis Housing, job,
2022 — presente. iteime <= | [ runaway an
Call 988 22’.}2’ Jesources
o carteles de contenedores de reciclaje; 4 ubicaciones ZHiventura.org
de Ventura en el centro, abril de 2022 — presente % www.SafeChoicesVC.org
, . [=]:
o Carteles de transito, todos los autobuses de Gold

Coast Transit (61), con alta visibilidad para las
poblaciones objetivo; y un promedio de 5,000 viajes
de pasajeros por dia. Abril — septiembre 2022

o www.safechoicesvc.org

e También nos hemos asociado con la oficina del CEO, Continuum of Care para hacer que los kits
de higiene con informacidn de prevencidon de OD estén disponibles para la Encuesta de 2023 de
personas sin hogar. Con este esfuerzo, se proporcionan kits de higiene de marca con
informacién de salud y seguridad.

Safe Choices Campaign

DISSEMINATION
- Resource Cards

- DMV Video Screens SAFE CHOICES ©®
All offices (5)
May 2022- present

| One-stop Melp for
. Center addiction

Modical ink. Accoss wine:
| food stames

One-Stop Ayuda para la
Center Adiceion

Linga ds Accasso
capones de 14415200
alimentos y ma niidencial
1805652 4606 Gt » 2417

§ anamore réidenta
18056526694 Tell free » 2417

- Recycling Bin Posters
4 Ventura locations
April 2022— present

Syringe 9 de ini
roplacement overdose Joringas y Tiras | | Ia sobredos!

& fentanyl r de Prueha de Aprenda sobre el kit
test strips

wolarsenilig Fentanilo
18056526112 1:805-647-6663

e nalwane gats
1B A5 612 1-805-567-6653

Emergency :
il 911 County
Sulcide & Crisis. Housing. job.
Lfalime

- Transit Posters Average 5,000 s s,
All buses (61) passenger trips per day, i
Apr.—Sept. 2022 20-30 minutes per trip Qi v sstechoicesCorg

Emergencia 211 Condado
Heme alait Ventura
Lnea de Abamens, tmples,

Prevencian del an o
Suleldie y Crsis ¥ ntran recursos
Unme af 388 Uame ai 211

m www.DecisionesSeguras.com
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Capacitacion institucional y kits de rescate de sobredosis para escuelas: En colaboracién con

los distritos escolares locales, los Servicios de Prevencion han completado la capacitacion para

muchas enfermeras escolares, y se avecinan mas capacitaciones en colaboracién con el

contratista GiveAnHour.

Los distritos que han completado o actualmente persiguen el "Programa de Kit Institucional"

incluyen:

COMPLETADO

o Distrito Escolar Secundario de Oxnard Union, Distrito Escolar Unificado de Fillmore,

Primaria Hueneme, Distrito Escolar Unificado de Conejo Valley, Distrito Escolar
Unificado de Ojai y Distrito Escolar Unificado de Moorpark.

EN CUBIERTA:

Distrito Unificado de Santa Paula
Universidad Luterana de Cal
CSU Islas del Canal
Escuela Oak Grove
Distrito de Las Virgenes
Distrito Escolar Primario de Oxnard
o Distrito Escolar de Pleasant Valley
Las preguntas sobre los kits de rescate OD pueden dirigirse a la linea telefénica NO-OD (805)
667-6663

O O O O O O

Servicios de tratamiento:

El Departamento de Servicios de Atencion Médica estd llevando a cabo un monitoreo anual de
los Servicios de Uso de Sustancias de VCBH. La auditoria estd revisando el cumplimiento de
nuestros acuerdos interinstitucionales, regulaciones estatales y federales con respecto a los
servicios de DMC ODS y Substance Use Block Grant (SABG). Las presentaciones para la revision
se envian a principios de enero y la revision virtual in situ esta programada para marzo de 2023.
La clinica de Simi Valley tuvo una auditoria de sitio no anunciada de la divisién de licencias de
DHCS en diciembre, con cero deficiencias.

Programa DUI:

La tasa de incumplimiento del programa DUI (el porcentaje de clientes que incumplen con su
plan de pago acordado) se mantiene por debajo de nuestro promedio pre-covid. El aumento de
la tarifa no ha afectado las cobranzas.

El programa experimentd una disminucion en el censo debido al cierre de las vacaciones
judiciales, y el nimero de nuevas inscripciones esta justo por debajo de los niveles de diciembre
de 2019.

DUI tuvo una gran cohorte de finalizaciones exitosas a tiempo (con una tasa de descalificacion
muy por debajo del promedio estatal).

El Tribunal de Ventura ha informado que estan reanudando la reapertura pre-covid en enero y
que los clientes que no se han inscrito desde 2020 tendran prioridad.

Las clinicas de DUl anticipan un aumento de nuevas inscripciones y planean llenar vacantes para
respaldar las solicitudes de nuevas inscripciones.
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Division de Calidad:

Garantia de calidad

QA apoya a los proveedores de MH y DMC-ODS a través de esfuerzos de cumplimiento. El
personal de control de calidad estd trabajando con el equipo de CalAIM en la
implementacidon de herramientas de deteccidn estandarizadas para apoyar al personal a
nivel clinico. El seguimiento continuo y las actualizaciones sobre los requisitos de licencia y
acreditacion de los proveedores se monitorean mensualmente. Mejora el flujo de trabajo
para la certificacion del sitio de Medi-Cal. Las quejas y apelaciones de los beneficiarios estan
siendo atendidas, resueltas y rastreadas para el esfuerzo de mejora de la calidad.

Oficina de Politicas de VCBH: La ultima actualizacion de la politica cubre el plan de
administracién de equipos médicos, los pedidos de medicamentos en stock, los requisitos
de SABG y los informes de incidentes adversos. Las actualizaciones de la politica de
publicacion de informacion confidencial se encuentran actualmente en la fase de
implementacioén de la implementacion. Ademas, la Oficina de Politicas implementd un grupo
de trabajo BHIN multifuncional que revisa y evalla el impacto en toda la agencia de los
avisos de salud conductual del DHCS.

Revisidon de utilizacion (UR): El equipo de UR continda la transicién de revisiones de graficos
retrospectivos a revisiones de graficos simultdneos. Con la reciente adicién de 2 hospitales
psiquidtricos mads, aproximadamente el 95% de los hospitales que revisa el equipo de UR
han hecho la transicidn al proceso de revisidon de cuadros de revisidn concurrente. A partir
de este mes, las revisiones trimestrales de salida administrativa incluyeron a la enfermera
principal para abordar preguntas sobre el apoyo a la medicacidn.

Capacitacion: Comenzd a identificar capacitaciones y capacitadores relevantes en la
planificacion del Plan Anual de Capacitacién. Actualmente trabajando en la solicitud de 2
afio para la beca del Programa de Pasantias Mentorizadas (MIP). La serie de capacitacion
para la supervisién clinica ha comenzado y es bien recibida y apreciada.

Mejora de la calidad
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EQRO: Recientemente recibimos los informes preliminares de las revisiones externas de
calidad de Salud Mental y DMC-ODS del afio fiscal 2022-23 que ocurrieron del 8 al 10%
noviembre. Ahora nos estamos centrando en los esfuerzos de mejora basados en las areas
de oportunidad y las recomendaciones formales. Una vez finalizados los informes, se
compartirdn y publicaran en el sitio web de vcbh.org.

PIPS: Ql ahora tiene 5 proyectos de mejora del rendimiento (PIP) que abordan diversas
areas de mejora. Estamos trabajando en intervenciones para 3 nuevos PIP especificos para
los cambios relacionados con CalAIM en la medicién de elementos especificos para el
seguimiento después de una visita a la sala de emergencias y la adherencia al Tratamiento
Asistido por Medicamentos (MAT). Ademas, estamos en el proceso de desarrollar un nuevo
MH PIP para apoyar VCPOP y un SUS PIP sobre la participacidon en los servicios continua.
Seguimiento de métricas de rendimiento: Ql esta desarrollando un seguimiento e informes
continuos de métricas clave de rendimiento y esta trabajando con VC-Information
Technology Services para disefiar un panel de datos orientado al publico. La fase inicial de
desarrollo se completard pronto, con mdas métricas agregadas en el futuro.



e QMAC: El Grupo de Interés Especial del Comité de Accion de Gestion de Calidad (QMAC) se
reunio en diciembre; proporcionaron comentarios sobre el panel de datos de cara al
publico. Ql continta reclutando a consumidores/familias/pares y partes interesadas de la
comunidad para el QMAC. Los nombres se pueden enviar a vcbh.quality@ventura.org

e Plan Estratégico: Para apoyar los esfuerzos del Plan Estratégico de VCBH, preparara
resumenes de datos del afio 1 como datos de referencia de seguimiento proporcionados
anteriormente. Para los resultados clave que aun no tienen datos de referencia, Ql trabajard
con los lideres del departamento para desarrollar métodos para futuros informes.

Historia clinica electrdnica

e CalMHSA EHR: Las capacitaciones de CalMHSA contintan y lo haran hasta finales de enero
de 2023. Continuamos trabajando con CalMHSA IN realizando analisis de brechas, asi como
revisando los requisitos del archivo de conversidn. Ya estd disponible un entorno de prueba
SmartCare.

o Reforma de la documentacién de CalAIM: Se han instalado herramientas de deteccion
estandarizadas en nuestro entorno de prueba de avatar. Actualmente se estan revisando
con el objetivo de tenerlos listos para la capacitacion y el lanzamiento antes del 1 de enero
de 2023.

e Opeeka P-CIS: La implementacién de la Herramienta de Andlisis de Evaluacién CANS PARA
JOVENES Y FAMILIAS (P-CIS) continta. El personal administrativo ha sido capacitado y esta
en el proceso de probar la funcionalidad de configuracion del sistema. Las evaluaciones de
Avatar CANS se envian todas las noches a Opeeka.

e Seguimiento de eventos clave del cliente FSP: La implementacidn del Proyecto de
coordinacion de datos de MHSA continta. Actualmente, se reciben notificaciones de los
hospitales VCMC y Santa Paula con respecto a las visitas a la sala de emergencias.
Continuamos trabajando con los compromisos de aplicacidn de la ley y las interacciones del
sistema para personas sin hogar (HMIS) para esta poblacidn de clientes. El objetivo de esta
iniciativa es proporcionar un aviso oportuno a los médicos que tratan a la comunidad de
clientes de FSP con respecto a las interacciones del cliente con incidentes de eventos clave
dentro del alcance.

California Avanzando e innovando Medi-Cal:

La unidad CalAIM de VCBH (California Advancing and Innovating Medi-Cal) contintia coordinando
los esfuerzos de CalAIM en todo el departamento. El apoyo del equipo de CalAIM incluye
proporcionar apoyo técnico de diversas maneras tanto al personal como a los proveedores
contratados; y la comunicacién y colaboracidn continuas con los socios contratados del condado
y el plan de salud de atencién administrada local contindan ayudando a facilitar una experiencia
de implementacidn sin problemas.

El 1 de enero de 2023, el Departamento de Servicios de Atencién Médica (DHCS) lanzd las
herramientas de deteccidn estandarizadas y la herramienta de transicién de la atencion. Aunque
estas herramientas se lanzaron el 1 de enero, DHCS ha indicado que las politicas y procedimientos
deben estar implementados antes del 1 de marzo y que la capacitacién de los proveedores de
salud mental debe llevarse a cabo posteriormente. VCBH implementara las herramientas una vez
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gue se proporcione la capacitacién adecuada. Al igual que el lanzamiento del Redisefio de la
Documentacién, CalMHSA proporcionara una capacitacion general para las Herramientas
Estandarizadas a través de su Sistema de Gestidon de Aprendizaje. Ademas de la capacitacion de
CalMHSA, se proporcionara capacitacion especifica de VCBH. Mds informacidn por venir.

e El equipo de CalAIM continla trabajando en colaboracion con el departamento de
Fiscal/Facturacidn para preparar a los proveedores contratados sobre los préximos cambios en la
reforma de pagos (a partir del 1 de julio de 2023). Se comunicara informacién adicional a los
proveedores contratados con respecto a los cambios en el contrato y los cambios en la
codificacién de la documentacidn clave a medida que se reciba.

e CAIMHSA ha extendido la fecha limite de solicitud de abuelos hasta el 30 de junio de 2023. El sitio
web de certificacion de pares de CalMHSA se ha actualizado para reflejar esta informacion. No se
hicieron otros cambios en los requisitos o plazos de becas. La fecha limite para el plan de estudios
en dreas de especializacidn para crisis, justicia involucrada y sin vivienda también se ha extendido
hasta el 1 de julio de 2023. CalMHSA ha publicado un programa de tarifas aprobado para la
solicitud de certificacion, la tarifa del examen vy la tarifa del examen de recuperacién. El programa
de tarifas se ha publicado en el sitio web de certificacidon de pares de CalMHSA.

e VCBH continuda asistiendo semanalmente a las reuniones semiestatales de "lanzamiento" de EHR
compartida semiestatal de CalMHSA y demostraciones de EHR para los condados que participan
en la fase de implementacion de la "Fase 1", ademas de trabajar en colaboracién junto con un
gerente de proyecto de EHR de CalMHSA para garantizar una transicion sin problemas.
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DISEMINACION

 Tarjetas de recursos
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mayo 2022 — presente

 Carteles de contenedores de reciclaje

4 ubicaciones de Ventura

abril 2022 — presente

- Carteles de Transito

Todos los buses (61)
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viajes de pasajeros por dia,
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SALUD DEL COMPORTAMIENTO DEL CONDADO DE VENTURA

Consumidores Activos Totales En El Mes De Diciembre

Episodios abiertos en diciembre de 2022 con actividad de facturacién en los 12 meses anteriores

A partir del 5/1/2023

Total de consumidores con episodio abierto

Total de consumidores con episodio abierto
*
Grupo de edad

0-15
16-25
26-59

60+

Gran total

Total de consumidores con episodio abierto

Idioma preferido
inglés

espafiol

Mixteco

Idioma sin umbral

No reportado
Gran total

Todo VCBH

SUS - Condado y contratista
MH Adulto - Condado y contratista
MH Y&F - Condado y contratista

ESTRELLA VCBH

Crisis de adultos

Grupo de programa VCBH
Todo VCBH

11,832

Grupo de programa VCBH
Todo VCBH

2.910
2.419
5.142
1.361
11.832

Grupo de programa VCBH
Todo VCBH

9,944
1,150
10

80

648
11,832

Programas de tratamiento de VCBH

Condado y contratista

Incluye ambulatorio y residencial

SuUSs

1,042

SUS

33
193
768
48
1,042

SUS

979

47

13
1,042
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MH Adulto MH Jévenes

y Familia
6,033 4.114

MH Adulto MH Jévenes

y Familia
2.666
849 1.286
3.946 162
1.238
6.033 4,114

MH Adulto MH Jévenes

y Familia
5,108 3.337
523 478
5 8
63 11
334 285
6,033 4,114

**Consumidores inscritos en VCBH solamente

VCBH STAR VCBH Crisis CSU** IPU**

1,069 403 18 59

**Consumidores inscritos en VCBH solamente

VCBH STAR VCBH Crisis CSuU** IPU**
302 35
234 80 1 17
473 225 15 37
60 63 2 5
1,069 403 18 59

**Consumidores inscritos en VCBH solamente

VCBH STAR VCBH Crisis = CSU* IPU**
896 340 18 50
141 29 7

2 1

4 1

26 32 2
1,069 403 18 59



Total de consumidores con episodio abierto

Etnicidad
latinx

No latino

No reportado
Declin6 declarar
Gran total

Grupo de programa VCBH
Todo VCBH

6.142
3.993
1.686
11
11,832

Total de consumidores activos en cada ubicacién *** Grupo de programa VCBH

Ubicacidn del servicio del programa

CAMARILLO
LLENAR MAS
MOORPARK
OXNARD
SANTA PAULA
VALLE SIMI
MIL ROBLES
VENTURA

Fuera del condado de Ventura (contratista)
Gran total

Fkk

Todo VCBH

437
180

4
6,394
870
1.360
1.273
2.242
114
12,874

Los consumidores pueden contarse en varias ubicaciones

SuUs
592
370

80

1,042

SUS

32

823

81
58
85
91
1,170
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MH Adulto MH J6évenes

2.716
2.723
590
4
6,033

y Familia
2.606
783
722
3
4,114

MH Adulto MH Jévenes

94

2,738
588
751
931

1,190

23

6,315

y Familia 343

153
4

1,846
282

298
994

4,464

**Consumidores inscritos en VCBH solamente

VCBH STAR VCBH Crisis CSuU** IPU**
522 141 4 25
271 131 13 27
273 130 1 7
3 1
1,069 403 18 59

**Consumidores inscritos en VCBH solamente

VCBH STAR VCBH Crisis = CSU** IPU=
1,069 403

18 59

1,069 403 18 59



**Consumidores inscritos en VCBH solamente

Total de consumidores con episodio abierto Grupo de programa VCBH
Todo VCBH Sus MH Adulto MH Jévenes VCBH STAR VCBH Crisis
Residencia Regién - Ciudad y Familia 258
Valle Conejo 978 87 573 87 37
Conejo Valley-Newbury Park 254 27 139 71 27 12
Parque Conejo Valley-Oak 30 1 10 18 4
Conejo Valley-Thousand Oaks 647 56 395 156 53 23
Conejo Valley-Westlake Village 47 3 29 13 3 2
Moorpark 358 22 138 176 27 15
Moorpark 358 22 138 176 27 15
Ojai 220 22 102 74 23 7
Ojai 171 20 86 50 - 6
Ojai-Oak View 49 2 . 24 7 1
Llanuras de Oxnard 5,322 471 2,712 1,909 474 165
Llanuras de Oxnard-Camarillo 751 45 442 236 41 31
Llanuras de Oxnard-Oxnard 4,149 391 2,079 1,505 379 115
Llanuras de Oxnard-Port Hueneme 396 34 179 159 49 18
Llanuras de Oxnard-Somis 26 1 12 9 5 1
Valle de Santa Clara 1,190 78 501 537 99 37
Valle de Santa Clara-Fillmore 366 31 146 168 30 11
Valle de Santa Clara-Piru 44 4 15 20 6 2
Valle de Santa Clara-Santa Paula 780 43 340 349 63 24
valle simi 1.363 114 664 488 134 54
valle simi 1.363 114 664 488 134 54
ventura 2.063 208 1,175 566 205 73
ventura 2.063 208 1,175 566 205 73
No reportado 338 40 168 106 20 15
No reportado 338 40 168 106 20 15
Gran total 11,832 1,042 6,033 4,114 1,069 403

Las ciudades de residencia no reflejan la ubicacién del servicio al consumidor.
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Nates Plact

A WELLNESS AND RECOVERY CENTER

Nates Pla

A WELLNESS AND RECOVER
805-628-2552

natesplacewellness

&

A non-profit serving teens and youn

La misidon de Nate's Place, un centro de bienestar y recuperacién, es ofrecer
programas especificos, actividades de reemplazo saludable y entrenamiento
de recuperacion con apoyo de pares para adolescentes y adultos jovenes (de
13 a 25 anos), para mantener la sobriedad y la salud mental de una manera
segura y saludable.



&
¢Por qué el lugar de Nate? Naf@'@ P&C\@

A WELLNESS AND RECOVERY CENTER

Video: La historia de Nate:
https://www.youtube.com/watch?v=LxHOZQnUyQU&list=PPSV



https://www.youtube.com/watch?v=LxHOZQnUyQU&list=PPSV
https://www.youtube.com/watch?v=LxHOZQnUyQU&list=PPSV

, &
Historia Organizacional Nﬂf@é/ P&C\@

A WELLNESS AND RECOVERY CENTER

la historia de Nate

Nate's Place se fundd en memoria de Nate
Rhoades, quien lamentablemente fallecié a la
edad de 21 anos después de un accidente
automouvilistico el 20 de enero de 2022.

Nate's Place es un tributo a Nate's:
® Recuperacion como adolescente
e Apoyo y tutoria entre pares
e Actividades recreativas saludables y

fithess
e Habilidad para elevar e inspirar a otros




, &
Historia organizacional Nﬂf@é/ P&C\@

A WELLNESS AND RECOVERY CENTER

Historia del Fundador Perfil de la Junta/Asesor

Larry Rhoades: 40 anos de experiencia en ventas, O t
gestion y logistica rgano rector

Heidi Allison: 22 afios trabajando con adultos y adolescentes con trastornos de  ® 3 Terapeutas Licenciados

salud mental, SUD O Propietario de una agencia de
® Trabajador social clinico con licencia (LCSW) asesoramiento con 10 terapeutas
® Ex empleado de VCBH (PSW 1V), Clinica para adultos de Santa Paula en el condado de Ventura
2004-2014

® 3 con experiencia en Recuperacion

® [Experiencia en tratamiento basado en evidencia, Terapia Dialéctica ) ) )
ExperlenC|a en negocCios,

Conductual (DBT); Terapia cognitiva conductual (TCC)

® Profesor adjunto: CSUDH, CSULA emprendimiento, relaciones publicas
® Proveedor actual de MediCal y Medicare corporativas y relaciones con los
® Capacitacién CalMSA para especialistas en apoyo entre pares medios, industria del entretenimiento

completada (80 horas)



Nate P&zc%
Declaracion de Necesidad en el Condado de %

Trastornos por e En el condado de Ventura, el SUD es mas frecuente entre los
uso de 18 y los 25 anos (el doble de la tasa estatal)

® EnCA, en 2019, el 20,7% de las personas de 12 a 25 afios
sustancias tenian un SUD

® En 2022, mas de 200 residentes del condado de Ventura
murieron a causa de una sobredosis de drogas opioides

Crisis de opioides (aumento del 33 % desde 2021)

e El grupo de trabajo de supresién del abuso de opiaceos de VC
declard una crisis de salud publica

® Las condiciones de salud mental en los adolescentes aumentaron
aun mas durante la pandemia, ya que el 37% de los estudiantes de

Salud mental secundaria informan que han experimentado problemas de salud
mental.

® La depresion se convertira en la principal causa de discapacidad

para 2030
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Brecha en los servicios Nﬂf@é/ P &«C\@

A WELLNESS AND RECOVERY CENTER

LOS adolescentes y ® |os programas CERO en VC
1 _ incorporan entrenamiento de
adultos j(')venes sSoOn ) recuperacion de apoyo entre
., . L A pares y actividades recreativas
mas susceptibles a — -
. - ® Accesibilidad limitada para
Ia InﬂuenCIa de IOS participantes de bajos ingresos
companeros y/o MediCal
® La mayoria de los tratamientos
para SUD/trastornos

concurrentes son para adultos,
con pago/seguro privado que no
sea MediCal

Nate's Place brinda un sentido
de comunidad para
adolescentes y adultos jovenes

en riesgo




Descripcion general de la organizacion

Datos demograficos del
cliente

Enfocar

Nates Place

A WELLNESS AND RECOVERY CENTER

Servicios

® Adolescentesy adultos
jovenes en riesgo (jovenes
en edad de transicion, TAY),
de 13 a 25 anos.

® Nivel socioecondmico de
ingresos bajos a medios.

® |Incluye todas las etnias,
antecedentes culturales,
LGBQT (brindar servicios
culturalmente sensibles).

e Estudiantes/Residentes de

Oxnard y Ventura.

Servicios de Uso de
Sustancias (SUS)
Prevencion e
Intervencion Temprana
(PEI)

SUS/trastornos de salud
mental concurrentes
Servicios de
postratamiento

Evaluaciéon de admision
Entrenamiento de
recuperacion de apoyo entre
pares

Actividades Recreativas
Saludables

Grupos de consejeria 'y
educacioén en grupo

Visitas Médicas, Examenes
Reuniones de AA/NA
(JOvenes)

Grupos de apoyo familiar

Consejeria Individual



Servicios Nﬂéﬁ:@z P &C\%

A WELLNESS AND RECOVERY CENTER

Entrenamiento de recuperacion de
apoyo entre pares

e Entrenadores de recuperacion de apoyo de pares
capacitados (con experiencia vivida), asesoran y
apoyan a los participantes para ayudarlos a
mantener la sobriedad y una salud mental estable

e 3-6 horas por semana de participacion 1:1,
entrenamiento, apoyo y modelado a seguir

e Establecimiento de objetivos, planificacion del
tratamiento, grupos

e Ayude a los participantes a identificar al menos 2
actividades saludables




Servicios Nﬂéﬁ:@z P &C\%

A WELLNESS AND RECOVERY CENTER

Actividades Recreativas Saludables

Acondicio Levantamiento de pesas, Boxeo,
namiento Escalada, Senderismo, Pesca, Ping

fisicoy pong, Billar, Hacky sack, Malabares
recreacion

Artey Lecciones de guitarra y percusion de
musicoter nativos americanos,

apia Grupos de Arteterapia

holistico Meditacidn de atencion plena, yoga,
diario




Servicios Nﬂfﬁ:ﬁz P &C\%

A WELLNESS AND RECOVERY CENTER

Consejeria y Tratamiento Médico
® [ngreso inicial ( evaluacién ASAM); Evaluar riesgos

® Grupos
o Educacion/Consejeria (“Buscando Seguridad”)

o Reuniones de 12 pasos (AA/NA para jévenes)

o Temas grupales semanales (presidon de los comparieros,
desencadenantes, identificacion de emociones,
prevencion de recaidas, relaciones familiares, etc.)

O  Grupos de Apoyo Familiar y Psicoeducacion

® Examenes médicos, asistencia médica por residentes de VCMC
® Terapia individual segun sea necesario
o Referencias y vinculacion
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Estrategia de recaudacion de fondos Nﬂf@é/ P M

A WELLNESS AND RECOVERY CENTER

Eventos para

recaudar _

fondos J;g;g Meta de $300,000

$12,500
Alcance SIS L diciembre S 68,000 recaudados
comunitario subvencion 2022 '

en 8 meses
$32,500 $27,000
Puede

2022
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Asociaciones comunitarias Nmf@@ P W

vV V
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A WELLNESS AND RECOVERY CENTER

Centros de Bienestar de Companeros del Distrito de Escuelas
Secundarias de Oxnard Union

Centros de Bienestar de Companeros de la Escuela Secundaria
Nordhoff

Clinica de salud conductual/adicciones de VCMC

Programas de tratamiento de uso de sustancias y proveedores de salud
conductual

Senderos de Potter
Compania de pesca en Fisherman's Wharf para adolescentes en riesgo
Fundacién Onelegacy
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Estado organizacional Nﬂf@é/ P&C\@

A WELLNESS AND RECOVERY CENTER

recaudacion de Meta de $300,000 - junio de 2023; Otorgado 2
fondos —  Becas hasta la fecha; Solicitud de 4-5 subvenciones
mensuales.
Gran

jueves, 23/02/23 a las 17:00

Puertas abiertas a clientes el 28/02/23.
Dotacion de 2-3 entrenadores de recuperacion de apoyo de pares, 1

consejero de adiccidn, 2 asociados de actividad, 1 asociado

administrativo.
Acreditacién (en proceso), luego Certificacién de MediCal ;

DHCS ———  Trabajar en manuales de empleados, politicas y
procedimientos, etc.

inauguracion ——

personal inicial ——
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Impacto en la comunidad Nmf@@ PM

A WELLNESS AND RECOVERY CENTER

=> Reduccion en SUD, recaida, sintomas de salud mental
=> Mayor sentido de comunidad entre los participantes adolescentes/adultos jovenes

€ Apoyo Social, Sentido de Pertenencia
€ Incorporar actividades recreativas saludables en las rutinas diarias
€ Relaciones mejoradas con los proveedores

=> Mayor accesibilidad a SUD/Servicios de salud mental

Apoyo de transporte en furgoneta; Médico; Horario de tarde y noche, abierto los
sabados

=> Reducir Ciclos Generacionales de SUD/Salud Mental = Resiliencia Comunitaria
=> Aumente la seguridad y reduzca los costos de la ciudad/condado

€ Reduccion de hospitalizaciones, sobredosis, accidentes de transito, participacion de
la justicia penal, utilizacién de servicios de emergencia



Nates Place

A WELLNESS AND RECOVERY CENTER

;iGracias!

natesplacewellness.org
805-628-2552
natesplacewellnesscenter@gmail.com



mailto:natesplacewellnesscenter@gmail.com
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Referencias Nﬂf@é/ P W

A WELLNESS AND RECOVERY CENTER

e En el condado de Ventura, el SUD es mas frecuente entre los 18 y los 25 afnos (el doble de la tasa estatal)
o Almanaque de salud de CA
e EnCA, en 2019, el 20,7% de las personas de 12 a 25 anos tenian un SUD
o Almanaque de salud de CA
e En 2022, mas de 200 residentes del condado de Ventura murieron a causa de una sobredosis de drogas
opioides (aumento del 33 % desde 2021)
o El condado de Ventura responde
o Fuente
e El grupo de trabajo de supresion del abuso de opiaceos de VC declard una crisis de salud publica

o Costa del condado de Ventura
e La salud mental en los adolescentes habia disminuido aun mas durante la pandemia, ya que el 37 % de los
estudiantes de secundaria informan que han experimentado problemas de salud mental
o CDC (marzo de 2022)

e La depresion se convertira en la principal causa de discapacidad para 2030
o Biblioteca Nacional de Medicina



http://www.chcf.org/wp-content/uploads/2022/01/SubstanceUseDisorderAlmanac2022.pdf
http://www.chcf.org/wp-content/uploads/2022/01/SubstanceUseDisorderAlmanac2022.pdf
https://www.venturacountyresponds.org/#:~:text=In%20Ventura%20County%2C%20more%20than,and%20how%20to%20take%20action.
https://bja.ojp.gov/funding/awards/15pbja-22-gg-04439-coap
https://www.coastventuracounty.org/
https://www.cdc.gov/media/releases/2022/p0331-youth-mental-health-covid-19.html
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4767178/#:~:text=Mental%20disorders%20account%20for%2013,the%20largest%20contributor%20by%202030.&text=The%20economic%20effect%20is%20great,non%2Dcommunicable%20diseases%20by%202030.

Nates Plaie

A WELLNESS AND RECOVERY CENTER

La misién de Nate's Place, un centro de bienestar y recuperacion es
ofrecer programas especificos, actividades de reemplazo saludable y
entrenamiento de recuperacién con apoyo de pares para adolescentes y
adultos jévenes (de 13 a 25 afos), para mantener la sobriedad y la salud

mental de una manera segura y saludable.

Nate's Place se fundé en memoria de Nate Rhoades, quien lamentablemente
falleci6 a la edad de 21 afos después de un accidente automovilistico el 20

de enero de 2022.

Datos demogréaficos del Enfocar Servicios
cliente

Adolescentes y adultos jévenes en e Servicios de Uso de e  Evaluacién de admisién
. . L sustancias (SUS) )
riesgo (jovenes en edad de transicion, «  Prevencion y Atencion e Recuperacion del apoyo entre pares

TAY), de 13 a 25 afios. .
. . . . Temprana Intervencion (PEI) .
Nivel socioeconémico de ingresos . Saludable Recreativo

bajos a medios. *  Co-ocurrencia SUS/Salud Actividades

. Mental Trastornos .
Incluye todas las etnias, trasfondos e  Consejeria de grupo y

Servicios de postratamiento

culturales, LGBQT (brindar servicios Grupos de educacion

culturalmente sensibles).

. . . Visitas médicas, examenes
Estudiantes/Residentes de

Oxnard y Ventura. e Reuniones de AA/NA (jévenes)

e  Grupos de apoyo familiary

Consejeria individual

natesplacewellnesscenter.org
805-628-2552

natesplacewellnesscenter@gmail.com


mailto:natesplacewellnesscenter@gmail.com

Salud conductual del condado de Ventura
Carta de la Junta Resumen de contratos para diciembre de 2022

Fecha de la
Junta

Contratista

Cantidad

Término

Descripcion

12/6/2022

PathPoint

$511,305

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2023

Tercera Enmienda al Acuerdo con PathPoint para Servicios de Rehabilitacion de Adultos.El 6 de mayo de 2022, el Departamento de Servicios de Atencion
Médica (DHCS) publicé el Aviso de informacién de salud conductual (BHIN) No: 22-026, que describe los nuevos requisitos para los Servicios de apoyo entre pares
para los proveedores de Medi-Cal. Entre otras cosas, los servicios de apoyo entre pares se definen como servicios grupales e individuales culturalmente competentes
gue promueven la recuperacion, el compromiso y la socializacion. A partir del 1 de julio de 2022, el sistema de reclamos de Medi-Cal de Short Doyle se actualiz6 para
reflejar los Servicios de apoyo entre pares como su propio servicio separado y distinto. Por lo tanto, en respuesta a ese aviso (BHIN NO: 22-026), se les pidi6 a los
proveedores que presentaran modificaciones presupuestarias que agregaran Servicios de Apoyo entre Pares si ain no se proporcionaban/incluian en sus Acuerdos, y/o
gue enumeraran el costo de Servicios de Apoyo entre Pares como un servicio separado y distinto. Ademas, VCBH esta modificando sus Acuerdos de servicios de
apoyo entre pares de la siguiente manera: (1) Anexo A (Alcance del trabajo) para incluir un nuevo lenguaje relacionado con los servicios de Apoyo entre pares para
establecer estos servicios como separados y distintos y (2) Anexo B (Pago Provisiones) para delinear las unidades de servicio de gestion de casos que brindan los
proveedores de servicios de apoyo entre pares y las que brindan todos los demas proveedores de servicios. Especificamente, el Acuerdo con PathPoint se esta
modificando para cubrir el costo de agregar un (1) Full Timi equivalente (ETC)empleado y the compra de nuevos equipos como un celular de agencia y una laptop para
apoyar el nuevo puesto. El gasto adicional aumenta el presupuesto actual de $476,739 a $511,305 (un aumento de $34,566). La fuente de financiacién es la
participacion financiera federal (FFP) de Short Doyle/Medi-Cal (SD/MC) y la realineacion de 1991 (Fideicomiso N520-717C).

12/6/2022

Fundacion Punto de Inflexién (TPF)

$435,742

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2023

Sexta Modificacion al Convenio con TPF — Obras de Crecimiento para Servicios Orientados a la Rehabilitacion Psiquiatrica.El 6 de mayo de 2022, el DHCS
publicé BHIN No: 22-026, que describe nuevos requisitos para los servicios de apoyo entre pares para proveedores de Medi-Cal. Entre otras cosas, los servicios de
apoyo entre pares se definen como servicios grupales e individuales culturalmente competentes que promueven la recuperacion, el compromiso y la socializacién. A
partir del 1 de julio de 2022, el sistema de reclamaciones de SD/MC se actualizd para reflejar los Servicios de apoyo entre pares como un servicio independiente y
distinto. Por lo tanto, en respuesta a ese aviso (BHIN NO: 22-026), se les pidi6 a los proveedores que presentaran modificaciones presupuestarias que agregaran
Servicios de Apoyo entre Pares si aln no se proporcionaban/incluian en sus Acuerdos, y/o que enumeraran el costo de Servicios de Apoyo entre Pares como un
servicio separado y distinto. Ademas, VCBH esta modificando sus Acuerdos de servicios de apoyo entre pares de la siguiente manera: (1) Anexo A (Alcance del
trabajo) para incluir un nuevo lenguaje relacionado con los servicios de Apoyo entre pares para establecer estos servicios como separados y distintos y (2) Anexo B
(Pago Provisiones) para delinear las unidades de servicio de gestion de casos que brindan los proveedores de servicios de apoyo entre pares y las que brindan todos
los demas proveedores de servicios.La Enmienda al Acuerdo con TPF — Growing Works cubre el costo de agregar un (1) FTE y .2 FTE por unsupervision adicional. El
gasto adicional aumenta el monto méaximo del contrato de $325 000 a $435 742 (un aumento de $110 742). La fuente de financiacion es la Proposicion 63 Ley de
Servicios de Salud Mental (MHSA)y SD/MC FFP.

12/6/2022

TPF

$1,184,294

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2023

Quinta Modificacion del Convenio con TPF — REHAB para Servicios de Rehabilitacién Social.El 6 de mayo de 2022, el DHCS publicé BHIN No: 22-026, que
describe nuevos requisitos para los servicios de apoyo entre pares para proveedores de Medi-Cal. Entre otras cosas, los servicios de apoyo entre pares se definen
como servicios grupales e individuales culturalmente competentes que promueven la recuperacion, el compromiso y la socializacion. A partir del 1 de julio de 2022, el
sistema de reclamaciones de SD/MC se actualizé para reflejar los Servicios de apoyo entre pares como un servicio independiente y distinto. Por lo tanto, en respuesta
a ese aviso (BHIN NO: 22-026), se les pidié a los proveedores que presentaran modificaciones presupuestarias que agregaran Servicios de Apoyo entre Pares si aln
no se proporcionaban/incluian en sus Acuerdos, y/o que enumeraran el costo de Servicios de Apoyo entre Pares como un servicio separado y distinto. Ademas, VCBH
esta modificando sus Acuerdos de servicios de apoyo entre pares de la siguiente manera: (1) Anexo A (Alcance del trabajo) para incluir un nuevo lenguaje relacionado
con los servicios de Apoyo entre pares para establecer estos servicios como separados y distintos y (2) Anexo B (Pago Provisiones) para delinear las unidades de
servicio de gestién de casos que brindan los proveedores de servicios de apoyo entre pares y las que brindan todos los demés proveedores de servicios.La Enmienda
al Acuerdo con TPF - REHAB cubre el costo de certificar un Consejero de Compafieros .55 FTE existente en la ubicacién de Ventura y agregar un nuevo .55 FTE en la
ubicacion de Oxnard. El gasto adicional aumenta el monto maximo del contrato de $1,169,340 a $1,184,294 (un aumento de $14,954). La fuente de financiacion
esSD/MC FFP y realineacion de 1991 (Trust N520-717C).

12/6/2022

Departamento de Hospitales Estatales de California (DSH) y
Autoridad de Servicios de Salud Mental de California (CaIMHSA)

$0

1 de julio de 2022 al 31 de diciembre
de 2022

Enmienda al Memorando de Entendimiento (MOU) con California DSH y CalIMHSA para la Utilizacion de Camas de Hospitales Estatales, para Extender el
Plazo del MOU y Aumentar las Tasas de Utilizacién de Camas.DSH tiene jurisdiccion sobre todos los hospitales estatales que brindan servicios a personas con
trastornos mentales, de acuerdo con la seccion 4100, et seq., del Codigo de Bienestar e Instituciones (WIC). Segun la seccién 4330 de WIC, los condados deben
reembolsar a DSH por el uso de camas y servicios de hospitales estatales. La enmienda al MOU para los servicios de utilizacion de camas de hospitales estatales no
se recibié de DSH y CalMHSA hasta el 14 de octubre de 2022. Debido a la necesidad de continuar asegurando camas de hospitales estatales para clientes/pacientes de¢|
VCBH y para servicios de negociacion continuos de CalMHSA, VCBH autoriz6 la adquisicion y el pago de los servicios de utilizacién de camas y los servicios de
negociacién en curso antes de recibir la aprobacion de la enmienda al MOU con DSH/CalMHSA. EI MOU existente entre DSH, CalMHSA y los condados participantes
define el proceso de derivacion de pacientes, tipos y usos de camas, procedimientos de admision y alta, procedimientos de coordinacion de tratamientos, requisitos de
compensacioén y otros requisitos relacionados con la gestién de registros y pacientes. EIl MOU ha sido beneficioso para estabilizar los costos de las camas de hospital,
estandarizar los niveles de atencién y delinear los procesos de admision y alta. La enmienda extiende el plazo del MOU por un periodo de seis meses, del 1 de julio de
2022 al 31 de diciembre de 2022, para permitir tiempo adicional para que DSH y CalMHSA negocien y finalicen un nuevo MOU para la provision de la utilizacion de
camas de hospital estatales y servicios relacionados. servicios para el afio fiscal 2022-23 (MOU final para el afio fiscal 2022-23). La enmienda también aumenta las
tarifas diarias de camas para el afio fiscal 2022-23 de la siguiente manera: (1) las camas de los centros de atencion intermedia aumentan de $626 a $728, (2) las
camas de los centros de cuidados intensivos aumentan de $626 a $753 y (3) las camas de los centros de enfermeria especializada aumentan de $775 a $806. La
fuente de financiacién es la Realineacién estatal de 1991 (Fideicomiso N510-717C).

12/6/2022

CalMHSA

$1,402

1 de julio de 2022 al 30 de junio de
2023

Acuerdo de Participacién con CalMHSA para la Negociacién de un Nuevo MOU con DSH para la Utilizacion de Camas de Hospital Estatal.CaIMHSA es una
autoridad de poderes conjuntos compuesta por condados y ciudades con programas de salud mental. En nombre de sus miembros, CaIMHSA negocia anualmente un
acuerdo con DSH para la utilizacion y el pago del espacio de camas de hospital estatal y los servicios asociados. CalMHSA y DSH estan en proceso de negociar un
acuerdo para el afo fiscal 2022-23; sin embargo, ese nuevo acuerdo no esta completo. CalMHSA también sirve como agencia de enlace para garantizar el
cumplimiento de los términos y condiciones del MOU. El Acuerdo de participacion con CalMHSA autoriza a CalMHSA, en nombre de los condados participantes,
incluido el condado, a negociar un nuevo contrato con DSH para los servicios y tarifas de utilizacion de camas de hospital estatales. Los objetivos del Acuerdo de
participacién incluyen: (1) contratar con DSH para el acceso y uso de camas de hospital estatales, (2) garantizar el cumplimiento de DSH con el contrato de CalMHSA
con DSH, (3) analizar estrategias de contencién de costos que creardn eficiencias en la utilizacién de camas de hospital estatales. camas de hospital, (4) establecer la
estandarizacion de los servicios y la consistencia en los servicios, (5) identificar y determinar la viabilidad de utilizar alternativas a los recursos del hospital estatal, y (6)
evaluar oportunidades para el desarrollo de programas para poblaciones especiales que requieren tratamiento las 24 horas. servicios. Segun los términos del Acuerdo
de participacion, CaIMHSA cobra a VCBH $1402 para el afio fiscal 2022-23, que es el mismo monto que cobra CalIMHSA por servicios similares en afios fiscales
anteriores. Tanto la enmienda al MOU para los servicios de utilizacion de camas de hospital estatales como el Acuerdo de participacion para los servicios de
negociacion relacionados no se recibieron de DSH y CalMHSA hasta el 14 de octubre de 2022. Debido a la necesidad de continuar asegurando camas de hospital
estatales para clientes/pacientes de VCBH y para los servicios de negociacion continuos de CalMHSA, VCBH autoriz6 la adquisicion y el pago de los servicios de
utilizacion de camas y los servicios de negociacién continuos antes de recibir la aprobacion de la enmienda al MOU con DSH/CalMHSA y el nuevo Acuerdo de
participacién con CalMHSA. La fuente de financiacion es la Realineacién estatal de 1991 (Fideicomiso N510-717C).




12/13/2022

Departamento de Servicios Sociales de California (CDSS)

$2,096,756

de agosto de 2022 al 30 de junio de
2029

Ratificacion de la aceptacion de fondos no competitivos del Programa de Preservacion de Expansion de Cuidado Comunitario (CCE) del CDSS por parte del
Director de Salud Conductual del Condado de Ventura.California tiene una escasez de centros autorizados para el cuidado de adultos y personas mayores que
aceptan personas que reciben Seguridad de Ingreso Suplementario/Pago Suplementario del Estado (SSI/SSP). Las instalaciones residenciales para adultos o “ARF”
incluyen alojamiento y cuidado para adultos de 18 a 59 afios y cuidado residencial para ancianos (RCFE) para personas mayores de 60 afios. Estas instalaciones se
conocen comunmente como instalaciones de vida asistida y pueden costar entre $ 5,000 y $ 10,000 por mes por una habitacion privada. Los ARF con licencia brindan
atencion las 24 horas a los clientes que necesitan un alto nivel de apoyo pero que adn no requieren servicios de enfermeria especializada. Los ARF con licencia
brindan alojamiento y comida, todas las comidas y refrigerios, administracion de medicamentos, actividades sociales y recreativas y transporte a los residentes. VCBH
tiene contratos con ocho (8) ARF con licencia que aceptan clientes de SSI/SSP para un numero total de camas disponibles de 231 camas. Las instalaciones
contratadas aceptan personas que reciben SSI y SSP que respaldan su pago mensual al operador ARF por un monto de $ 1,060 por mes para cubrir alojamiento y
comida ademas de todos los gastos de manutencién. No solo hay una escasez de ARF con licencia que aceptan SSI y SSP, sino que las instalaciones existentes estan
cerrando a un ritmo alarmante debido a estos bajos pagos de los residentes con grandes necesidades. Muchos operadores ARF con licencia en el condado de Ventura
han cerrado en los Ultimos diez afios y han optado por vender sus propiedades. El Programa de Preservacion de CCE de CDSS es una parte del programa CCE total
de $805 millones, que se establecid a través del Proyecto de Ley 172 de la Asamblea, aprobado por la Legislatura en 2021. El Estado ha asignado fondos a los
gobiernos de los condados a través de un proceso de adjudicacién no competitivo. Los condados tienen la tarea de disefiar e implementar programas locales que
preservaran las instalaciones de atencion para adultos y personas mayores con licencia existentes y desembolsar los fondos en consecuencia. Especificamente, el
Programa de Preservacién de CCE financia proyectos de construccion y rehabilitacion y proporciona subsidios operativos para preservar los ARF existentes con
licencia en todo el Estado. EI 5 de julio de 2022, VCBH recibié notificacion de la CDSS de que se le otorgarian $2,096,756 en fondos no competitivos del Programa de
Preservacién de CCE, con $1,533,389 disponibles para gastos del Programa de Proyectos de Capital (CP) para el periodo que comienza el 1 de agosto de 2022 hasta
el 31 de diciembre de 2026, y $563,367 disponibles para gastos del Programa de Pago de Subsidio Operativo (OSP) para el periodo que comienza el 15 de agosto de
2022 hasta el 30 de junio de 2029. Estos fondos se utilizaran para mejorar los ARF con licencia en el condado de Ventura que atienden a los residentes que reciben
SSI/SSP. El Programa de Preservacion de CCE requiere que VCBH presente un plan de implementacién para la utilizacion y priorizacion de los fondos de
Preservacién de CCE antes del 15 de enero de 2023.La fuente de financiacion es la subvencion de preservacion CCE y la Proposicion 63 MHSA.

12/13/2022

Departamento de Servicios de Atencion Médica de California
(DHCS)

$109,062,000

1 de julio de 2021thasta el 30 de
junio de 2024

Enmienda N.° A0l al Acuerdo estandar estatal N.° 21-10037 con el DHCS de California para la provisién de servicios para el trastorno por uso de sustancias (SUD) del
Sistema de entrega organizada de medicamentos de Medi-Cal (DMC-ODS).En diciembre de 2018, VCBH comenz6 a implementar DMC-ODS, un nuevo sistema de prestacion
de servicios de atencion médica para beneficiarios de Medi-Cal que incluye la prestacion de servicios de SUD, siguiendo el modelo de los criterios de la Sociedad Estadounidense
de Medicina de la Adiccién (ASAM) para los servicios de tratamiento de SUD. Los componentes esenciales incluyen: (1) servicios de tratamiento disponibles para los beneficiarios,
(2) procedimientos de los beneficiarios para moverse a través de diferentes niveles del continuo de atencion, (3) acceso de los beneficiarios e informacion de recopilacién de datos,
(4) procedimientos de coordinacion para beneficiarios de servicios de salud mental con trastornos concurrentes, (5) procedimientos de coordinacion para la prestacion de servicios
de salud fisica, (6) necesidades de asistencia de coordinacion del condado, (7) la disponibilidad y accesibilidad de una cantidad y tipos adecuados de proveedores de servicios en
el condado, (8) procedimientos del condado para acceso oportuno a los requisitos de atencién y servicio, (9) opciones de capacitacion que estaran disponibles para los
proveedores de servicios, (10) necesidades de asistencia técnica del condado, (11) procedimientos de garantia de calidad y supervision, (12) procedimientos para garantizar que el
condado utilizara evidencia (13) servicios de telesalud, (14) procesos y procedimientos de contratacion, (15) planes de tratamiento asistido por medicamentos, (16) proceso de
autorizacion de servicios residenciales sses, y (17) un mecanismo para compartir informacién y coordinar la prestacién de servicios para los beneficiarios atendidos. El 14 de
septiembre de 2021, la Junta aprobé el Acuerdo estandar estatal n.° 21-10037 entre el condado y el DHCS para la prestacion de servicios de DMC-ODS SUD por parte de VCBH
para el afio fiscal 2021-24, que identifica y brinda servicios cubiertos de DMC-ODS para el tratamiento de SUD para Medi -Beneficiarios de Cal dentro del area de servicio de
VCBH. VCBH debe cumplir con las condiciones y los requisitos para la gama de servicios SUD que se brindan bajo la exencion DMC-ODS para recibir fondos asignados por el
estado y el gobierno federal. Especificamente, el Acuerdo detalla: (1) ofertas de programas y requisitos de acceso al sistema, (2) requisitos de integridad del programa, (3)
requisitos de proteccion de beneficiarios, (4) requisitos de presentacion de datos e informacion, (5) tarifas propuestas por el condado aprobadas para todos los servicios , (6)
requisitos de informes de ingresos y gastos, (7) requisitos de reembolso y uso de fondos, (8) requisitos de auditoria y registro, (9) diversos requisitos asociados con la realizacion de
negocios con el Estado de California, (10) requisitos de seguridad y confidencialidad de la informacién y (11) disposiciones de privacidad y seguridad de la informacién (segin se
define en la Ley de Portabilidad y Responsabilidad de Seguros Médicos de 1996 y la Ley de Practicas de Informacién de California). Segin el Acuerdo, VCBH brinda los siguientes
servicios DMC-ODS SUD: servicios ambulatorios para adultos/adolescentes, ambulatorios intensivos y servicios de tratamiento de narcoticos/opioides, asi como tratamiento
residencial para adultos/adolescentes de Drug Medi-Cal, gestiébn de abstinencia, servicios de apoyo de recuperacion, coordinacion de atencién y administracién de casos,
programas de consulta médica, tratamiento asistido por medicamentos y una linea de acceso para beneficiarios las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana.La Enmienda revisa
el Acuerdo actual para: (1) actualizar los requisitos de inscripcién, certificacion, prestacion de servicios y tarifas de los proveedores de atencion médica indigenas, (2) agregar
requisitos relacionados con la provisién oportuna de servicios cubiertos para trastornos por uso de sustancias que sean apropiados para cada beneficiario ', en consonancia con las
buenas practicas profesionales y en linea con las redes de proveedores, las politicas, los procedimientos y los sistemas de monitoreo de control de calidad establecidos que
garantizan la idoneidad clinica, (3) revisar algunas quejas y los plazos de notificacién y resolucién de apelaciones, (4) revisar y agregar requisitos relacionados con la no
discriminacion, asistencia con el idioma y acceso a la informacién para personas con dominio limitado del inglés y/o discapacidades, (5) agregar un coordinador adicional de quejas
por discriminacion y requisitos para informar quejas, (6) agregar nuevos requisitos de personal profesional relacionados con consejeros de alcohol u otras drogas , Directores
Médicos de Programas de Tratamiento de Narcéticos, y Pe er Support Specialists, (7) agregar evaluacién de servicios DMC-ODS, acceso y criterios de determinacion del nivel de
atencion, y (8) agregar nuevos servicios y requisitos obligatorios y opcionales cubiertos por DMC-ODS.La fuente de financiacién es Drug Medi-Cal (DMC) Fondos de Participacion
Financiera Federal (FFP)-93.778 y Fondo General del Estado.

12/13/2022

CUIDADORES: Voluntarios que ayudan a los ancianos

$766,285

1 de septiembre de 2022 al 30 de
junio de 2027

Convenio con CUIDADORES: Voluntarios de Asistencia a Adultos Mayores para la Gestion de Activos para la Seguridad y la Salud (MASH) Apoyos a
Adultos Mayores para Servicios de Estabilidad de Vivienda.El 10 de mayo de 2022, VCBH buscé la aprobacion de la Junta para presentar un Proyecto de
innovacion de la MHSA para combatir las preocupaciones de vivienda de las personas mayores en riesgo en el condado de Ventura. El proyecto multifase MASH se
cred para brindar una serie de servicios a las personas mayores que ya han perdido una vivienda estable o perderan su vivienda actual, lo que incluye, por ejemplo,
asistencia para encontrar una nueva vivienda, educacion financiera para mantener la residencia actual y asesoramiento. servicios. Para apoyar este proyecto y brindar
servicios directos a las personas mayores, se necesita el nuevo Acuerdo con CUIDADORES: Voluntarios que asisten a personas mayores, para MASH apoyo a
personas mayores para servicios de estabilidad de vivienda, por un monto de $ 766,285, efectivo del 1 de septiembre de 2022 al 30 de junio de 2022. 2027.La fuente
de financiacion es la Proposicion 63 MHSA, SD/MC FFP.

12/13/2022

Evalcorp

$74,328

1 de enero de 2023 al 31 de
diciembre de 2026

Acuerdo con Evalcorp para Servicios de Recolecciéon y Andlisis de Datos.Para apoyar el Proyecto de Innovacion MASH y completar el andlisis de datos requerido
y los resultados de desempefio para la Comision de Supervision y Responsabilidad de los Servicios de Salud Mental (MHSOAC), se necesita el nuevo acuerdo con
Evalcorp, por un monto de $74,328, a partir del 1 de enero de 2023 hasta 31 de diciembre de 2026.La fuente de financiacion es la Proposicion 63 MHSA y SD/MC FFP.
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