DeLeon, Jakeline

From: bhabadmin

Sent: Wednesday, August 23, 2023 11:43 AM

Subject: FW: Invitation: September 16th Meeting and/or Training (CALBHB/C) - Please Share!
Attachments: invitation__june_16_2023_calbhb_c_meeting_training.pdf; SPAN-invitation__june_16_

2023_calbhb_c_meeting_training.pdf

Approved for distribution to all BHAB Members by Janis Gardner, Chair — Behavioral Health Advisory Board.
Good morning,
| hope all is well.

Please see the message below from the California Association of Local Behavioral Health Boards and Commissions for
an upcoming meeting/training.

You may also view the information on the flyer attached above.

TRANSLATION:

Aprobado para su distribucién a todos los miembros de BHAB por Janis Gardner, Presidenta de la Junta
Asesora de Salud del Comportamiento.

Buenos dias,
Espero que todo este bien.

Consulte el mensaje a continuacion de la Asociacion de Juntas y Comisiones Locales de Salud del Comportamiento de
California para una proxima reunion/capacitacion.

También puede ver la informacidn en el folleto adjunto arriba.
Gracias.

Thank you,

Jakeline(Jaky)De Leon

BHAB Management Assistant

Ventura County Behavioral Health

Phone: (805) 981-6832 | (805) 981-1881
Email: jakeline.deleon@ventura.org

1911 Williams Dr., Suite #200

Oxnard, California 93036

Pronouns: She/Her/Ella https://pronouns.org/

LB VENTURA COUNTY
@ BEHAVIORAL HEALTH

From: CAL BHBC <cal@calbhbc.com>
Sent: Monday, August 21, 2023 9:14 AM



To: bhabadmin <bhabadmin@ventura.org>
Subject: Invitation: September 16th Meeting and/or Training (CALBHB/C) - Please Share!

WARNING: If you believe this message may be malicious use the Phish Alert Button to report it or forward
the message to Email.Security@ventura.org.

View as PDF

CALBHBI/C Quarterly Meeting and/or Training
Hybrid: Zoom / In-Person (Chico*)
Saturday, September 16, 2023

We invite you to register! Registration is open to all local mental/behavioral health
board/commission members and staff. There is no fee to register.

Please Register at: www.calbhbc.org/registration

Meeting - September 16, 9:30 am* - 12 pm
Updates/presentations from statewide organizations, including:
e CA Association of Local Behavioral Health Boards/Commissions (CALBHB/C)
CA Behavioral Health Planning Council
Mental Health Services Oversight & Accountability Commission
Peer Provider Certification Update
Issue-Based Discussion

Training - September 16, 1 pm - 3:30 pm
¢ How to Be an Effective MH/BH Board/Commission (Rules, Duties and Tools)
o Community Engagement: Ensuring Community and Provider Involvement throughout local planning processes

Please Register at: www.calbhbc.org/registration

* In-Person Registrants:

Coffee & Pastries will be available at 9 am.
Deli lunch buffet will be available at 12 pm.
Expenses: CALBHB/C will pay travel-related expenses for one** MH/BH board/commission member per county in
the Superior Region** (**but more are welcome to register and attend.)

Hotel room-block deadline is August 30th (CALBHB/C will pay the hotel directly for individuals on our room list.)
Registration deadline: In-person attendees are asked to register by Friday, September 7th, 2023.

Location information is provided through registration confirmations to attendees.

**The Superior Region includes: Butte, Colusa, Del Norte, Glenn, Humboldt, Lake, Lassen, Mendocino, Modoc,
Nevada, Plumas, Shasta, Sierra, Siskiyou, Tehama and Trinity.)

The CA Association of Local Behavioral Health Boards & Commissions (CALBHB/C) supports the work of CA's 59 local
mental/behavioral health boards and commissions.

www.calbhbc.org email: info@calbhbc.com facebook/CALBHBC

TRANSLATION:




Ver como PDF

Reunién trimestral y/o capacitacion de CALBHB/C
Hibrido: Zoom / en persona (Chico*)
sabado, 16 de septiembre de 2023

iTe invitamos a registrarte! La inscripcion esta abierta a todos los locales de salud mental / conductual
Miembros y personal de la junta/comision. No hay tarifa para registrarse.

Por favor registrese en: www.calbhbc.org/registration

Reunion - 16 de septiembre, 9:30 am* - 12 pm
Actualizaciones/presentaciones de organizaciones estatales, incluyendo:
e Asociacion de Juntas/Comisiones Locales de Salud del Comportamiento de CA (CALBHB/C)
Consejo de Planificacion de Salud del Comportamiento de CA
Comisién de Supervision y Responsabilidad de los Servicios de Salud Mental
Actualizacién de la certificacion de proveedores del mismo nivel
Debate basado en temas

Entrenamiento - 16 de septiembre, 1 pm - 3:30 pm
e Como ser una junta / comision efectiva de MH / BH (reglas, deberes y herramientas)
o Participacion de la comunidad : garantizar la participacion de la comunidad y los proveedores a lo largo de los
procesos de planificacion local

Por favor registrese en: www.calbhbc.org/registration

* Inscritos en persona:

Coffee & Pastries estara disponible a las 9 am.

El almuerzo buffet de delicatessen estara disponible a las 12 pm.

Gastos: CALBHB / C pagara los gastos relacionados con el viaje por uno** Miembro de la junta / comisién de MH
/ BH por condado en la Regién Superior ** (**Pero mas son bienvenidos a registrarse y asistir).

La fecha limite para bloquear la habitacion del hotel es el 30 de agosto (CALBHB / C pagara al hotel
directamente por las personas en nuestra lista de habitaciones).

Fecha limite de inscripcidon: Se solicita a los asistentes en persona que se registren antes del viernes 7 de
septiembre de 2023.

La informacién de ubicacién se proporciona a través de confirmaciones de registro a los asistentes.

** La Regién Superior incluye: Butte, Colusa, Del Norte, Glenn, Humboldt, Lake, Lassen, Mendocino, Modoc,
Nevada, Plumas, Shasta, Sierra, Siskiyou, Tehama y Trinity.)

La Asociacién de Juntas y Comisiones Locales de Salud del Comportamiento de CA (CALBHB / C) apoya el trabajo de
las 59 juntas y comisiones locales de salud mental / conductual de CA.

www.calbhbc.org correo electronico: info@calbhbc.com facebook/CALBHBC




ifornia Association of Local Behavioral Health

Boards and Com_missions

CALBHB/C Quarterly Meeting and/or Training
Hybrid: Zoom / In-Person (Chico*)
Saturday, September 16, 2023

We invite you to register! Registration is open to all local mental/behavioral health
board/commission members and staff. There is no fee to register.

Please Register at: www.calbhbc.org/reqistration

Meeting - September 16, 9:30 am* - 12 pm
Updates/presentations from statewide organizations, including:
e CA Association of Local Behavioral Health Boards/Commissions (CALBHB/C)
CA Behavioral Health Planning Council
Mental Health Services Oversight & Accountability Commission
Peer Provider Certification Update
Issue-Based Discussion

Training - September 16, 1 pm - 3:30 pm
e How to Be an Effective MH/BH Board/Commission (Rules, Duties and Tools)
e Community Engagement: Ensuring Community and Provider Involvement throughout local
planning processes

Please Register at: www.calbhbc.org/registration

* In-Person Registrants:

Coffee & Pastries will be available at 9 am.
Deli lunch buffet will be available at 12 pm.
Expenses: CALBHB/C will pay travel-related expenses for one MH/BH board/commission
member per county in the Superior Region** (but more are welcome to attend.)
line is August 30th (CALBHB/C will pay the hotel directly for individuals on

our room list.)

Reaqistration deadline: In-person attendees are asked to register by Friday, September 7th, 2023.
Location information is provided through registration confirmations to attendees.

**The Superior Region includes: Butte, Colusa, Del Norte, Glenn, Humboldt, Lake, Lassen,
Mendocino, Modoc, Nevada, Plumas, Shasta, Sierra, Siskiyou, Tehama and Trinity.)

The CA Association of Local Behavioral Health Boards & Commissions (CALBHB/C) supports the work of
CA's 59 local mental/behavioral health boards and commissions.

www.calbhbec.org email: info@calbhbc.com facebook/CALBHBC

CALBHB/C is a 501(c)(3) Non-Profit Organization



DeLeon, Jakeline

From: bhabadmin

Sent: Wednesday, August 23, 2023 2:43 PM

Subject: FW: INFORMATION ON UPCOMING COMMUNITY MINI GRANT PROJECTS /
INFORMACION SOBRE PROXIMOS PROYECTOS DE MINI SUBVENCIONES PARA LA
COMUNIDAD

Attachments: ENG & SPAN-DE COLORES.July-Sept.pdf; ECSEL Safe Space.pdf; SPAN-ECSEL Safe

Space.pdf; NO LIMITS.Aug-Nov.PDF; SPAN-NO LIMITS.Aug-Nov.pdf;
NYELAND_PGM_ENGL.PDF; SPAN-NYELAND_PGM.pdf; NYELAND_YOGA_ENGL.PDF;
SPAN-NYELAND_YOGAdocx.pdf

Approved for distribution to all BHAB Members by Janis Gardner, Chair at the request of Dr. John Schipper -
Behavioral Health Advisory Board.

Good afternoon,

Please see the attachments above for information on upcoming events, programs, and classes.

TRANSLATION:

Aprobado para su distribucion a todos los miembros de BHAB por Janis Gardner, Presidenta de la Junta
Asesora de Salud del Comportamiento solicitado por el Dr. John Schipper.

Buenas tardes,
Consulte los archivos adjuntos anteriores para obtener informacion sobre los proximos eventos, programas y clases.
Gracias.

Thank you,

Jakeline(Jaky)De Leow

BHAB Management Assistant

Ventura County Behavioral Health

Phone: (805) 981-6832 | (805) 981-1881
Email: jakeline.deleon@ventura.org

1911 Williams Dr., Suite #200

Oxnard, California 93036

Pronouns: She/Her/Ella https://pronouns.org/

AR VENTURA COUNTY
e BEHAVIORAL HEALTH

From: MHSA <MHSA@ventura.org>

Sent: Wednesday, August 16, 2023 11:51 AM

To: MHSA <MHSA@ventura.org>

Subject: INFORMATION ON UPCOMING COMMUNITY MINI GRANT PROJECTS / INFORMACION SOBRE PROXIMOS
PROYECTOS DE MINI SUBVENCIONES PARA LA COMUNIDAD

SUBJECT: INFORMATION ON UPCOMING COMMUNITY MINI GRANT PROJECTS
1



Recently, VCBH’s MHSA Program awarded funds for Community Mini Grants. Attached please find some
project flyers, which represent a sampling of community pilot projects designed to promote mental
wellness. Persons wanting more information about a project are encouraged to directly contact the grantee.

ASUNTO: INFORMACION SOBRE PROXIMOS PROYECTOS DE MINI SUBVENCIONES PARA LA COMUNIDAD

Recientemente, el Programa de la MHSA de VCBH otorgé fondos para las mini subvenciones para la
comunidad. Adjuntamos algunos folletos de proyectos que representan una muestra de proyectos piloto
comunitarios disefnados para promover el bienestar mental. Se anima a las personas que deseen obtener
mas informacidn sobre un proyecto a ponerse en contacto directamente con el beneficiario.



DE COLORES MULTICULTURAL FOLK ARTS

iGRATIS! CLASES DE ARTE
ESTE VERANO PARA
MAYORES Y JOVENES

}I' li_

Taller de arte
intergeneracional

12 de Julio - 6 de Septiembre y
10am-12pm v il 5
Todo los Miércoles g |
Senior Center de
Santa Paula

530 W. Main
Street . .
Mayores! Le animamos que traiga
° o un familiar o amigo joven entre las
O o0 - .
e ® %o e © edades de 8 y 19 dnos a una serie
c & o . de 10 clases de arte
o %o,
® o0

Financiamiento brindado por Ventura County Behavioral Health, Ley de
Servicios de Salud Mental
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ACERCA DE NOSOTROS

Childhood Matters es una organizacién 501 (c)(3) sin fines
de lucro en el condado de Ventura que trabaja con la salud
emocional y mental de nifios y jévenes.

EL ECSEL PROGRAMA

La iniciativa Aprendizaje socioemocional en la primera
infancia (ECSEL) es uno de los programas de
Childhood Matters que trabaja para proporcionar
materiales practicos socioemocionales para nifios y
jévenes. Esta area est4d diseflada y construida
especificamente para brindar herramientas de
prevencion e intervencion temprana en el trastorno
mental de los nifios. y emocional salud.

ot
1M 13

ECSEL SEGURO ESPACIO

PROYECTO DE PILOTO

>1
11

BENEFICIOS DE ECSEL ESPACIOS

Los espacios seguros estan equipados con Materiales
practicos para permitir que los nifios y jovenes tengan
acceso a herramientas que les ayuden a gestionar sus
emociones, autorregularse y aprender a desarrollar
habilidades esenciales para afrontar situaciones dificiles.
El voluntad también proporcionar con ellos competencias
para desarrollar resiliencia y gestionar eficazmente su
comportamiento y sus relaciones con los demas.

818-644-2235
())Pwww.childhoodmatter.org

contacto@childhoodmatter.org

Financiamientn _ es hecho a través de ventura Condado conductual Salud, Salud Mental Servicios Act

Seguro Espacio __

]

HOW TO USE ECSEL SPACES

When children and youth are feeling overwhelmed, upset,
or are in need of a quiet space:

Invite them to use the safe spaces.

Encourage them to use the tools provided in the safe
space to help them cope with their big feelings.
Parents can offer support and gentle guidance when
necessary.

Ventura County District Attorney's Office - Crime

Ventura County Government Center - Hall of Justice
800 South Victoria Avenue, Ventura, CA 93009

Victim/Witness Waiting Areas - Rooms 311& 315

AMENITIES

Hands-on tools and materials inspired by play therapy,

bibliotherapy, mindfulness and sensory integration will be
available for children and youth to use.

such as building resilience in children, promoting coping

strategies, and nurturing social-emotional skills will be

easily accessible and will serve as quick references for


http://www.childhoodmatter.org/
mailto:contact@childhoodmatter.org

EXCURSIOIN

APRENDIENDO SOBRE CARERAS COMUNITARIAS PARA JOVENES SORDOS Y
FAMILIAS

GUARIDIE [L/AS [FIECIRIAS

9AM a 1PM
Sabado: 8/26 Sabado: 10/28
Sabado: 9/2 Sabado: 11/4

Sabado: 9/23 Sabado: 11/11

Sabado: 10/7 Sabado: 11/18

Estos eventos comunitarios semanales interactivos e integrales apoyan la nueva Town
Square de No Limits en el Centro Educativo de Oxnard, enseihan a ninos y familias sordos los
fundamentos de las operaciones comerciales, exploran carreras, se retnen con lideres
comunitarios, incluido el alcalde de Oxnard, todo de forma divertida, practica e interactiva.
ambiente de aprendizaje.

e Nuevo Vocabulario

e Desarrollo de Idiomas

e jAprendiendo todos los detalles de diferentes careras y mas!
e Comprension de los conceptos de vida

e Desarrollo de Alfabetismo

e Matematicas y Haciendo Presupuestos

%

VENTURA COUNTY
BEHAVIORAL HEALTH
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El programa tiene como objetivo
' desarrollar el empoderamiento individual

femenino, la autodeterminacion y crear un

sentido de pertenencia y bienestar para

(',S|EN:|-ES QUE ESE las latinas.
ESTRES, ESA ANCIEDAD,

Y DEPRESION ESTA G RAT I S
CONSUMIENDO TU VIDA?

EDUCATIVO TALLERES DE
TRABAJO

Una variedad de talleres como
Educacion financiera. taller voluntad
reducir el estrés, la ansiedad y

R EG I STRO desarrollar el bienestar financiero,

confianza, y seguridad para las

AHORA A SER mujeres.
PARTE DEESTE / )
PROGRAMA VOCA/MEDITACION CLASES

Crea claridad mental y calma; aumenta
cuerpo conciencia; alivia la crénica
patrones de estrés; relaja la mente;
centra la atencién; y agudiza la
concentracion.

MINI- EVENTOS

Eventos como noches de arte familiar,
mini eventos y semanalmente sesiones
de serenata a cargo del Nyely Acres
Mariachi Juvenil.

@ 805-844-0867
eNyelandPromise@gmail.com



mailto:NyelandPromise@gmail.com
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El Segundo jueves de cada mes a las 6:30 de la tarde en el Centro de
Comunidad de Nyeland Acres.

Fondos son financiados por el Acto de Servicios de Salud Mental de Salud Conductual del Condado de Ventura.

The second Thursday of the month at 6:30PM
@ the Nyeland Acres Community Center

Funding provided by Ventura County Behavioral Health, Mental Health Services Act



DeLeon, Jakeline

From: bhabadmin

Sent: Wednesday, August 23, 2023 2:56 PM

Subject: HCA Community Survey Link and Information from EvalCorp
Attachments: ENG&SPAN-VC HCA Community Health Survey Flyer.pdf

Approved for distribution to all BHAB Members by Janis Gardner, Chair — Behavioral Health Advisory Board.

Dear BHAB Members and interested parties,

Per BHAB members request, please find below information from EvalCorp.

e Alink to the HCA Community Health Survey (Spanish/English) that can be shared via email or text
message:https://survey.alchemer.com/s3/7285783/VCHCA-NA-Community-Member-Survey

o We are also attaching a small, square Community Health Survey “ad” that is sized for
social media platforms or email, and can be shared along with the above link, if you
wish.

e  The Spanish/English Community Health Survey flyer is also attached for sharing, with a QR Code
that will lead users to the survey.

Please note there is a language toggle button in the survey and instructions for changing the language
are included at the top of the surveys.

We hope these items will be useful and that you will let me know if you or your colleagues have any
questions

We appreciate the BHAB’s support of the survey effort!

th
#™N\' EVALCORP

Founded In Partnerships
Shaped By Communities

Confidentiality Notice. This email message, including any attachments, is only for the intended recipient(s). This email and any attachments
may contain information that is confidential, legally privileged, or otherwise protected or exempt from disclosure under applicable law. If you
are not a named recipient, or if you are named but believe that you received this email in error, please notify the sender immediately by
telephone or return email and promptly delete this email and any attachments and copies thereof from your system. Any copying, distribution,
dissemination, disclosure, or taking of any action in reliance on the contents of this transmission, by someone other than the intended
addressee or its authorized agent is strictly unauthorized and prohibited. If you are not the intended recipient, any copying, distribution,
dissemination, disclosure, or other use of this email and any attachments is unauthorized and prohibited. Your receipt of this message is not
intended to waive any applicable privilege or claim of confidentiality. Thank you for your cooperation.



VENTURA COUNTY

HEALTH CARE AGEMNCY

{EL CONDADO DE VENTURA

QUIERE ESCUCHAR TU ‘
OPINION! ¥ VENTURA COUNTY WANTS 0

HEAR FROM YOU!

Completa esta encuesta de 2
minutos p compartir tus Take this 2-minute survey to share
your thoug n behavioral

health needs in Ventura County.

TRANSLATION:

Aprobado para su distribucion a todos los miembros de BHAB por Janis Gardner, Presidenta de la Junta
Asesora de Salud del Comportamiento.

Estimados miembros de BHAB y partes interesadas,

Segun la solicitud de los miembros de BHAB, a continuacion, encontrard informacién de EvalCorp.

Un enlace a la Encuesta de Salud Comunitaria de HCA (espafiol/inglés) que se puede compartir por correo electrdnico o
mensaje de texto:https://survey.alchemer.com/s3/7285783/VCHCA-NA-Community-Member-Survey

o También adjuntamos un pequefio y cuadrado "anuncio" de la Encuesta de Salud Comunitaria que tiene
el tamafio de las plataformas de redes sociales o correo electrdnico, y se puede compartir junto con el
enlace anterior, si lo desea.

El folleto de la Encuesta de Salud Comunitaria en espafiol / inglés también se adjunta para compartir, con un cédigo QR
que llevara a los usuarios a la encuesta.

Tenga en cuenta que hay un botdn de alternancia de idioma en la encuesta y las instrucciones para cambiar el idioma se
incluyen en la parte superior de las encuestas.

Esperamos que estos articulos sean utiles y que me haga saber si usted o sus colegas tienen alguna pregunta.



iAgradecemos el apoyo de la BHAB al esfuerzo de la encuesta!

2

‘ Founded In Partnerships

Shaped By Communities
Aviso de confidencialidad. Este mensaje de correo electrénico, incluidos los archivos adjuntos, es solo para los destinatarios previstos. Este correo electronico y
cualquier archivo adjunto pueden contener informacién confidencial, legalmente privilegiada o protegida o exenta de divulgacion segun la ley aplicable. Si no es un
destinatario identificado, o si se le nombra pero cree que recibid este correo electrénico por error, notifique al remitente inmediatamente por teléfono o correo
electrénico de retorno y elimine de inmediato este correo electrénico y cualquier archivo adjunto y copias del mismo de su sistema. Cualquier copia, distribucién,
difusion, divulgacion o toma de cualquier accion en dependencia del contenido de esta transmision, por alguien que no sea el destinatario previsto o su agente
autorizado esta estrictamente no autorizado y prohibido. Si usted no es el destinatario previsto, cualquier copia, distribucidn, difusion, divulgacidn u otro uso de este

correo electronico y cualquier archivo adjunto no estd autorizado y prohibido. La recepcion de este mensaje no pretende renunciar a ningun privilegio o reclamo de
confidencialidad aplicable. Gracias por su ayuda.

VENTURA COUNTY
HEALTH CARE AGENCY

{EL CONDADO DE VENTURA

QUIERE ESCUCHAR TU ‘
OPINION! ¥ VENTURA COUNTY WANTS 0

HEAR FROM YOU!

Take this 2-minute survey to share
on behavioral
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VENTURA COUNTY
HEALTH CARE AGENCY

-

ENCUESTA DE SALUD
COMUNITARIA D v tonsscenasisais

QR para realizar la encuesta.

Por favor, tdmese dos minutos para
responder una encuesta y compartir
sus opiniones sobre las necesidades
de salud conductual en el Condado
de Ventura. Sus comentarios son
muy importantes para Nnosotros y nos

p Please scan the QR code to
ayudardn a asegurar que los e e

servicios puedan satisfacer mejor las
necesidades de salud mental y uso

COMMUNITY HEALTH SURVEY

Please take a 2 minute survey to share your
thoughts on behavioral health needs in
Ventura County. Your feedback is very
important to us and will help ensure that
services can better meet the mental health and
substance use needs throughout the county.




DeLeon, Jakeline

From: bhabadmin

Sent: Thursday, August 24, 2023 8:54 AM

Subject: Facing Down Fentanyl Town Hall

Attachments: ENG&SPAN - COAST-FallForum2023-Flyer_FNL.pdf

Approved for distribution to all BHAB Members by Janis Gardner, Chair — Behavioral Health Advisory Board.
Good morning,
| hope all is well.

Please see the attached flyer for information on the Ventura County Facing Down Fentanyl Town Hall.

TRANSLATION:

Aprobado para su distribucion a todos los miembros de BHAB por Janis Gardner, Presidenta de la Junta
Asesora de Salud del Comportamiento.

Buenos dias,
Espero que todo este bien.

Consulte el folleto adjunto para obtener informacidon sobre el Ayuntamiento de Facing Down Fentanyl del Condado de
Ventura.

Gracias.

Thank you,

Jakeline(Jaky)De Leon

BHAB Management Assistant

Ventura County Behavioral Health

Phone: (805) 981-6832 | (805) 981-1881
Email: jakeline.deleon@ventura.org

1911 Williams Dr., Suite #200

Oxnard, California 93036

Pronouns: She/Her/Ella https://pronouns.org/

A VENTURA COUNTY

= =

@ BEHAVIORAL HEALTH



COAST

County Opioid Abuse Suppression Taskforce

Enfrentando al Fentanilo

UNA REUNION COMUNITARIA DEL CONDADO DE VENTURA

Miércoles, 27 de septiembre « 6:00 — 7:30PM

Oficina de Educacion del Condado de Ventura ¢ 5100 Adolfo Road, Camarillo, CA

EVENTO GRATUITO ¢ CENA INCLUIDA

Lideres del condado hablaran sobre la crisis de
los opioides en nuestra comunidad y lo que
usted necesita saber sobre el fentanilo para
proteger la salud y seguridad de su familia.

Presentado por el Departamento de

Behavioral Health del Condado de Ventura, en
cooperaciéon con el Superintendente de Escuelas
Dr. César Morales. Los asistentes a esta reuniéon
comunitaria escucharan a los panelistas:

e District Attorney Erik Nasarenko

e Medical Examiner Dr. Christopher Young

® Public Health Officer Dr. Robert Levin

e Sheriff Jim Fryhoff

e Behavioral Health Division Chief Raena West

Habra cena ligera.

Interpretacion al espafiol disponible.
Envie un correo electrénico para servicios de
interpretacion ASL: Sheila.Murphy@ventura.org.

VENTURA

L\ COUNTY.f ‘ 60

YEARS

A

muertes por sobredosis de

1 81 fentanilo en el Condado de
Ventura en el 2022

" El fentanilo
" se puede
encontrar en
pastillas falsas
y en cualquier.
roga callejera.

REGISTRESE
AHORA

https://fentalino-foro.eventbrite.com

ENTURA COUNTY

EHAVIORAL HEALTH

©2023 Hecho posible a través de financiamiento por parte de Ventura County Behavioral Health Department, Substance Use Services.




DeLeon, Jakeline

From: bhabadmin

Sent: Friday, August 25, 2023 9:09 AM

Subject: Tri-Counties Regional Center Listening Session

Attachments: TCRC Listening Sessions Accesible Final.pdf; TCRC Listening Sessions Oxnard Spanish
Accesible.pdf

Approved for distribution to all BHAB Members by Janis Gardner, Chair — Behavioral Health Advisory Board.
Good morning,
Happy Friday!

Please see the flyer attached above for a Tri-Counties Regional Center “Bridging the Gap” listening session.

TRANSLATION:

Aprobado para su distribucion a todos los miembros de BHAB por Janis Gardner, Presidenta de la Junta
Asesora de Salud del Comportamiento.

Buenos dias,
iFeliz Viernes!

Consulte el folleto adjunto arriba para ver una sesion de escucha del Centro Regional de los Tres Condados “Bridging the

”

Gap”.
Gracias.

Thank you,

Jakeline(Jaky)De Leon

BHAB Management Assistant

Ventura County Behavioral Health

Phone: (805) 981-6832 | (805) 981-1881
Email: jakeline.deleon@ventura.org

1911 Williams Dr., Suite #200

Oxnard, California 93036

Pronouns: She/Her/Ella https://pronouns.org/

A VENTURA COUNTY

= =

@ BEHAVIORAL HEALTH



BRIDGING ™= GAP

A

iQUEREMOS ESCUCHAR DE Ti!

Asiste a una sesion deonde escucharemos sobre las necesidades de personas con:
Discapacidad Intelectual y del Desarrollo con Necesidades Concurrentes de Salud mental y/o
del Comportamiento

Tri-Counties Regional Center
Martes, Agosto 29, 2023, 5:00 to 6:30 PM,
2401 E. Gonzales, #100 Oxnard, CA 93936

Organizado por el State Council on Developmental Disabilities, el Centro Valley Regional Center, Tri Counties Regional Center y Rainbow Connections

e Queremos conocer sus experiencias dentro de los sistemas para ayudarnos a comprender
sus necesidades.

e Escucharemos sus experiencias, podran hacer preguntas y ofrecer recomendaciones
sobre servicios y apoyos para |/DD - BH.

e La informacion obtenida de esta sesidnes se utilizaran para crear una serie de
entrenamientos de salud mental para informar a las personas y familias sobre las mejores
practicas y la navegacion del sistema.

Si necesita formatos alternativos accesibles de materiales y/o ayudas/servicios auxiliares para
participar, comuniquese con Heather Kroencke heather.kroencke@scdd.ca.gov al menos cinco
dias antes del evento.

RSVP: https://forms.gle/FpG7rMkNtAMSmMo279
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Approved for distribution to all BHAB Members by Janis Gardner, Chair — Behavioral Health Advisory Board.
Good morning,
I hope all is well and | hope you had a great weekend.

Please see the message below for upcoming events and news from the County of Ventura.

TRANSLATION:

Aprobado para su distribucion a todos los miembros de BHAB por Janis Gardner, Presidenta de la Junta Asesora de Salud del
Comportamiento.

Buenos dias,

Espero que todo esté bien y espero que hayan tenido un gran fin de semana.

Consulte el mensaje a continuacién para conocer los préximos eventos y las novedades del condado de Ventura.
Gracias.

Thank you,

Jakeline(Jaky)De Leon

BHAB Management Assistant

Ventura County Behavioral Health

Phone: (805) 981-6832 | (805) 981-1881

Email: jakeline.deleon@ventura.org

1911 Williams Dr., Suite #200
Oxnard, California 93036

Pronouns: She/Her/Ella https:/pronouns.org/

Thank you for staying up-to-date on news at the County of Ventura! Want to sign up for our
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newsletter?

Community members who are not already subscribed may sign up to receive our newsletter in English

here and in Spanish here.

Ventura County Animal Services is
Clearing the Shelters

Ventura County Animal Services (VCAS) is thrilled
to announce their participation in Clear The
Shelters, The nationwide pet adoption event is
organized by NBC Universal.

This one-day pet adoption event will be held on

Saturday, August 26th,2023, from 11:00am-5:00

pm at both the Camarillo and Simi Valley Animal

Shelters. Shelter Director, Jackie Rose, says “the
- goal of Clear The Shelters is to find a loving home
for every available animal in our care!”

To assist residents with the initial cost associated
with adopting a shelter animal, VCAS will be
waiving all pet adoption fees, though a small pet
license fee may apply.

Adoption gifts provided by Hill's Science Diet,
VCA Animal Hospital, and Assemblymember
Steve Bennett. Eventgoers are encouraged to
preview shelter animals online at
www.vcas.us/pets to see who they may be
interested in adopting.

Shelter officials estimate there will be over 300
animals to choose from at this event, including
dogs, puppies, cats, kittens, rabbits and other
furry friends. "With the shelter running at
110%capacity, Clear The Shelters could not have
come at a better time,"” said Marketing Manager,
Randy Friedman.

VCAS wishes to remind everyone that promotions
do not guarantee the adoption of a shelter pet
and that all interested parties must participate in
the full adoption process to ensure the best
possible matches are made.

MORE INFORMATION

150 Days of Celebration
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Mark your calendars!

The County of Ventura and the Museum of
Ventura County will be holding a series of family-
friendly pop-up celebrations across the county in
celebration of the 150" Anniversary of Ventura
County. Join our team at the Pop-Up Celebration
Ragtime Revival for some family-friendly fun
Saturday, September 16th!

Pop-up celebrations will be held at larger festival
events and will feature community organizations
that will provide opportunities for adults and
children to interact and learn more about the rich
history and traditions of Ventura County. These
community partners will provide opportunities for
residents to participate in arts and crafts activities,
enjoy performances, and learn more about
Ventura County's heritage both past and present.

A full calendar of events can be found at
www.venturacountyi50.com

LEARN MORE
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Remembering Carmen Ramirez: One Year Later

Remembering Ventura County Supervisor Carmen Ramirez: One Year Later

Friends, family and first responders gathered on Saturday, August 12th to mark the one year
anniversary of the untimely death of Carmen Ramirez. People took time to remember the Ventura
County Supervisor at Heritage Square in Oxnard.

Ramirez's husband Roy Prince thanked those who attended the event for their ongoing support before
asking the crowd to hold a moment of silence for his belated wife.

Ramirez is remembered for fighting for social justice. She became the first Latina Ventura County
Supervisor after serving a decade on the Oxnard City Council.

Recently, a new Family Justice Center was named after Ramirez. A mural has been painted with her
image near Oxnard City Hall and The Carmen Ramirez Legacy Scholarship Fund for Public
Servicethrough the Ventura County Community Foundation has been set up to inspire others to carry
on her work.

Numerous tributes in her honor continue throughout the county including a garden at the Ventura
County Government center scheduled to be completed this fall.

LEARN MORE

Ventura County Clerk-Recorder &
Registrar of Voters is looking for Election
Workers
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The Ventura County Clerk-Recorder & Registrar
of Voters is seeking qualified candidates for job
opportunities they will post in September.

Do you want to give back and get paid at the
same time? We are on the lookout for potential
Election workers. Job listings will be posted in
September.

If you have worked an election before or speak
another language - reach out to us!
Send us an email with your contact information to

ElectionWorker@ventura.org . We will contact

you with more information on what the job entails.

Our Election Workers contribute a valuable
community service to our electoral process.
We look forward to having you join our team!
Go to VenturaVote.org to find out more.

LEARN MORE

5.1 Magnitude Earthquake Hits Ojai While
Tropical Storm Hilary Hits the Ventura County
Coast

The quake struck at 2:45 pm Sunday, August 20th
and was centered roughly four miles southeast of

Ojai while county residents hunkered down
bracing for Tropical Storm Hilary. The National
Weather Service issued tropical storm and flash
flood warnings for parts of Ventura County.

Santa Paula recorded the most rainfall with 4.25"
over the weekend. The majority of other locations

across Ventura County received 1" to 3.5" of rain.

Fortunately no reports of injuries or major
damage to structures were made.

Sign up for VC Alerts_here.

MORE INFORMATION
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Ocean Water Quality Monitoring Report
Ocean water quality results for samples collected
this week indicate ocean water quality at the
following Ventura County beach sampling

location failed to meet State standards for
bacteria:

- Rincon Beach (River Mouth)

« Faria County Park Beach

+ Solimar Beach

- Emma Wood State Beach

- Surfer's Point at Seaside

+ Promenade Park Beach (Figueroa Street)
- San Buenaventura State Beach (Sanjon Road)
« Surfers' Knoll

- Channel Islands Harbor - Hobie Beach

- Channel Islands Harbor - Kiddie Beach

- Silverstrand Beach - Sawtelle Avenue

- Ormond Beach Industrial Drain

Warning signs are currently posted and contact
with ocean water should be avoided for a
minimum of 50 yards on either side of each
posted sign. Warning signs will remain posted
until ocean water quality meets State standards.

Any items that may have come in contact with
ocean water should be avoided. If contact occurs,
wash thoroughly with soap and water. Any
shellfish on or from Ventura County beaches may
have also been exposed to this contamination
and should not be eaten.

Ocean Water Quality Monitoring Program staff
will continue with weekly bacteriological
sampling of Ventura County beaches. Results for
specific beaches are also available on the
Environmental Health Division hotline (recorded
information), 805/662-6555, and on the Ocean
Water Program Web page at:

monitoring-program

You can also view any current beach advisories
and learn about the state ocean water quality
standards on the VC Safe Beaches app, available
for Android and Apple devices.

READ MORE
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AGENCY SPOTLIGHT - Ventura County Fire
Department

The Ventura County Fire Department's Single
Resource Canine Unit was deployed to Maui
August 12th. Eric Darling, a retired VCFD
firefighter and Canine Search Specialist assists
the Federal Emergency Management Agency
(FEMA) during crisis.

Darling and his canine, Mazie, are searching
through destroyed neighborhoods in Lahaina for
the remains of those who perished. This is the
third major campaign fire for Darling who has
provided support during the Paradise and North
Complex Fires. "It's challenging, but we want to
ensure that everybody comes home who
tragically passed,” said Darling. Mazie, a six and a
half year old, black Labrador Retriever has
undergone extensive training in human remains
detection in order to track down those lost in the
rubble.

42 canine teams are on deployment to assist the
FEMA Task Force. Darling is thankful to the Urban
Search and Rescue for lending their support. "We
just want to bring closure to the families who
have lost loved ones," said Darling.

LEARN MORE

SERVICES BUSINESS LIVE/WORK

County of Ventura - Public Information Office
CONTACT US
countypio@ventura.org
800 S. Victoria Ave.

Ventura, CA 93009
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Servicios para Animales del Condado de
Ventura esta limpiando los refugios

Ventura County Animal Services (VCAS) se
complace en anunciar su participacion en Clear
The Shelters, el evento nacional de adopcion de
mascotas organizado por NBC Universal.

Este evento de adopciéon de mascotas de un dia
se llevara a cabo el Sabado, 26 de agosto de
2023, de 11:00 a.m. a 5:00 p.m. en los refugios de
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animales de Camarillo y Simi Valley. La directora
del refugio, Jackie Rose, dice que "el objetivo de
Clear The Shelters es encontrar un hogar
amoroso para cada animal disponible bajo
nuestro cuidado".

Para ayudar a los residentes con el costo inicial
asociado con la adopcion de un animal de
refugio, VCAS renunciara a todas las tarifas de
adopcion de mascotas, aunque se puede aplicar
una pequena tarifa de licencia de mascota.

Regalos de adopcion proporcionados por Hill's
Science Diet, VCA Animal Hospital y el
asambleista Steve Bennett. Se anima a los
asistentes al evento a obtener una vista previa de
los animales del refugio en linea en

wWww.vcas.us/pets para ver a quién les puede

interesar adoptar.

Los funcionarios del refugio estiman que habra
mas de 300 animales para elegir en este evento,
incluidos perros, cachorros, gatos, gatitos,
conejos y otros amigos peludos. "Con el refugio
funcionando al 110% de su capacidad, Clear The
Shelters no podria haber llegado en un mejor
momento’, dijo el gerente de marketing, Randy
Friedman.

VCAS desea recordar a todos que las
promociones no garantizan la adopcion de una
mascota de refugio y que todas las partes
interesadas deben participar en el proceso
completo de adopcion para garantizar que se
realicen las mejores coincidencias posibles.

MAS INFORMACION
150 dias de celebracion

iMarque sus calendarios!
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El Condado de Ventura y el Museo del Condado
de Ventura llevaran a cabo una serie de
celebraciones emergentes para toda la familia en
todo el condado en celebracion de 1a?5°°
Aniversario del Condado de Ventura. Unase a
nuestro equipo en el Pop-Up Celebration
Ragtime Revival para divertirse en familia
iSabado 16 de septiembre!

Las celebraciones emergentes se llevaran a cabo
en eventos de festivales mas grandes y contaran
con organizaciones comunitarias que brindaran
oportunidades para que adultos y ninos
interactuen y aprendan mas sobre la rica historia
y tradiciones del Condado de Ventura. Estos
socios comunitarios brindaran oportunidades
para que los residentes participen en actividades
artisticas y artesanales, disfruten de actuaciones y
aprendan mas sobre el patrimonio del Condado
de Ventura, tanto en el pasado como en el
presente.

Un calendario completo de eventos se puede

encontrar en www.venturacountyiso.com

APRENDE MAS
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Remembering Carmen Ramirez: One Year Later

Recordando a la Supervisora del Condado de Ventura, Carmen Ramirez: Un aiio
después

Amigos, familiares y socorristas se reunieron el sabado 12 de agosto para conmemorar el primer
aniversario de la muerte prematura de Carmen Ramirez. La gente se tomo el tiempo para recordar al
Supervisor del Condado de Ventura en Heritage Square en Oxnard.

El esposo de Ramirez, Roy Prince, agradecio a los asistentes al evento por su apoyo continuo antes de
pedirle a la multitud que guardara un momento de silencio por su tardia esposa.

Ramirez es recordado por luchar por la justicia social. Se convirtio en la primera Supervisora Latina del
Condado de Ventura después de servir una década en el Concejo Municipal de Oxnard.

Recientemente, un nuevo Centro de Justicia Familiar lleva el nombre de Ramirez. Un mural ha sido
pintado con su imagen cerca del Ayuntamiento de Oxnard y El Fondo de Becas Carmen Ramirez
Legacy para el Servicio Publicoa traves de la Eundacion Comunitaria del Condado de Ventura ha sido
creada para inspirar a otros a continuar su trabajo.

Numerosos tributos en su honor continuan en todo el condado, incluido un jardin en el centro del
gobierno del condado de Ventura programado para completarse este otono.

APRENDE MAS

|

|
El Secretario-Registrador y Registrador de
Votantes del Condado de Ventura esta
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buscando trabajadores electorales

El Secretario-Registrador y Registrador de
Votantes del Condado de Ventura esta buscando
candidatos calificados para las oportunidades de
trabajo que publicaran en septiembre.

¢Quieres retribuir y que te paguen al mismo
tiempo? Estamos en la busqueda de posibles
trabajadores electorales. Los listados de trabajo
se publicaran en septiembre.

Si ha trabajado en una eleccion antes o habla otro
idioma, icomuniquese con nosotros!

Envienos un correo electronico con su
informacion de contacto a
ElectionWorker@ventura.org . Nos pondremos
en contacto contigo con mas informacion sobre
lo que implica el trabajo.

Nuestros trabajadores electorales contribuyen
con un valioso servicio comunitario a nuestro
proceso electoral.

iEsperamos que te unas a nuestro equipo!

Ir Para VenturaVote.org to Mas informacion.

APRENDE MAS

Terremoto de magnitud 5.1 golpea Ojai
mientras la tormenta tropical Hilary golpea la
costa del condado de Ventura

El terremoto ocurrio a las 2:45 pm del domingo 20
de agosto y se centro aproximadamente a cuatro
millas al sureste de Ojai mientras los residentes
del condado se preparaban para la tormenta
tropical Hilary. El Servicio Meteorologico Nacional
emitio advertencias de tormenta tropical e
inundaciones repentinas para partes del condado
de Ventura.

Santa Paula registro la mayor cantidad de lluvia
con 4.25 "durante el fin de semana. La mayoria de
los otros lugares en todo el condado de Ventura
recibieron de 1 "a 3.5" de lluvia.

Afortunadamente, no se hicieron informes de
lesiones o danos importantes a las estructuras.


https://protect.checkpoint.com/v2/___https:/r20.rs6.net/tn.jsp?f=001tYAkY3xCI0beEuWyWMcXKe4HAshoxzy4OVyYVTFvadArz4ob7GYYKsJTdFNOtv2gHS5uNuT9pYZPeawODTFNdjlKOiB6DyMuJndtqawSB69j1DRN4p6lx5c-pAMhGrvoWdXKbLdiAtUJXcOpZEfL7FbBrZ27Fv1MKzGAQp1S-7tCYJMQTG2LrQ==&c=h9gfbCIkeqOaSkLtuVSFK9HJ_UeWQT_iEgHxp7N7OyNwkEUyYcEoTQ==&ch=WYJPK9FAHIIN2z6Upi66EbAHCMpgblVaitCPgmLszokowdNH6xwwLQ==___.YzJ1OmNvdmF2YW5hbjpjOm86MzRlMDFiYmY5OTAyNzg1ZTdkM2Q0ODI0YmU0ZDE1Yjk6NjoyODBhOjQ2OTI4MGJlZmU5NWM3MTViMzk2OGFmNmEwYmU5MTY3MTI0MjExY2QwMDIwYmQwMjIzYWFlMjgwMDg1ZjVlZGU6aDpU
mailto:ElectionWorker@ventura.org
https://protect.checkpoint.com/v2/___https:/r20.rs6.net/tn.jsp?f=001tYAkY3xCI0beEuWyWMcXKe4HAshoxzy4OVyYVTFvadArz4ob7GYYKsLleAntqs0IOIWqsfAPxT7dxolS6cQ1UgUzXtv6mv8yNbUBc_Ubrj3U_p9RAD8g-yUacfRV_JNaypdzfaGY0Mq25-oSKs22D9ldpPw4LfkWbieykZJn0NRQnEmEODIqkba7EHnnDnrCV-sG_7JHB8V0vn6oZE7OFwC-ubp9_Q30C0cTTIzFH0j7km_PrnWNrA==&c=h9gfbCIkeqOaSkLtuVSFK9HJ_UeWQT_iEgHxp7N7OyNwkEUyYcEoTQ==&ch=WYJPK9FAHIIN2z6Upi66EbAHCMpgblVaitCPgmLszokowdNH6xwwLQ==___.YzJ1OmNvdmF2YW5hbjpjOm86MzRlMDFiYmY5OTAyNzg1ZTdkM2Q0ODI0YmU0ZDE1Yjk6Njo0MDhhOmNkNmYwZWI3MjcwZmQwZTIxOTFkNGM5NDgyOThjYzk4MGE0NWE0YTFjZTg2YWYwMGRmM2IzZTE3ZmM1MDYzMjY6aDpU
https://protect.checkpoint.com/v2/___https:/r20.rs6.net/tn.jsp?f=001tYAkY3xCI0beEuWyWMcXKe4HAshoxzy4OVyYVTFvadArz4ob7GYYKsJTdFNOtv2gHS5uNuT9pYZPeawODTFNdjlKOiB6DyMuJndtqawSB69j1DRN4p6lx5c-pAMhGrvoWdXKbLdiAtUJXcOpZEfL7FbBrZ27Fv1MKzGAQp1S-7tCYJMQTG2LrQ==&c=h9gfbCIkeqOaSkLtuVSFK9HJ_UeWQT_iEgHxp7N7OyNwkEUyYcEoTQ==&ch=WYJPK9FAHIIN2z6Upi66EbAHCMpgblVaitCPgmLszokowdNH6xwwLQ==___.YzJ1OmNvdmF2YW5hbjpjOm86MzRlMDFiYmY5OTAyNzg1ZTdkM2Q0ODI0YmU0ZDE1Yjk6Njo1OTViOmYxMTJjY2ZlMDlkZDNkMzJlMGY0M2IzNGJkNmJhNjA2MjNiNTRjN2VhMWMwZjhhMGI2ODEyOWRlM2VlZTMzNjQ6aDpU
https://protect.checkpoint.com/v2/___https:/r20.rs6.net/tn.jsp?f=001tYAkY3xCI0beEuWyWMcXKe4HAshoxzy4OVyYVTFvadArz4ob7GYYKjt5uKRApGjQHVZGiz7yJGfnOH5lr6Aun-V6PhuTwCMpuWyKlORH1E3NkJFEqNsmCZG2cbnDiEVv8UvjUaCKRD7WZvI96kOWrw==&c=h9gfbCIkeqOaSkLtuVSFK9HJ_UeWQT_iEgHxp7N7OyNwkEUyYcEoTQ==&ch=WYJPK9FAHIIN2z6Upi66EbAHCMpgblVaitCPgmLszokowdNH6xwwLQ==___.YzJ1OmNvdmF2YW5hbjpjOm86MzRlMDFiYmY5OTAyNzg1ZTdkM2Q0ODI0YmU0ZDE1Yjk6Njo1MWNmOmNmMjFkOWIwMGMyMWIzOTJjZTk4MzI4YjRmODQ0YjQ2OGViN2VjZDhkZGQ2ZjVmZjY1ZWJlZTM0ZWIzNjkwNDE6aDpU

Registrese para recibir alertas de VC_aqui.

MAS INFORMACION

Informe de Monitoreo de la Calidad del
Agua Oceanica

Los resultados de la calidad del agua del océano
para las muestras recolectadas esta semana
indican que la calidad del agua del océano en el
siguiente lugar de muestreo de la playa del
Condado de Ventura no cumplio con los
estandares estatales para las bacterias:

+ Playa Rincon (Desembocadura del Rio)
- Playa del Parque del Condado de Faria
+ Playa Solimar
+ Playa Estatal Emma Wood
« Surfer's Point en Seaside
+ Playa Promenade Park (Calle Figueroa)
- Playa Estatal San Buenaventura (Sanjon Road)
« Surfers' Knoll
+ Puerto de las Islas del Canal - Playa Hobie
+ Puerto de las Islas del Canal - Playa para nifos
- Playa Silverstrand - Avenida Sawtelle
- Desague industrial Ormond Beach

Actualmente se colocan senales de advertencia y
se debe evitar el contacto con el agua del océano
durante un minimo de 50 yardas a cada lado de
cada senal publicada. Las senales de advertencia
permaneceran publicadas hasta que la calidad
del agua del oceano cumpla con los estandares
estatales.

Se debe evitar cualquier articulo que pueda
haber estado en contacto con el agua del
oceéano. Si se produce contacto, lavese bien con
agua y jabon. Cualquier marisco en o desde las
playas del Condado de Ventura también puede
haber estado expuesto a esta contaminacion y no
debe comerse.

El personal del Programa de Monitoreo de la
Calidad del Agua del Océano continuara con el
muestreo bacteriologico semanal de las playas
del Condado de Ventura. Los resultados para
playas especificas tambien estan disponibles en
la linea directa de la Division de Salud Ambiental
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(informacion registrada), 805/662-6555, y en la
pagina web del Programa de Agua Oceanica en:
WWww.vcrma.org/ocean-water-quality-
monitoring-program

También puede ver cualquier aviso actual de
playa y conocer los estandares estatales de
calidad del agua del océano en la aplicacion VC
Safe Beaches, disponible para dispositivos
Android y Apple.

LEER MAS

AGENCIA DESTACADA - Departamento de
Bomberos del Condado de Ventura

La Unidad Canina de Recurso Unico del
Departamento de Bomberos del Condado de
Ventura fue desplegada en Maui el 12 de agosto.
Eric Darling, un bombero retirado de VCFD y
especialista en busqueda canina ayuda a la
Agencia Federal para el Manejo de Emergencias
(FEMA) durante la crisis.

Darling y su canina, Mazie, estan buscando en los
vecindarios destruidos de Lahaina los restos de
los que perecieron. Este es el tercer gran
incendio de campana para Darling, quien ha
brindado apoyo durante los incendios Paradise y
North Complex. "Es un desafio, pero queremos
asegurarnos de que todos regresen a casa que
hayan fallecido tragicamente’, dijo Darling. Mazie,
un Labrador Retriever negro de seis anos y
medio, ha recibido un amplio entrenamiento en la
deteccion de restos humanos para rastrear a los
perdidos entre los escombros.

42 equipos caninos estan desplegados para
ayudar a la Fuerza de Tarea de FEMA. Darling
agradece a Urban Search and Rescue por prestar
su apoyo. ‘Solo queremos llevar un cierre a las
familias que han perdido a sus seres queridos’,
dijo Darling.

APRENDE MAS

SERVICIOS NEGOCIO VIVIR/TRABAJAR NOTICIA
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DeLeon, Jakeline

From: bhabadmin
Sent: Friday, September 1, 2023 11:34 AM
Subject: FW: Governor's BH Modernization Proposal Updates - www.calbhbc.org/bhsa

Approved for distribution to all BHAB Members by Janis Gardner, Chair — Behavioral Health Advisory Board.
Good morning,

Happy Friday!

Please see the updated information below from the California Local Behavioral Health Boards and Commissions.

TRANSLATION:

Aprobado para su distribucion a todos los miembros de BHAB por Janis Gardner, Presidenta de la Junta
Asesora de Salud del Comportamiento.

Buenos dias,
iFeliz viernes!

Consulte la informacién actualizada a continuacién de las Juntas y Comisiones Locales de Salud del Comportamiento de
California.

Gracias.

Thank you,

Jakeline(Jaky)De Leow

BHAB Management Assistant

Ventura County Behavioral Health Administration
Phone: (805) 981-6832 | (805) 981-1881

Email: jakeline.deleon@ventura.org

1911 Williams Dr., Suite #200

Oxnard, California 93036

Pronouns: She/Her/Ella https://pronouns.org/

A VENTURA COUNTY

@ BEHAVIORAL HEALTH

From: CAL BHBC <cal@calbhbc.com>

Sent: Tuesday, August 29, 2023 8:33 AM

To: bhabadmin <bhabadmin@ventura.org>

Subject: Governor's BH Modernization Proposal Updates - www.calbhbc.org/bhsa

WARNING: If you believe this message may be malicious use the Phish Alert Button to report it or forward
the message to Email.Security@ventura.org.



SB 326 (and a related ballot initiative) proposes substantial amendments to the
Mental Health Services Act.

Sharing forward updates/information:

CA State Association of Counties Update Article August 25, 2023

Impacts to Local Mental/Behavioral Health Board/Commissions - SB 326 Proposed WIC Amendments
(WIC 5604, 5604.1, 5604.2) August 15, 2023:
1. Youth Requirement: 5604. (2)(B)(i) Fifty percent of the board membership shall be consumers, or the
parents, spouses, siblings, or adult children of consumers, who are receiving or have
received behavioral health services. One of these members shall be an individual who is 25 years of
age or younger. (ii) At least 20 percent of the total membership shall be consumers, and at least 20
percent shall be families of consumers.

2. "Mental" is changed to "Behavioral", and advising regarding "substance use disorder" is added within
the duties.

September 5th, 2 - 4 pm MHSOAC Meeting Update: The Mental Health Services Oversight & Accountability
Commission (MHSOAC) will hear an update on The Governor's Modernization Proposal (Senate Bill 326
(Eggman)), and will consider taking a position on SB 326.

Additional Analyses & Articles are at: www.calbhbc.org/bhsa

TRANSLATION:

SB 326 (y una iniciativa de votacion relacionada) propone enmiendas sustanciales
a la Ley de Servicios de Salud Mental.

Compartir actualizaciones/informacién hacia adelante:

Articulo de actualizacién de la Asociaciéon de Condados del Estado de California 25 de agosto de 2023

Impactos a la Junta / Comisiones Locales de Salud Mental / Conductual - SB 326 Enmiendas propuestas
de WIC (WIC 5604, 5604.1, 5604.2) 15 de agosto de 2023:
1. Requisito para jévenes: 5604. (2) (B) (i) El cincuenta por ciento de los miembros de la junta seran
consumidores, o los padres, conyuges, hermanos o hijos adultos de los consumidores, que reciben o
han recibido servicios de salud conductual. Uno de estos miembros sera una persona que tenga 25
anos de edad o menos. (ii) Al menos el 20 por ciento de la membresia total seran consumidores, 'y
al menos el 20 por ciento seran familias de consumidores.

2. "Mental" se cambia a "Conductual", y se agrega asesoramiento sobre "trastorno por uso de sustancias"
dentro de los deberes.

5 de septiembre, 2 - 4 pm Actualizacién de la reunién de MHSOAC: La Comisidn de Supervision y Responsabilidad de los
Servicios de Salud Mental (MHSOAC) escuchara una actualizacion sobre la Propuesta de Modernizacion del Gobernador
(Proyecto de Ley del Senado 326 (Eggman)), y considerara tomar una posicion sobre SB 326.

Los analisis y articulos adicionales estan en: www.calbhbc.org/bhsa




DeLeon, Jakeline

From: bhabadmin
Sent: Friday, September 1, 2023 11:51 AM
Subject: FW: Opportunity to “Make Your Voice Heard" Mental Health Oversight and

Accountability Commission

Approved for distribution to all BHAB Members by Janis Gardner, Chair — Behavioral Health Advisory Board.
Good morning,

Please see the message below from the Mental Health Services Oversight and Accountability Commission for an
opportunity to make your voice heard and share your thoughts.

TRANSLATION:

Aprobado para su distribucién a todos los miembros de BHAB por Janis Gardner, Presidenta de la Junta
Asesora de Salud del Comportamiento.

Buenos dias,

Consulte el mensaje a continuacion de la Comisidn de Responsabilidad y Supervisién de Servicios de Salud Mental para
tener la oportunidad de hacer oir su voz y compartir sus pensamientos.

Gracias.

Thank you,

Jakeline(Jaky)De Leow

BHAB Management Assistant

Ventura County Behavioral Health Administration
Phone: (805) 981-6832 | (805) 981-1881

Email: jakeline.deleon@ventura.org

1911 Williams Dr., Suite #200

Oxnard, California 93036

Pronouns: She/Her/Ella https://pronouns.org/

A VENTURA COUNTY
@ BEHAVIORAL HEALTH

Begin forwarded message:

"MHSOAC Communications" <communications@mhsoac.ca.gov>
Subject: Make Your Voice Heard




The Commission Needs Your Help!

The Commission carries out the work of implementing the MHSA by creating four-year
strategic plans to guide our work. The goal of all our strategic planning is ultimately to
reduce the adverse outcomes of mental illness and promote the mental wellbeing of all
Californians.

As we near the end of our current 2020-2023 Strategic Plan, it is time to develop our next
plan, which will begin in January 2024.

Please consider providing us with your thoughts and ideas to help shape our strategic
planning process for the next four years by answering a few simple questions available now

on our website at:

https://mhsoac.ca.gov/strategic-plan/make-your-voice-heard/

Share your thoughts|



Manage Opt Out

online

janis@panacea-ent.com

TRANSLATION:

"MHSOAC Communications" <communications@mhsoac.ca.gov>
Asunto: Haz que tu voz sea escuchada

iLa Comision necesita su ayuda!

La Comision lleva a cabo el trabajo de aplicacion de la MHSA mediante la creacion de planes
estratégicos cuatrienales para guiar nuestro trabajo. El objetivo de toda nuestra



planificacion estratégica es, en Ultima instancia, reducir los resultados adversos de las
enfermedades mentales y promover el bienestar mental de todos los californianos.

A medida que nos acercamos al final de nuestro actual Plan Estratégico 2020-2023, es hora
de desarrollar nuestro préximo plan, que comenzara en enero de 2024.

Considere proporcionarnos sus pensamientos e ideas para ayudar a dar forma a nuestro
proceso de planificacion estratégica para los proximos cuatro afios respondiendo algunas

preguntas simples disponibles ahora en nuestro sitio web en:

https://mhsoac.ca.gov/strategic-plan/make-your-voice-heard/

Comparta sus pensamientos

Gestiona tus preferencias | Optar por no participar usando TrueRemove™
¢ Tienes esto como delantero? Registrese para recibir nuestros futuros correos electronicos.
Ver este correo electrénico en linea.

1812 9th Street | Sacramento, CA 95811 Estados Unidos

Este correo electrénico fue enviado a janis@panacea-ent.com.
Para continuar recibiendo nuestros correos electronicos, agréguenos a su libreta de direcciones.




DeLeon, Jakeline

From: bhabadmin

Sent: Tuesday, September 5, 2023 3:56 PM

Subject: FW: CBHPC 2023 Data Notebook Survey for County Completion

Attachments: CBHPC 2023 DN Letter to County Boards and BH.pdf; CBHPC 2023 Data Notebook

Survey Document.pdf; CBHPC 2023 Data Notebook Survey Document.docx; SPAN-
CBHPC 2023 DN Letter to County Boards and BH.pdf; SPAN-CBHPC 2023 Data
Notebook Survey Document.pdf; SPAN-CBHPC 2023 Data Notebook Survey
Document.docx
Approved for distribution to all BHAB Members by Janis Gardner, Chair — Behavioral Health Advisory Board.
Good afternoon,

| hope all is well.

Please see the message below regarding the 2023 Data Notebook as well as the attachments above.

TRANSLATION:

Aprobado para su distribucion a todos los miembros de BHAB por Janis Gardner, Presidenta de la Junta
Asesora de Salud del Comportamiento.

Buenas tardes,

Espero que todo este bien.

Consulte el mensaje a continuacion sobre el Cuaderno de Datos de 2023, asi como los archivos adjuntos anteriores.
Gracias.

Thank you,

Jakeline(Jaky)De Leow

BHAB Management Assistant

Ventura County Behavioral Health Administration
Phone: (805) 981-6832 | (805) 981-1881

Email: jakeline.deleon@ventura.org

1911 Williams Dr., Suite #200

Oxnard, California 93036

Pronouns: She/Her/Ella https://pronouns.org/

_:.'“"'-’,. VENTURA COUNTY
@ BEHAVIORAL HEALTH

From: DHCS DataNotebook@DHCS <DataNotebook@cbhpc.dhcs.ca.gov>
Sent: Tuesday, August 29, 2023 10:20 AM

Cc: Boese, Justin (CBHPC)@DHCS <Justin.Boese@cbhpc.dhcs.ca.gov>
Subject: CBHPC 2023 Data Notebook Survey for County Completion



WARNING: If you believe this message may be malicious use the Phish Alert Button to report it or forward
the message to Email.Security@ventura.org.

Sent on behalf of Justin Boese, Council Staff:
Dear Local Behavioral Health Board/Commission Chairs, Behavioral Health Directors, and staff,

On behalf of the California Behavioral Health Planning Council, | am pleased to transmit the 2023 Data Notebook survey
for your completion. This Data Notebook focuses on the issue of "Stakeholder Engagement in the Public Behavioral
Health System" which we hope you will find important and timely. This year, as in past years, the survey will be collected
via an online survey through SurveyMonkey.

Attached to this email you will find a letter from Deborah Starkey, our chairperson, as well as the 2023 Data Notebook
Survey Document. This document includes background information on the topics for this year’s Data Notebook, as well
as the survey questions. We have included both a PDF and Microsoft Word version of the document for your
convenience.

Please note that the Data Notebook document is for informational and preparation purposes only; please use it to
review the survey questions and prepare your responses. Once you have gathered the required information, use the
SurveyMonkey link (included in the letter and the Data Notebook document) to submit your survey responses. We ask
that you please submit your responses by November 30, 2023.

We greatly appreciate your participation with the Data Notebook project.

Best regards,

California
Behavioral Health
Planning Council

ADVOCACY - EVALUATION - INCLUSION

Find us on Facebook @cbhpc.ca.gov
Or Visit the CBHPC Webpage

CONFIDENTIALITY NOTICE: This e-mail and any attachments may contain information which is confidential, sensitive,
privileged, proprietary or otherwise protected by law. The information is solely intended for the named recipients, other authorized
individuals, or a person responsible for delivering it to the authorized recipients. If you are not an authorized recipient of this
message, you are not permitted to read, print, retain, copy or disseminate this message or any part of it. If you have received this e-
mail in error, please notify the sender immediately by return e-mail and delete it from your e-mail inbox, including your deleted
items folder.

TRANLSATION:

Enviado en nombre de Justin Boese, personal del Consejo:



Estimados presidentes locales de la Junta / Comision de Salud del Comportamiento, directores de salud conductual y
personal,

En nombre del Consejo de Planificacion de Salud Conductual de California, me complace transmitir la encuesta Data
Notebook 2023 para su finalizacién. Este cuaderno de datos se centra en el tema de la "Participacién de las partes
interesadas en el sistema publico de salud conductual”, que esperamos que encuentre importante y oportuno. Este afo,
como en anos anteriores, la encuesta se recopilard a través de una encuesta en linea a través de SurveyMonkey.

Adjunto a este correo electrénico encontrara una carta de Deborah Starkey, nuestra presidenta, asi como el Documento
de la encuesta del cuaderno de datos 2023. Este documento incluye informacidn de antecedentes sobre los temas del
Cuaderno de datos de este afo, asi como las preguntas de la encuesta. Hemos incluido una versién PDF y Microsoft
Word del documento para su conveniencia.

Tenga en cuenta que el documento del Cuaderno de datos es solo para fines informativos y de preparacion.; Utilicelo
para revisar las preguntas de la encuesta y preparar sus respuestas. Una vez que hayas recopilado la informacion
requerida, usa el enlace de SurveyMonkey (incluido en la carta y en el documento Cuaderno de datos) para enviar las
respuestas de tu encuesta. Le pedimos que envie sus respuestas a través de 30 de noviembre de 2023.

Agradecemos enormemente su participacién en el proyecto Data Notebook.

Saludos

California
Behavioral Health
Planning Council

ADVOCACY - EVALUATION - INCLUSION

Encuéntranos en Facebook @cbhpc.ca.gov
O visite la pagina web de CBHPC

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico y cualquier archivo adjunto pueden contener informacién
confidencial, sensible, privilegiada, propietaria o protegida por la ley. La informacion estd destinada Unicamente a los destinatarios
designados, otras personas autorizadas o una persona responsable de entregarla a los destinatarios autorizados. Si usted no es un
destinatario autorizado de este mensaje, no se le permite leer, imprimir, conservar, copiar o difundir este mensaje o cualquier parte
de él. Si ha recibido este correo electrénico por error, notifique al remitente inmediatamente mediante un correo electrénico de
retorno y eliminelo de su bandeja de entrada de correo electrénico, incluida la carpeta de elementos eliminados.



CHAIRPERSON
Deborah Starkey

EXECUTIVE OFFICER
Jenny Bayardo

ADDRESS
P.0. Box 997413
Sacramento, CA 95899-7413

PHONE:
(916) 701-8211

FAX:
(916) 319-8030

MS 2706

&

}}

California
Behavioral Health
Planning Council

ADVOCACY + EVALUATION - INCLUSION

Fecha: 24 de agosto del 2023
RE: Cuaderno de datos 2023

Estimado Director del Departamento de Salud del
Comportamiento y Presidente de la Junta / Comision de Salud
del Comportamiento,

Esta carta transmite el Cuaderno de datos 2023 para que las juntas y
comisiones locales de salud conductual lo utilicen para informar al
Consejo de Planificacion de Salud del Comportamiento de California
(CBHPC). La mayoria de las juntas locales necesitaran asociarse con
sus departamentos de salud conductual para obtener informacién para
responder las preguntas en el Cuaderno de datos. Esta encuesta
cumplird con el mandato legal (W.1.C. 5604.2) para que las juntas /
comisiones locales informen cada afio al CBHPC. Te pedimos que nos
envies tus respuestas antes del 30 de noviembre de 2023, utilizando el
cuestionario de informes de "SurveyMonkey" adjunto en este enlace: _
https://www.Surveymonkey.com/r/DP8XG65

Este afo, en la Parte I, el Cuaderno de datos 2023 aborda las preguntas
anuales estandar. La Parte Il se centra en el tema "Participacion de las
partes interesadas en el sistema publico de salud conductual".

Desde 2020, hemos pedido a cada grupo del condado que envie sus
respuestas a través de una encuesta en linea en el enlace dado
anteriormente, en lugar de en un informe en papel como se hizo antes de
2020. Adjunto a esta carta, recibira el Cuaderno de datos 2023 que
contiene un informe con datos estatales, informacion de antecedentes
sobre el tema de este afio y las preguntas de la encuesta. Hemos
incluido un PDF y una version de Microsoft Word de este documento para
Su conveniencia.

Tenga en cuenta que el formato de las preguntas de la encuesta en el
documento del Cuaderno de datos se ha modificado para que puedan
mostrarse en el documento. Es posible que se presenten de manera
diferente en el sitio web de SurveyMonkey, pero el texto de las preguntas
es el mismo.

Para completar con éxito la encuesta en linea de SurveyMonkey:
e Utilice el documento Bloc de notas de datos como referencia
para recopilar y planificar las respuestas de la encuesta.
e Designe a una (1) persona para completar la encuesta en linea


http://www.surveymonkey.com/r/DP8XG65
http://www.surveymonkey.com/r/DP8XG65

J california

Behavioral Health
Planning Council
ADVOCACY +« EVALUATION +« INCLUSION

para su condado para evitar respuestas duplicadas.

e « Cuando la persona designada accede a la encuesta en linea con
Deborah Starkey el enlace, puede enviar una respuesta parcialmente completa 'y
: Vuelve a él para terminarlo mas tarde. Sin embargo, deben usar la
EXECUTIVE OFFICER . .
Jenny Bayardo misma computadora cada vez para hacerlo.

Agradecemos enormemente su participacion en este proyecto. Si podemos
ayudar con cualquier pregunta, por favor péngase en contacto con_
DataNotebook@CBHPC.dhcs.ca.gov. Si tienes alguna pregunta o
problema con la encuesta en linea de SurveyMonkey especificamente,
comunicate con Justin Boese en Justin.Boese@cbhpc.dhcs.ca.gov.

Sinceramente

ADDRESS
P.0. Box 997413
sacramento, CA 95899-7413

PHONE:
(916) 701-8211

FAX:
(916) 319-8030

MS 2706 Deborah Starkey

Presidenta


mailto:DataNotebook@CBHPC.dhcs.ca.gov
mailto:DataNotebook@CBHPC.dhcs.ca.gov
mailto:Justin.Boese@cbhpc.dhcs.ca.gov

CUADERNO DE DATOS 2023

PARA CALIFORNIA

JUNTAS Y COMISIONES DE SALUD DEL COMPORTAMIENTO




Preparado por el Consejo de Planificacién de Salud Conductual de California, en
colaboracion con: Asociacion de Juntas/Comisiones Locales de Salud del
Comportamiento de California

— 4

California Behavioral Health
Planning Council

ADVOCACY - EVALUATION - INCLUSION

El Consejo de Planificacion de Salud Conductual de California (Consejo) esta bajo mandato
federal y estatal para abogar en nombre de los adultos con enfermedades mentales graves y los
niflos con trastornos emocionales graves y sus familias. El Consejo también estd obligado por
ley a asesorar a la Legislatura sobre problemas, politicas y prioridades de salud conductual en
California. El Consejo aboga por un sistema responsable de servicios transparentes y receptivos
gue se basen en las fortalezas, impulsados por el consumidor y los miembros de la familia,
orientados a la recuperacién, cultural y lingliisticamente receptivos y rentables. Las
recomendaciones del Consejo promueven la colaboracidn entre sistemas para abordar los
problemas de acceso y tratamiento efectivo para la recuperacion, la resiliencia y el bienestar de
los californianos que viven con enfermedades mentales graves.

Para obtener informacién general, puede comunicarse con la siguiente direccién de correo
electrénico o numero de teléfono:

DataNotebook@CBHPC.dhcs.ca.gov

(916) 701-8211

O bien, puede contactarnos por correo postal a:

Cuaderno de datos

Consejo de Planificacién de Salud del Comportamiento de California
1501 Capitol Avenue, MS 2706

P.O. Box 997413 Sacramento, CA 95899-7413


mailto:DataNotebook@CBHPC.dhcs.ca.gov
https://www.dhcs.ca.gov/services/MH/Pages/CBHPC-PlanningCouncilWelcome.aspx

Si tienes preguntas sobre la encuesta en linea de SurveyMonkey, comunicate con Justin Boese
en Justin.Boese@cbhpc.dhcs.ca.gov

NOTAR:

Este documento contiene una vista previa textual de la encuesta California Behavioral
Health Planning Council 2023 Data Notebook, asi como informacion y recursos
complementarios. Se entiende como un documento de referencia solamente. Algunos
de los elementos de la encuesta aparecen de manera diferente en la encuesta en vivo
debido a la diferencia en el formato.

NO DEVUELVA ESTE DOCUMENTO.

Por favor, uselo solo con fines de preparacion.

Para completar su Cuaderno de datos 2023, utilice el siguiente enlacey
complete la encuesta en linea:
https://www.surveymonkey.com/r/DP8XG65

Tenga en cuenta que, si esta trabajando desde un PDF, una
Imagen escaneada o una fotocopia, debera copiar / pegar o escribir la
direccion anterior en la barra de su navegador.


mailto:Justin.Boese@cbhpc.dhcs.ca.gov
https://protect.checkpoint.com/v2/___https:/www.surveymonkey.com/r/DP8XG65___.YzJ1OmNvdmF2YW5hbjpjOm86N2ExODQzNTIwMDk4M2Y4YWUzMzg3MmFkZDUyNWQxMGI6NjplNDBkOjRmMzFkYWU0NDIyNjhjMjc4NDU4ZjRkMzNiYmZmMDIyNDY0NmQyM2ViM2IwMjFkZTNiMmJjN2FhNzUyNTg1NmY6cDpG
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CBHPC 2023 Cuaderno de datos: Introduccion

¢éQué es el Data Notebook? Propdsito y metas

El Cuaderno de datos es un formato estructurado para revisar informacion e informar
sobre aspectos de los servicios de salud conductual de cada condado. Cada afio se
aborda una parte diferente del sistema publico de salud conductual , porque el sistema
general es muy grande y complejo. Este sistema incluye servicios de tratamiento de

salud mental y uso de sustancias disefiados para personas a lo largo de la vida.

4



Se requiere que las juntas / comisiones locales de salud conductual revisen los datos
de resultados de desempefio para su condado e informen sus hallazgos al Consejo de
Planificacion de Salud del Comportamiento de California (Consejo de Planificacion).
Para proporcionar una estructura para el informe y facilitar la presentacion de informes,
cada afo se crea un cuaderno de datos para que las juntas locales de salud conductual
lo completen y lo presenten alConsejo de Planificacion. Las preguntas de discusion
buscan aportes delas juntas locales y sus departamentos. Estasrespuestas son
analizadas por el personal del Consejo de Administracion para crear informes
anualespara informar a los responsables politicos y al publico.

La estructura y las preguntas del Cuaderno de datos estan disefiadas para cumplir
objetivos importantes:

e Ayudar a las juntas locales a cumplir con sus mandatos legales para revisar y
comentar los datos de resultados de desempefio de su condado, y ‘comunicar
sus hallazgos al Consejo de Planificacion;

e Servir como un recurso educativo sobre datos de salud conductual;

e Obtener opiniones y pensamientos de los miembros de la junta local sobre
temas especificos;

¢ |dentificar necesidades no satisfechas y hacer recomendaciones.

En 2019, desarrollamos una seccion (Parte 1) con preguntas estandar que se abordan
cada afio para ayudarnos a detectar cualquier tendencia en &reas criticas que afecten a
nuestras poblaciones mas vulnerables. Estos incluyen jévenes de crianza, personas sin
hogar y aquellos con enfermedades mentales graves (SMI) que necesitan seralojados
en instalaciones residenciales para adultos (ARF) y algunos otros entornos. Estas
preguntas ayudan a identificar las necesidades no satisfechas o las brechas en los
servicios que pueden ocurrir debido a cambios en la poblacion, los recursos o las
politicas publicas.

¢Qué hay de nuevo este afio?

El tema seleccionado para el Cuaderno de datos 2023 es la participacion de las partes
interesadas. El Consejo de Planificacion ha apoyado durante mucho tiempo la defensa
de los principios de la Ley de Servicios de Salud Mental (MHSA) y alienta la
participacion de los consumidores y miembros de la familia en el proceso de las partes
interesadas para los servicios de salud conductual a través del proceso de Planificacion

1W.I.C. 5604.2, con respecto a las funciones obligatorias de presentacién de informes de las Juntas y Comisiones
de MH en California.



de Programas Comunitarios (CPP), asi como otras actividades de participacion de las
partes interesadas.

Como_le ayuda el proyecto Data Notebook

Comprender los datos empodera a individuos y grupos en su defensa. El Consejo de
Planificacion alientaa todos los miembros de las juntas/comisiones locales de salud
conductual a participar en el desarrollo de las respuestas para el Cuaderno de Datos.
Esta es unaoportunidad para que las juntas locales y los departamentos de salud
conductual de su condado trabajen juntos para identificar problemas importantes en su
comunidad. Este trabajo informa a los lideres del condado y del estado sobre los
programas, necesidades y servicios locales de salud conductual (BH). Algunasjuntas
locales utilizan su cuaderno de datos en su informe anual a la Junta de Supervisores
del Condado.

Ademas, el Consejo de Planificaciénproporcionara nuestro 'Overview Report' anual,
gue es una compilacién de informacion de todas las juntas / comisiones locales de
salud conductual que completaron los cuadernos de datosir. Estos informes ocupan un
lugar destacado en el sitio web de ? la Asociacion de Juntas y Comisiones Locales de
Salud Mental de California.. EI Consejo de Planificacién utiliza su informacién en la
defensa de la legislatura y para proporcionar informacion a la solicitud estatal de
subvencion en bloque de salud mental a SAMHSA.3

Ejemplo de datos estatales para la salud mental especializada y las tasas de acceso

La Tablas 1-Ay 1-B en las siguientes dos paginas muestra datos y datos demograficos tipicos
para los beneficiarios de California de Servicios Especializados de Salud Mental (SMHS) para el
afio fiscal (FY) 2021-2022 . Estos son los datos mds recientes disponibles en el momento en que
se prepard este documento. SMHS esta destinado a adultos con enfermedades mentales
graves (SMI) y para nifios con trastornos emocionales graves (SED). La categoria de "elegibles
certificados" significa aquellas personas (también llamadas beneficiarios) que son elegibles y
aprobadas para recibir beneficios de Medi-Cal para atencién médica.

Estas métricas provienen de conjuntos de datos desarrollados de acuerdo con el cédigo de
Bienestar e Instituciones de California § 14707.7 (agregado como parte del Proyecto de Ley de
la Asamblea 470 el 10/7/17). Debido a los cambios recientes en la forma en que DHCS presenta

2 Vea los informes generales anuales en el Cuaderno de datos publicado en la Asociacion de Salud Mental Local de
California Juntas y Comisiones, https://www.CALBHBC.org.

3 SAMHSA: Administracién de Servicios de Salud Mental y Abuso de Sustancias, una agencia del Departamento de
Salud y Servicios Humanos en el gobierno federal de los Estados Unidosment. Para informes, véase
www.SAMHSA.gov.
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los datos AB 470 en el Panel demografico de salud conductual?, las métricas demograficas
presentadas no son exactas, ya que el tablero las redondea al .1 mil (k) o millones (M) mads
cercano.

Cuadro 1-A. Nifios y jovenes de California: Tarifas de acceso para servicios especializados de
salud mental, afio fiscal 2021-22.%

Servicios especializados de salud mental

Ao fiscal 21-22

Numero de Elegibles Tasa

clientes con certificados

visitas MH
Nifios 0-2 6,8 mil 740,9 mil 0.9%
Nifios 3-5 15,9 mil 802,6 mil 2.0%
Nifios 6-11 68,5 mil 1,7 millones 4.0%
Nifios 12-17 119,2 mil 1.8m 6.7%
JOovenes 18-20 35,1 mil 79,1 mil 4.4%
Nativo de Alaska o indio 1k 12,3 mil 5.5%
americano
Asiatico o islefio del Pacifico 7,4 mil 359,6 mil 2.0%
Negro 23,7 mil 378,7 mil 6.3%
Hispanico 146,3 mil 3,3 millones 4.4%
Otro 12,8 mil 445,5 mil 2.9%
Desconocido 128.k 548,5 mil 2.5%
Blanco 40,6 mil 750,3 mil 5.4%
Hembra 130,1 mil 2.8M 4.6%
Masculino 114,4 mil 3M 3.9%
Totales y tasas promedio 244,5 mil 5.8M 4.3%

4 AB 470 Mental Health Services Demographics Dashboards, publicado por el Departamento de Servicios de
Atencion Médica de California (DHCS) en: https://behavioralhealth-data.dhcs.ca.gov/

5 En contraste, nServicios de salud mental especializados (es decir, atencién administrada (MC), tarifa por servicio
(FFS), etc.), Servicios generalmente disefiados para personas con necesidades de salud mental de leves a
moderadas.
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Notas: La primera columna presenta los grupos demograficos de interés. A continuacion hay
tres columnas. La primera columna de nimeros muestra el nimero de clientes que recibieron
uno o mas servicios, descritos como Vvisitas especializadas de salud mental. La segunda columna
de numeros esta etiquetada como "Elegibles certificados", que es el nUmero de clientes que se
consideraron elegibles y aprobados para recibir atencién médica pagada por Medi-Cal. La
tercera columna de numeros representa la tasa de penetracidn del servicios. Estas tasas de
penetracién se toman como una medida de acceso. Se calculan dividiendo el nimero total de
clientes con visitas de MH por el numero total de elegibles de Medi-Cal, multiplicado por 100
para expresar el resultado como un percepto; esto se toma como la "Tasa de acceso".

Cuadro 1-B. Adultos y adultos mayores de California, Tarifas de acceso para servicios
especializados de salud mental, afio fiscal 2021-22.°

Servicios especializados de salud mental

Ao fiscal 21-22

Numero de Elegibles Tasa

clientes con certificados

visitas MH
Adultos 21-32 102,2 mil 2.8M 3.6%
Adultos 33-44 88,2 mil 2,3 millones 3.9%
Adultos 45-56 71,5 mil 1,7 millones 4.1%
Adultos 57-68 6,5 mil 1,6 millones 4.1%
Adultos 69+ 14,6 mil 1,1 millones 1.30%
Nativo de Alaska o indio americano 2.1k 38,8 mil 5.5%
Asiatico o islefio del Pacifico 19,4 mil 1,1 millones 1.8%
Negro 50,3 mil 706,3 mil 7.1%
Hispanico 103,9 mil 4,1 millones 2.5%
Otro 36,9 mil 977,8 mil 3.8%
Desconocido 29,8 mil 684,6 mil 4.4%
Blanco 99,1 mil 1,9 millones 5.1%
Hembra 177,3 mil 5,3 millones 3.3%
Masculino 164,2 mil 4,2 millones 3.9%

6 A modo de comparacién, la poblacién del estado de California era 39,029,342 el 1 de abril de 2020, segun la
Oficina del Censo de los Estados Unidos. https://www.census.gov/quickfacts/CA. De esos residentes,24.3% de los

californianos eran adultos (de 21 afios o0 mas) que recibian beneficios de Med-Cal. Ademas, 14.9 % de los
californianos eran nifios o jévenes < 20 que recibieron beneficios de Medi-Cal. Estos nimeros muestran que 39.2

% de todos los californianos de todos los grupos de edad recibieron Medi-Cal en el afio fiscal 2021-22.
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Totales y tarifas de acceso 341,5 mil 9,5 millones 3.6%

Notas: Los datos para adultos y adultos mayores se calcularon de manera similar a los datos para
nifios y jévenes en la figura 1-A. Por ejemplo, de todos los adultos elegibles de Medi-Cal 9.5M,
un total de 34personas de 1.5k, es decir, 3.El 6% recibid Servicios Especializados de Salud
Mental (SMHS).

CBHPC 2023 Data Notebook — Part I:

Datos anuales estandar y preguntas para condados y juntas locales

En los ultimos afios, los cambios en la disponibilidad de datos permiten a las juntas
locales y otras partes interesadas consultar algunos datos de Medi-Cal en linea
proporcionados por el Departamento de Servicios de Atencion Médica (DHCS). Estos
datos incluyen poblaciones que reciben servicios especializados de salud mental
(SMHS) y trastornos por uso de sustancias (SUD). Los datos de S tandard se analizan
cada afio para evaluar la calidad de los programas del condado y esos informes se
pueden encontrar en www.CalEQRO.com. Ademas, los datos de la Ley de Servicios de
Salud Mental (MHSA) se encuentran en la 'Herramienta de transparencia de MHSA'
presentada en el sitio web de la Comision de Supervision y Responsabilidad de
Servicios de Salud Mental (MHSOAC). '

El Consejo de Planificacidn desea examinar algunos datos a nivel de condado que no estan
facilmente disponibles en linea y para los cuales no hay otra fuente publica. Responda a estas
preguntas utilizando informacién para el afio fiscal (FY) 2021-2022 o el afio fiscal mas reciente
para el que tiene datos. No todos los condados tendran datos facilmente disponibles para
algunas de las preguntas que se hacen a continuacién. En ese caso, introduzca N/A para 'datos
no disponibles'. Reconocemos y apreciamos el tiempo y el esfuerzo necesarios proporcionados
por las juntas locales y sus departamentos de salud conductual para recopilar y discutir estos
datos.

Atencidn residencial para adultos

Hay pocos datos publicos disponibles sobre quién reside en instalaciones autorizadas que
figuran en el sitio web de la Division de Licencias de Atencién Comunitaria® del Departamento
de Servicios Sociales de California. Esta falta de datos hace que sea dificil saber cudntas de las

7 www.mhsoac.ca.gov, véase Herramienta de transparencia de MHSA, en «Datos e informes»
8 Enlace al directorio de Atencidn con licencia en el Departamento de Servicios Sociales de California.
https://www.ccld.dss.ca.gov/carefacilitysearch/



https://protect.checkpoint.com/v2/___http:/www.CalEQRO.com___.YzJ1OmNvdmF2YW5hbjpjOm86N2ExODQzNTIwMDk4M2Y4YWUzMzg3MmFkZDUyNWQxMGI6NjoyMGVkOjczMDg2MjJkMDdjMzIyMDVmN2I3NjNjNDIzODQzODUyZmIyZDY1NDhhMzVmNzVjZGYzYzRkOTRhMjRmYTY0Nzk6cDpG
https://protect.checkpoint.com/v2/___http:/www.mhsoac.ca.gov___.YzJ1OmNvdmF2YW5hbjpjOm86N2ExODQzNTIwMDk4M2Y4YWUzMzg3MmFkZDUyNWQxMGI6NjowMGU1OjFiNzEyMGFkZjA0NzliMjJmMzY4NWNkYTAwMzI1ODYxYTc3NGZmNGZlOGY3YTMwMmZmY2FiMjVjMjNlYTUxNTQ6cDpG
https://protect.checkpoint.com/v2/___https:/www.ccld.dss.ca.gov/carefacilitysearch/___.YzJ1OmNvdmF2YW5hbjpjOm86N2ExODQzNTIwMDk4M2Y4YWUzMzg3MmFkZDUyNWQxMGI6NjpiNmMxOjllYWQ5ZWRjMWFjYjAzMTAyZGNkMDY3ZDZiMDcxZjRkNzc2YzY0OWFkMzFjMGU5M2Y2YzEwY2RlMzkzOGIyOGE6cDpG

Instalaciones Residenciales para Adultos (ARF) con licencia operan con servicios para satisfacer
las necesidades de los adultos con enfermedades mentales crénicas y / o graves (SMI), en
comparacion con otros adultos que tienen discapacidades fisicas o del desarrollo. En 2020, se
firmé una legislacién que requiere la recopilacién de datos de operadores con licencia sobre
cuantos residentes tienen SMI y si estas instalaciones tienenservicios para apoyar la
recuperaciéndel cliente o la transicidn a otras viviendas. Latasa de respuesta de los operadores
de las instalaciones no proporciona una imagen precisa de nuestro trabajo.

El Consejo de Planificacidn quiere entender qué tipo de datos estan disponibles actualmente a
nivel de condado con respecto a los ARF y las Instituciones para Enfermedades Mentales (IMD) °
disponibles para atender a las personas con SMI, y cudntas de estas personas (para quienes el
condado tiene responsabilidad financiera) son atendidas en instalaciones como ARF o IMD. El
"dia de acostarse" se define como una ocupacion o espacio de tratamiento para una persona
durante un dia. Una diferencia importante es que los IMD ofrecen servicios de tratamiento de
salud mental en un hospital psiquidtrico o en ciertos tipos de centros de hogares de ancianos
especializados. Por el contrario, un centro no psiquiatrico como un ARF es un centro residencial
gue puede proporcionarservicios de apoyo social como gestidn de casos, pero no tratamiento
psiquiatrico.

El siguiente es un resumen de texto de las preguntas de la encuesta para la Parte | del Cuaderno
de datos 2022. Ten en cuenta que las preguntas se presentan aqui en un formato diferente al de
la encuesta en linea finalizada de SurveyMonkey. Consulta la vista previa en PDF de la encuesta
de SurveyMonkey para ver una presentacion mds precisa de los elementos.

Preguntas:

1) Por favor identifique su Condado / Junta Local o Comision.

2) ¢A cuantas personas pago el departamento de salud conductual de su condado
algunos o todos los costos para residir en un Centro de Atencion Residencial para
Adultos (ARF) con licencia, durante el ultimo aio fiscal? (Respuesta de texto)

3) éCual es el nimero total de dias de cama de ARF pagados para estas personas,
durante el ultimo ano fiscal? (Respuesta de texto)

4) Necesidades insatisfechas: ¢ cuantas personas atendidas por el departamento de salud
conductual de su condado necesitan este tipo de vivienda pero actualmente no viven
en un ARF? (Respuesta de texto)

9 Lista de Instituciones de Enfermedades Mentales (IMD): https://www.dhcs.ca.gov/services/MH/Pages/IMD-
List.aspx
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5) ¢éSu condado tiene alguna 'Institucién para Enfermedades Mentales' (IMD)?
a. No
b. Si. En caso afirmativo, écuantos IMD? (Respuesta de texto)

6) éPara cuantos clientes individuales pagé el departamento de salud conductual de su
condado los costos de una estadia en IMD (ya sea dentro o fuera de su condado),
durante el ultimo ano fiscal?

En el condado: ( Respuesta de texto) Fuera del condado: (Respuesta de texto)

7) éCudl es el nimero total de dias de cama de IMD pagados por estas personas por el
departamento de salud conductual de su condado durante el mismo periodo de
tiempo?

(Respuesta de texto)

Personas sin hogar: Programas y servicios en los condados de California

El Consejo de Planificacion tiene una larga historia dedefensa de las personas con EMG que no
tienen hogar o que corren el riesgo de quedarse sin hogar. Los recientes desastres naturalesy la
emergencia de salud publica de California han exacerbado la crisis de vivienda asequible y |a falta
de vivienda. Se proporcionaron fondos federales a los estados que podrian usarse para
viviendas temporales para personas que viven en las calles como un método para detener la
propagacion del virus COVID-19. Se introdujeron cambios adicionales en las politicas para
mitigar la tasa de desalojos de las personas que quedaron desempleadas como resultado de la
crisis de salud publica.

Los estudios indican que solo una de cada tres personas sin hogar también tiene una
enfermedad mental grave y / o un trastorno por uso de sustancias. El Consejo de Planificacion
no respalda la idea de que la falta de vivienda sea causada por una enfermedad mental, ni que
el sistema publico de salud sea responsable de arreglar la enfermedad del hogar, financieramente
o de otra manera. Sin embargo, si sabemos que la recuperacion ocurre mejor cuando un
individuo tiene un lugar seguro y estable para vivir.

La cuestidn de la falta de vivienda es muy compleja e implica multiples sistemas y capas de
interaccion. Por lo tanto, el Consejo continuara rastreando e informando sobre los programasy
apoyos ofrecidos por los condados para ayudar a las personas sin hogar que tienen SMly / o
SUD. Las causas y los factores que contribuyen son complejos vy, por lo tanto, nuestras
soluciones deberdn abordar numerosos desafios multidimensionales y multisistémicos.
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Cada afio, los estados, condados y muchas ciudades realizan un conteo "puntual"? de
laspersonas sin hogar en sus condados, generalmente en una fecha especifica en enero. Dichos
datos son clave para la politica estatal y federal y las decisiones de financiamiento. La pandemia
interrumpidé tanto los métodos como el cronograma regular para el conteo en 2021, durante el
cual no se recopilaron datos para la poblacién sin refugio de California debido a los protocolos
de Covid-19. Esos datos preliminares se retiraron posteriormente para su posterior examen
antes de volver a publicarlos. Por lo tanto, la columna "aumento porcentual" para esta tabla
compara los totales de 2022 con los totales de 2020, para los cuales habia datos completos.

Tabla 3: Estimaciones del estado de California de personas sin hogaren!! el conteo de tiempo
2022

Resumen de personas sin PROTEGIDO A LA INTEMPERIE | TOTAL Aumento

hogar 2022 porcentual
con respecto
a 2022

Personas en hogares sin 34,545 110,888 145,433 7.7%

hijos

Personas en hogares con 21,253 4,285 25,538 -0.9%

nifos

Jovenes sin hogar no 2,828 6,762 9,590 -21.2%

acompaiados

Veteranos 3,003 7,392 10,395 -8.8%

Personas crénicamente sin 15,773 45,132 60,905 17.6%

hogar

Total (2020) Personas sin

hogar en CA 56,030 115,491 171,521 6.2%

10 Enlace a los datos para el recuento anual de puntos en el tiempo:
https://files.hudexchange.info/reports/published/CoC PopSub NatlTerrDC 2022.pdf

11 PIT Count = recuento puntual anual de enero de personas sin hogar, realizado de acuerdo con la guia del
Departamento de Vivienda y Desarrollo Urbano de los Estados Unidos (www.HUD.gov). Las personas protegidas
incluyen aquellas que estaban en refugios para personas sin hogar y varios tipos de vivienda transitoria o de
emergencia.
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Total (2020) Personas sin
hogar, EE. UU. 348,630 233,832 582,462 .3%

Preguntas, continuacion:

8) Durante el afio fiscal 2021-2022, ¢ qué programas nuevos se implementaron, o se
ampliaron los programas existentes, en su condado para servir a personas sin hogar y
con enfermedades mentales graves? (Marque todo lo que corresponda.)

a. Refugio de emergencia

Vivienda temporal

Vivienda de transicion

Vales de alojamiento/motel

Vivienda de apoyo

Estacionamientos seguros

Realojamiento rdpido

S@ e oo0cC

Parche/subsidio para la atencion residencial para adultos

Otro (especifique)

Servicios de bienestar infantil: Nifios de crianza temporal en ciertos tipos de cuidado
congregado

En California, un total de 60,000 niflos menores de 18 afios estan en hogares de crianza. Fueron
retirados de sus hogares porque los departamentos de bienestar infantil del condado, junto con los
tribunales de dependencia juvenil, determinaron que estos nifios no podian vivir seguros con
su(s) cuidador(es). La mayoria de los nifios son colocados con una familia que recibe nifios
adoptivos, pero un pequefio numero de los nifios necesitan un mayor nivel de atencién y son
colocados en un entorno con servicios mas sofisticados.

California se esfuerza por alejarse de las instalaciones anteriormente conocidas como hogares
grupales a largo plazo, y prefiere colocar a todos los jévenes en entornos familiares, si es
posible. Los reglamentos han revisado los centros de tratamiento para los nifios cuyas
necesidades no pueden satisfacerse de manera segura en un entorno familiar. El nuevo tipo de
instalacién se llama Programa de Tratamiento Residencial a Corto Plazo (STRTP). Los STRTP
estan disefiados para proporcionar colocacién a corto plazo que incluye servicios intensivos de
salud conductual.
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Todos los condados de California estan trabajando para cerrar hogares grupales a
largo plazo y estan estableciendo STRTP con licencia. Esta transicion tomara tiempo y
es importante que su junta hable con el director de su condado sobre lo que esta
sucediendo en su condado para los nifios en cuidado de crianza que aun no pueden
ser colocados en un entorno familiar, o que estan en un entorno familiar y experimentan
una crisis que requiere tratamiento intensivo a corto plazo.

Algunos condados alin no tienen STRTP y pueden colocar a nifios / jévenes en otro condado o
incluso fuera del estado. La legislacidn reciente (AB 1299) ordena que la elegibilidad de Medi-
Cal del nifo se transfiera al condado receptor. Esto significa que el condado que recibe al nifio
ahora se hace financieramente responsable de sus costos de Medi-Cal.

Ejemplos de los datos de CDSS de cuidado de crianza para Q4, 2020, en CA:
e Total de jovenes y nifios en hogares de guarda: 53.180

e Total colocado en un STRTP: 2,444 (0 4.6% de los jévenes de crianza)
e Total de STRTP colocados fuera del condado: 1174 (o0 2.2% de los jévenes de crianza)
e Total de STRTP colocados fuera del estado: 66 (0 0.12% de los jévenes de crianza)

Preguntas (continuacion):

9) ¢Crees que tu condado esta haciendo lo suficiente para servir a los nifios y jovenes de
crianza temporal en cuidado grupal?
a. Si
b. No. En caso negativo, écudl es su recomendacion? Sirvase enumerar o describir
brevemente. (Respuesta de texto)

10) ¢Ha recibido su condado algtin nifio que necesite un nivel de cuidado de "hogar
grupal" de otro condado?
a. No
b. Si. En caso afirmativo, écuantos? (Respuesta de texto)

11) ¢Su condado ha colocado a algun nifio que necesite un nivel de cuidado de "hogar
grupal" en otro condado?
a. No
b. Si. En caso afirmativo, écuantos? (Respuesta de texto)
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CBHPC 2023 Data Notebook — Part Il:
Participacion de las partes interesadas en el sistema publico de salud mental

Contexto y antecedentes

El tema seleccionado para el Cuaderno de datos 2023 es "participacion de las partes
interesadas". La participacion de las partes interesadas se refiere a la participacion
activa de individuos o grupos con un interés personal en el sistema de salud mental.
Estas partes interesadas incluyen consumidores de servicios de salud mental, sus
familias, profesionales de la salud mental, agencias gubernamentales, organizaciones
comunitarias, grupos de defensa y formuladores de politicas. La participacion de estas
partes interesadas fomenta un enfoque participativo, dando voz a diversas perspectivas
y permitiendo la toma de decisiones colectiva. La participacion de las partes
interesadas es parte integral de la implementacion de la Ley de Servicios de Salud
Mental (MHSA) en California. Al involucrar a una amplia gama de voces, la MHSA
puede desarrollar y ofrecer programas y servicios que respondan a las necesidades de
la comunidad, mejorando en ultima instancia los resultados de salud mental y el
bienestar en California.

La participacion de las partes interesadas ofrece numerosos beneficios en el contexto
de la salud mental. En primer lugar, mejora la prestacion de servicios al permitir que el
sistema de salud mental aborde las necesidades y preferencias especificas de las
personas con afecciones de salud mental. A través de la toma de decisiones
colaborativa, los servicios pueden disefiarse para ser mas accesibles, culturalmente
sensibles y centrados en la persona, lo que en dltima instancia conduce a mejores
resultados para aquellos que buscan apoyo.

En segundo lugar, la participacion de las partes interesadas empodera a la comunidad
al proporcionar oportunidades para la participacion activa y la participacion en el
desarrollo de politicas y programas de salud mental. Al valorar las perspectivas de las
diversas partes interesadas, el sistema se vuelve mas sensible a las preocupaciones,
prioridades y aspiraciones de la comunidad a la que sirve. Esta participacion activa
fomenta un sentido de propiedad y empoderamiento entre los miembros de la
comunidad, lo que les permite contribuir a dar forma a los servicios de salud mental
disponibles para ellos.

En tercer lugar, desempefia un papel crucial para garantizar la rendicién de cuentas
dentro del sistema de salud mental. Al involucrar a las partes interesadas, se crea un
sistema de controles y equilibrios, promoviendo la transparencia y responsabilizando al
sistema por sus acciones y resultados. Esta participacion ayuda a garantizar que los
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recursos se asignen de manera efectiva y eficiente, maximizando su impacto y
abordando cualquier problema o discrepancia potencial que pueda surgir.

En general, la participacion de las partes interesadas en la salud mental tiene
beneficios de gran alcance. Conduce a una mejor prestacion de servicios que se
adapta a las necesidades individuales, empodera a la comunidad al involucrarla en los
procesos de toma de decisiones y garantiza la rendicion de cuentas y la transparencia
dentro del sistema de salud mental. Al involucrar activamente a las partes interesadas,
las organizaciones de salud mental pueden crear un sistema mas inclusivo y efectivo
que, en Ultima instancia, mejore el bienestar de las personas que experimentan
afecciones de salud mental.

Desafios y barreras

La participacidn efectiva de las partes interesadas en el sistema publico de salud mental de
California enfrenta varias barreras y desafios. Uno de los principales desafios es garantizar una
representacion diversa entre las partes interesadas. Superar las barreras linglisticas, las
diferencias culturales y los recursos limitados de divulgacion es crucial para capturar una amplia
gama de perspectivas. La financiacion y la dotacidn de personal insuficientes también plantean
desafios importantes, lo que dificulta la capacidad de celebrar reuniones periddicas, realizar
esfuerzos de divulgacién y proporcionar el apoyo necesario a las partes interesadas.

Algunas otras barreras potenciales incluyen:

e El estigmay la discriminacion en torno a la salud mental crean obstaculos adicionales
para la participacion de las partes interesadas. Abordar el estigma requiere campaiias
educativas especificas, iniciativas contra el estigma y la creacién de espacios seguros
gue fomenten el didlogo abierto y la inclusién.

e Los desequilibrios de poder entre las partes interesadas también pueden impedir un
compromiso efectivo. Lograr una representacion equitativa y proporcionar mecanismos
para abordar las diferencias de poder son esenciales para fomentar un proceso de
participacién inclusiva y democratica de las partes interesadas.

e Lacomplejidad y fragmentacion del sistema publico de salud mental de California
presenta aun mas desafios. Se necesitan estrategias de comunicacion efectivas,
protocolos estandarizados y canales claros de colaboracién para involucrar a las partes
interesadas de diferentes sectores y alinear sus esfuerzos.

e La accesibilidad limitada plantea otra barrera para la participacién significativa de las
partes interesadas. Las medidas proactivas, como proporcionar alojamientos, utilizar
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plataformas virtuales para la participacion remota y garantizar espacios fisicos
inclusivos, son esenciales para abordar las barreras de accesibilidad.

e Los procesos de participacion de las partes interesadas pueden llevar mucho tiempo y
pueden conducir a la fatiga del compromiso con el tiempo. Equilibrar la necesidad de un
compromiso sostenido con el tiempo limitado de las partes interesadas y las prioridades
competitivas requiere objetivos claros, procesos eficientes y el reconocimiento de las
contribuciones de las partes interesadas para mantener su interés y participacion.

Superar estas barreras y desafios requiere un enfoque integral. Al abordar estos desafios, el

sistema publico de salud mental de California puede cultivar politicas y programas de salud
mental inclusivos, receptivos e impactantes.

Partes interesadas clave

En el sistema publico de salud mental, varias partes interesadas desempeian un papel vital en
la configuracidén de politicas, programas y servicios. El Cédigo de Regulaciones de California
proporciona la siguiente definicion de "partes interesadas" dentro del sistema publico de salud
mental:

Cddigo de Cal. Regs. Tit. 9, § 3200.270 - Partes interesadas

"Partes interesadas" significa individuos o entidades con interés en servicios de salud
mental en el Estado de California, incluidos, entre otros: personas con enfermedades
mentales graves y / o trastornos emocionales graves y / o sus familias; proveedores de
servicios de salud mental y/o servicios relacionados, como atencion de salud fisica y/o
servicios sociales; educadores y/o representantes de la educacion; representantes de las
fuerzas del orden; y cualquier otra organizacién que represente los intereses de
personas con enfermedades mentales graves y / o trastornos emocionales gravesy / o
sus familias.

Ademas, el Cadigo de Bienestar e Instituciones de California proporciona una lista de partes
interesadas para el Proceso de Planificacién de Programas Comunitarios (CPP):

Cddigo de California, Cédigo de Bienestar e Instituciones - WIC § 5848 (a)

Cada programa de tres afios y plan de gastos y actualizacion se desarrollara con las
partes interesadas locales, incluidos adultos y personas mayores con enfermedades
mentales graves, familias de nifios, adultos y personas mayores con enfermedades
mentales graves, proveedores de servicios, agencias de aplicaciéon de la ley, educacién,
agencias de servicios sociales, veteranos, representantes de organizaciones de
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veteranos, proveedores de servicios de alcohol y drogas, organizaciones de atencidn
médica, y otros intereses importantes. Los condados deberan demostrar una asociacién
con los constituyentes y las partes interesadas a lo largo del proceso que incluya la
participacidén significativa de las partes interesadas en la politica de salud mental, la
planificacion e implementacion del programa, el monitoreo, la mejora de la calidad, la
evaluacién y las asignaciones presupuestarias.

Usando estas fuentes, podemos identificar grupos de partes interesadas clave para la
participacidén. Aqui hay una lista mas detallada de estas partes interesadas clave:

Adultos y personas mayores con enfermedades mentales graves (SMI): Este grupo representa
a las personas que se ven directamente afectadas por las condiciones de salud mental. Sus
perspectivas y experiencias son esenciales para comprender los desafios Unicos que enfrentany
para desarrollar servicios que satisfagan sus necesidades especificas. Involucrar a adultos y
personas mayores con EMG garantiza que sus voces sean escuchadas y ayuda a adaptar las
intervenciones para mejorar su bienestar general y recuperacion.

Familias de niios, adultos y personas mayores con EMG: Los miembros de la familia son partes
interesadas cruciales, ya que brindan apoyo, atencidn y defensa de sus seres queridos con
enfermedades mentales. Sus ideas ofrecen una perspectiva valiosa sobre los desafios que
enfrentan las personas con EMG y el impacto en la unidad familiar. Involucrar a las familias en
los procesos de toma de decisiones ayuda a garantizar que los servicios sean holisticos,
centrados en la familia y respondan a las necesidades tanto del individuo como de su red de
apoyo.

Proveedores de servicios de salud mental y / o relacionados: Los profesionales de la salud
mental, incluidos psiquiatras, psicélogos, consejeros y trabajadores sociales, son fundamentales
para brindar atencidn y apoyo de calidad. Su pericia y experiencia de primera linea
proporcionan informacién valiosa sobre las brechas de servicio, las mejores practicas y las areas
de mejora dentro del sistema de salud mental. Involucrarse con los proveedores de salud
mental garantiza que las politicas y los programas se basen en la evidencia, se alineen con los
estandares profesionales y promuevan resultados de calidad.

Agencias de aplicacion de la ley: Las agencias de aplicacidn de la ley a menudo entran en
contacto con personas que experimentan crisis de salud mental. Su participacién en la
participacién de las partes interesadas facilita la colaboracién entre los servicios de salud
mental y la aplicacion de la ley, con el objetivo de mejorar la intervencidn en crisis y los
programas de desvio. Esta asociacion puede mejorar la seguridad de la comunidad, reducir los
arrestos y encarcelamientos innecesarios y facilitar las derivaciones apropiadas a los servicios
de salud mental.
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Educadores y / o representantes de la educacion: Los educadores desempefian un papel
importante en la identificacion y el apoyo a los estudiantes con necesidades de salud mental. Su
participacién como partes interesadas contribuye al desarrollo de estrategias de intervencion
temprana, programas de promocion de la salud mental y la implementacién de apoyos
apropiados dentro de los entornos educativos. Colaborar con los educadores ayuda a crear un
ambiente enriquecedor que apoya el bienestar académico, social y emocional de los
estudiantes.

Agencias de servicios sociales: Las agencias de servicios sociales, como las que participan en la
vivienda, el empleo y el bienestar, se cruzan con el sistema de salud mental. Su participacién en
la participacion de las partes interesadas garantiza la coordinacion e integracion de los
servicios, abordando las complejas necesidades de las personas con afecciones de salud mental
de manera integral. La colaboracién con las agencias de servicios sociales apoya los esfuerzos
para proporcionar vivienda estable, oportunidades de empleo y redes de apoyo social para
promover la recuperacion y la integracion comunitaria.

Veteranos: Los veteranos, particularmente aquellos que han servido en combate o
experimentados eventos traumadticos, a menudo enfrentan desafios de salud mental como el
trastorno de estrés postraumatico (TEPT) y la depresidn. Involucrar a los veteranos como partes
interesadas permite al sistema de salud mental abordar sus necesidades Unicas y desarrollar
programas especializados adaptados a sus experiencias. Esta colaboracidn garantiza que los
servicios de salud mental para veteranos sean integrales, accesibles y culturalmente sensibles.

Representantes de organizaciones de veteranos: Los representantes de organizaciones de
veteranos, como grupos de defensa o redes de apoyo, proporcionan una plataforma para que
se escuchen las voces y perspectivas de los veteranos. Su participacion en la participacion de las
partes interesadas fomenta la colaboracién y ayuda a dar forma a las politicas, programasy
servicios que satisfacen las necesidades especificas de los veteranos.

Proveedores de servicios de alcohol y drogas: Los trastornos por uso de sustancias con
frecuencia coexisten con afecciones de salud mental, lo que requiere enfoques de atencién
integrados. Involucrar a los proveedores de servicios de alcohol y drogas como partes
interesadas promueve la colaboracion entre los proveedores de salud mental y tratamiento de
adicciones. Esta colaboracién garantiza un enfoque integral para abordar las necesidades
complejas de las personas con trastornos concurrentes, facilitando la recuperaciény
reduciendo las barreras al tratamiento.

Organizaciones de atencion médica: Las organizaciones de atencion médica, incluidos
hospitales, clinicas y proveedores de atencidn primaria, son partes interesadas esenciales en el
sistema de salud mental. La colaboracidn con estas organizaciones ayuda a integrar la atencién

19



de salud mental en los entornos de atencion primaria, reducir el estigma y mejorar el acceso a
los servicios. La participacion de las organizaciones de atencion médica mejora la coordinacion
de la atencién y fortalece la continuidad general del apoyo a la salud mental.

Otros intereses importantes: El sistema de salud mental involucra a muchas otras partes
interesadas, como formuladores de politicas, investigadores, lideres comunitarios, grupos de
defensa y organizaciones filantrépicas. Cada uno aporta perspectivas, experiencia y recursos
Unicos a la mesa. Su participaciéon en la participacion de las partes interesadas garantiza que las
politicas y los programas estén informados por evidencia, respondan a las necesidades de la
comunidad y cuenten con los recursos adecuados.

Al involucrar e involucrar a estas diversas partes interesadas, el sistema publico de salud mental
puede beneficiarse de una amplia gama de conocimientos, experiencia y perspectivas. Este
enfoque colaborativo conduce a servicios de salud mental mas efectivos, inclusivos y centrados
en la persona que atienden mejor las necesidades de las personas, las familias y las
comunidades.

Mejores practicas para la participacion de las partes interesadas

Hay muchos recursos disponibles con respecto a las mejores practicas prometedoras para la
participacién de las partes interesadas. Algunos principios rectores y mejores practicas
comunmente identificados son:

1. Enfoque inclusivo: Asegurar que el proceso de participacién de las partes interesadas
sea inclusivo y representativo de diversas perspectivas. Incluya a personas con
experiencia vivida, miembros de la familia, proveedores de servicios de salud
conductual, grupos de defensa, organizaciones comunitarias y formuladores de
politicas. Abrazar la diversidad y luchar por la equidad en la representacion.

2. Participacidon temprana y continua: Involucre a las partes interesadas al principio del
proceso de toma de decisiones y mantenga una comunicacion continua a lo largo de las
etapas de planificacidn, implementacion y evaluacion. Proporcionar oportunidades de
aportacién, colaboracion y retroalimentacion en varias etapas para garantizar una
participacidn significativa.

3. Comunicacidn con propdsito: Fomentar la comunicacién abierta y transparente con las
partes interesadas. Proporcione informacidn clara sobre objetivos, procesos y plazos.
Use un lenguaje sencillo y evite la jerga para garantizar que todas las partes interesadas
puedan entender facilmente y contribuir a la conversacién. Del mismo modo, practique
la escucha activa cuando las partes interesadas estén hablando. En lugar de asumir lo
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gue significan, haga preguntas de seguimiento para asegurarse de que se entienda su
opinién.

4. Colaboracion y co-creacion: Fomentar un entorno colaborativo que aliente a las partes
interesadas a participar activamente en la toma de decisiones. Co-crear soluciones
mediante la participacidon de las partes interesadas en el disefio e implementacion de
programas, politicas y servicios. Valore su experiencia y conocimientos.

5. Capacitacidn y educacion: Proporcionar a las partes interesadas capacitacion y
educacion relevantes para mejorar su comprension de los problemas, politicas y
practicas de salud conductual. Equipalos con el conocimiento necesario para contribuir
eficazmente y tomar decisiones informadas.

6. Flexibilidad y adaptabilidad: Reconozca que las partes interesadas pueden tener
diferentes niveles de experiencia, recursos y disponibilidad. Proporcionar flexibilidad en
los métodos de participacidon para adaptarse a diversas necesidades, como ofrecer
opciones virtuales, proporcionar materiales escritos y realizar encuestas o grupos
focales.

7. Toma de decisiones informada por datos: Utilice datos y evidencia para informar las
discusiones y los procesos de toma de decisiones. Comparta datos relevantes con las
partes interesadas para fomentar el didlogo informado vy facilitar la resolucion
colaborativa de problemas.

8. Empoderamiento y liderazgo compartido: Empoderar a las partes interesadas para que
contribuyan activamente y se apropien del proceso. Promover el liderazgo compartido
involucrando a las partes interesadas en el desarrollo de agendas, facilitando reuniones
y alentando su participacion en la toma de decisiones.

9. Reconocimiento y apreciacion: Reconocer y apreciar las contribuciones de las partes
interesadas. Reconozca su tiempo, esfuerzo y experiencia. Brinde oportunidades para el
reconocimiento publico, como presentar historias de éxito o resaltar la participacién de
las partes interesadas en informes y presentaciones.

10. Evaluacién y mejora continua: Evalle regularmente la efectividad de los esfuerzos de
participacidn de las partes interesadas y busque comentarios de los participantes.
Utilice esta retroalimentacion para refinar las estrategias de participacién y mejorar los
procesos futuros.

Estas son solo algunas de las muchas mejores practicas sugeridas y principios rectores para la
participacidon de calidad de las partes interesadas. Al incorporar estas y otras mejores practicas,
los sistemas de salud conductual pueden involucrar efectivamente a las partes interesadas,
aprovechar su experiencia y crear servicios y politicas mas receptivos, centrados en la personay
equitativos.
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Proceso de planificacion del programa comunitario de MHSA

Una de las principales formas en que la MHSA incluye la participacion de las partes interesadas
es el Proceso de Planificacidon de Programas Comunitarios (CPP) de MHSA. Este proceso
participativo ordenado por el estado es un enfoque colaborativo utilizado en California para
desarrollar y refinar los programas de salud mental financiados por la MHSA. Los condados
utilizan el proceso de CPP en el desarrollo de programas trienales y planes de gastos y
actualizaciones. Los condados trabajan junto con las partes interesadas para analizar las
necesidades actuales de salud mental de la comunidad, los problemas resultantes de la falta de
servicios comunitarios y la capacidad actual del sistema, asi como evaluar las prioridades y
estrategiaspara satisfacer las necesidades de la comunidad.

Los cddigos y regulaciones de California dictan que el proceso de CPP de MHSA debe ser:
e Basado en la colaboracién comunitaria (CCR, 9 CA §3320 y 3200.060).
e Culturalmente competent (CCR, 9 CA §3320y 3200.100).
e Impulsado por el cliente y la familia (CCR, 9 CA §3320, 3200.050 y 3200.120).
e Enfoque en el bienestar, laecologia y laesiliencia (CA WIC § 5813.5 (d)).
e Centrado en proporcionar una experienciade servicio yexperiencia integrada para los
ciudadanos y sus amigos (CCR, 9 CA §3320y 3200.190).

Los procesos de CPP de MHSA deben incluir lo siguiente con respecto a los participantes de las
partes interesadas:
e Partes interesadas (como se definid / discutié previamente en base a WIC, § 5848a).
e Poblaciones desatendidas. Representantes de poblaciones desatendidas y/o
desatendidas y familiares de poblaciones desatendidas/desatendidas (CCR, 9 CA §
3300).
e Diversidad. Participantes que “reflejan la diversidad de la demografia del condado,
incluyendo, pero no limitado a, ubicacién geografica, edad, género y raza/etnia" (CCR, 9
CA § 3300).

Ademas, el proceso de CPP debe, como minimo, incluir las siguientes cosas:

e Dotacién de personal para puestos y/o unidades para facilitar el proceso de CPP.

e Capacitacién para las partes interesadas y el personal del condado.

e Alcance a los consumidores con SMI y sus familiares para garantizar la oportunidad de
participar.

e Un proceso de revision local que incluye un periodo de comentarios publicos de 30 dias
antes de presentar el Programa Trienal y los Planes de Gastos o las Actualizaciones
Anuales.
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La MHSA actualmente permite a los condados utilizar hasta el 5% de sus fondos totales de
Servicios y Apoyo Comunitario (CSS) para facilitar un proceso de planificacién sélido. Esto
incluye el uso de fondos para acomodar la participacién de las partes interesadas en el proceso
de CPP. Se requiere que todos los ciudadanos utilicen el proceso de CPP y documenten los
planes trienales de programas y gastos y las actualizaciones anuales. Esto incluye descripciones
de los métodos utilizados para recopilar los aportes de las partes interesadas, documentacion
de que se celebrd una audiencia publica, resumen y andlisis y una descripcion de los cambios
realizados en funcion de los aportes de la comunidad.

Las juntas y comisiones locales de MH/BH tienen las siguientes responsabilidades en este
proceso:
e Revisar y aprobar los procedimientos utilizados para garantizar la participacion de las
partes interesadas en todas las etapas del proceso de planificacion.
e Revise el plan adoptado o actualice y haga recomendaciones.
e Llevar a cabo audiencias publicas de MHSA al cierre de los periodos de comentarios
publicos de 30 dias.

En general, el Proceso de Planificacion del Programa Comunitario de MHSA fomenta un
enfoque participativo e impulsado por la comunidad para el desarrollo de programas de salud
mental. Al involucrar a las partes interesadas y aprovechar su experiencia y conocimientos, el
Proceso CPP tiene como objetivo crear programas que sean receptivos, culturalmente sensibles
y adaptados a las necesidades Unicas de la comunidad. Este esfuerzo de colaboracion
finalmente conduce a la implementacidn de servicios de salud mental efectivos e impactantes
en las comunidades de California.

Si bien el proceso de CPP de MHSA es un ejemplo importante (y legalmente requerido) de
participacidn de las partes interesadas, los principios y practicas de participacion de las partes
interesadas se pueden aplicar a muchos programas y procesos diferentes. Esto incluye, entre
otros, reuniones de juntas / comisiones de salud mental / conductual, grupos focales de EQRO y
programas financiados por SAMHSA.

Recursos

Los siguientes recursos pertenecen a la participacion de las partes interesadas en la salud
mental, incluido el proceso de CPP. Alentamos a los condados a utilizar estos recursos para
aprender mas sobre las practicas de participacién receptivas y efectivas.
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e CALBHBC: MHSA CPP One-Pager
e CALBHBC: PowerPoint de participacion comunitaria

e MHSOAC: CPP Processes - Report of Other Public Community Planning Processes

(Procesos de CPP: CPP Processes) - Report of Other Public Community Planning Processes

(Procesos de CPP) - Informe de otros procesos de planificacion publica
e MHSOAC: Practicas prometedoras de CPP
e SAMHSA: Participacion comunitaria — Un componente esencial de un programa eficaz y

equitativo de prevencion del uso de sustancias

Parte Il: Preguntas sobre el cuaderno de datos

Por favor, responda a través del enlace de Survey Monkey proporcionado con este Cuaderno de
datos.

12. Para cada una de las siguientes categorias, elija la opcion del menu desplegable que
mejor describa la frecuencia con la que su condado organiza reuniones o eventos de
participacion de las partes interesadas.

o Opciones del menu desplegable:
= Menos de una vez al afio
= Anualmente (una vez al afio)
= (Cada 6 meses
= Trimestral (cuatro veces al ano)
=  Mensual
= Mas de una vez al mes
o Categorias:
= Proceso de planificacién comunitaria (CPP) de MHSA
= Actualizaciones del plan de 3 afios de MHSA
= Grupos focales de EQRO
=  Programas financiados por SAMHSA
= Reuniones de la Junta/Comision de Salud Mental/Conductual
= Copatrocinio/asociacion de Salud del Comportamiento del Condado con
otros departamentos o agencias
= Otros (especifiquese):

13. Calcule el nimero de personas que participaron en sus procesos de partes interesadas
en el aio fiscal 2021/2022. (Respuesta numérica)

14. Aproximadamente qué porcentaje de eventos o esfuerzos de participacion de las
partes interesadas en su condado fueron solo en persona, solo virtuales, una
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combinacidn de comunicaciones en persona y virtuales, o escritas (responda con un
numero entero para cada uno, de modo que el total de los cuatro ascienda a 100)

Solo en persona:

Solo virtual:

Combinacién de presencial y virtual:

Comunicaciones escritas (como encuestas en linea o cuestionarios por correo
electrdnico):

15. ¢Cual de los siguientes idiomas utilizé su condado para llevar a cabo reuniones de
partes interesadas o divulgacién durante el aio fiscal 2021/2022, con o sin el uso de
intérpretes? (Marque todo lo que corresponda)

Arabe

Armenio

Camboyano

Chino

Inglés

Farsi

Hindi

Hmong

Japonés

Coreano

Laosiano

Semblante

Punjabi

Ruso

Espafiol

Tagalo

Tailandés

Lenguaje de sefias americano (ASL)
Otros idiomas (especifiquese)

Esta lista de idiomas refleja el umbral y los idiomas de concentracion para todos los
condados a partir de julio de 2021 del siguiente documento de DHCS: Thr eshold vy
Concentration Languages (ca.gov)

16. ¢Cual de los siguientes grupos de partes interesadas ha recopilado e implementado
aportes en el ultimo afo? (Marque todo lo que corresponda)

Adultos con enfermedad mental grave (EMG)

Adultos mayores / Adultos mayores con EMG

Familias de nifios, adultos y adultos mayores con EMG

Personas con discapacidades del desarrollo y/o sus representantes
Proveedores de servicios de salud mental y/o servicios relacionados
Representantes de planes de atencién administrada
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e Organismos encargados de hacer cumplir la ley
e Educadores y/o representantes de la educacién
e Agencias de servicios sociales

e \Veteranos

e Representante de organizaciones de veteranos
e Proveedores de servicios de alcohol y drogas

e Organizaciones de atencion médica

e Personas con discapacidad auditiva

e Personas LGBTQ+

e Juventud

e Otros intereses importantes (especifiquese)

e Grupos raciales/étnicos especificos (especifiquese)

17. Describa como se comunican los aportes de las partes interesadas al director de salud
conductual, la junta / comision de salud mental / conductual y cualquier otra agencia
o grupo para informar la politica. (Respuesta de texto)

18. Describa como su condado implementa los aportes recopilados de las partes
interesadas para informar activamente las politicas y los programas. Incluya cémo el
condado decide qué ideas implementar o acciones tomar. (Respuesta de texto)

19. ¢Su condado tiene un plan de planificacion de programas comunitarios (CPP)?
e Si(en caso afirmativo, describa cdmo involucra directamente a las partes
interesadas en el desarrollo e implementacién de este plan)
e No

20. ¢éSu condado esta apoyando el proceso de CPP de alguna de las siguientes maneras?
(Seleccione todas las que correspondan)

a) Reembolso de los gastos de viaje de las partes interesadas que participen en
reuniones o eventos presenciales.

b) Proporcionar refrigerios o alimentos para los participantes de las partes
interesadas

C) Asistencia de personal dedicado para facilitar reuniones y eventos de las partes
interesadas.

d) Proporcionar informacién y capacitacion a las partes interesadas sobre los
programas, reglamentos y procedimientos de MHSA.

e) Celebrar reuniones en lugares fisica / geograficamente accesibles en todo el
condado.

f) Utilizacidn de servicios de interpretacion de idiomas.

g) Celebrar reuniones en momentos convenientes para los horarios de las partes
interesadas de la comunidad.

h) Proporcionar asistencia técnica a las partes interesadas que participan en
seminarios web o teleconferencias.
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i) Otro (especifiquese)
J) Ninguna de las anteriores

21. éSu condado proporciona capacitacion para el personal sobre conciencia cultural,
alcance comunitario y participacion de las partes interesadas? En caso afirmativo,
écomo? Si no, épor qué no?

e Si(con comentario)
e No (con comentario)

22. éCudl de las siguientes barreras enfrenta su condado con respecto a lograr una
participacion significativa e impactante de las partes interesadas (especificamente, los
consumidores de salud mental y los miembros de la familia)? (Marque todo lo que
corresponda)

a. Dificultad general para llegar a las partes interesadas.

b. Dificultad para llevar a cabo actividades de divulgacidon comunitaria a
comunidades raciales/étnicas u otras comunidades especificas de interés.

c. Dificultad para llegar a las partes interesadas con discapacidades.

d. Falta de fondos o recursos para los esfuerzos de participacion de las partes
interesadas.

e. Escasez de personal debidamente capacitado para apoyar y facilitar la
participacién de las partes interesadas.

f. Dificultad para adaptarse a reuniones/comunicaciones virtuales.

g. Dificultad para proporcionar adaptaciones a las partes interesadas.

h. Dificultad para incorporar las aportaciones de las partes interesadas en las
primeras etapas de la programacion.

i. Falta de "aceptacion" por parte de los tomadores de decisiones cuando se trata
de implementar los aportes de las partes interesadas.

j. Otro (especifiquese)

23. éLos miembros de su junta / comision de salud conductual participan en la
participacion de las partes interesadas de su condado y / o los procesos de CPP? En
caso afirmativo, describa como.

a. Si(con comentario de texto)

b. No
Nota: California WIC 5892 asigna fondos de servicios de salud mental para los programas de
salud mental del condado para pagar los gastos de los miembros de la junta de salud mental
para realizar sus deberes y para pagar los costos de los consumidores, familiares y otras partes
interesadas para participar en el proceso de planificacion. Esto incluye el 5% del total de los
fondos de CSS para apoyar un proceso sélido de CPP con las partes interesadas de la
comunidad.

24.¢La pandemia de COVID-19 ha aumentado o disminuido el nivel de participacion y
aportes de las partes interesadas en su condado?
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a. Aumentado
b. Decrecido
Cc. Sin cambios

25. ¢Existe el temor o la percepcion en su condado de que gastar tiempo, dinero u otros
recursos en la participacidn de las partes interesadas entra en conflicto con la
necesidad de proporcionar servicios directos? (Si/No)

26. ¢Cudl es un cambio o mejora con respecto a la participacion de las partes interesadas
que a su condado le gustaria hacer dentro del préximo afio fiscal? (Respuesta por
escrito)

27. ¢Tiene alguna otra idea o comentario con respecto a la participacion de las partes
interesadas en su condado o en todo el estado? (Respuesta por escrito)

Cuestionario posterior a la encuesta

Completar su cuaderno de datos ayuda a cumplir con los requisitos de la junta para informar al
Consejo de Planificacion de Salud Conductual de California. Las preguntas a continuacion se
refieren a las operaciones de las juntas de salud mental y las juntas o comisiones de salud
conductual, etc.

28. éiQué proceso se utilizdé para completar este Data Notebook? (Seleccione todas las que
correspondan)
a. MH board revisé WIC 5604.2 con respecto a las funciones de presentacién de
informes de las juntas y comisiones de salud mental.
b. La placa MH completé la mayoria del cuaderno de datos.
C. Cuaderno de datos colocado en la agenda y discutido en la reunidn de la junta.
d. Elgrupo de trabajo de la junta de MH o el comité temporal ad hoc trabajaron en
él.
e. Lajunta de MH se asocid con el personal o el director del condado.
La junta de MH presentd una copia del Cuaderno de Datos a la Junta de
Supervisores del Condado u otro organismo designado como parte de su funcidn
de presentacion de informes.
g. Otro (especifiquese)

—h

29. ¢éSu junta tiene personal designado para apoyar sus actividades?
a. Si(en caso afirmativo, proporcione su clasificacion de trabajo)
b. No

30. Proporcione informacion de contacto para este miembro del personal o enlace de la
junta.
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31. Proporcione la informacién de contacto del presidente de su junta (presidente, etc.)

32. ¢(Tiene algun comentario o recomendacién para mejorar el Data Notebook para el
proximo ano?
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Good morning,

Happy Friday!

Please see the message below from Disability Rights California for an upcoming event

TRANSLATION:

Aprobado para su distribucion a todos los miembros de BHAB por Janis Gardner, Presidente de la Junta Asesora de Salud del Comportamiento solicitado por Elizabeth Stone.

Buenos dias,

iFeliz Viernes!

Consulte el mensaje a continuacién de Disability Rights California para conocer un préximo evento
Gracias.

Thank you,

Jakeline(Jaky)De Leon

BHAB Management Assistant

Ventura County Behavioral Health Administration
Phone: (805) 981-6832 | (805) 981-1881

Email: jakeline.delcon@ventura.org

1911 Williams Dr., Suite #200

Oxnard, California 93036

Pronouns: She/Her/Ella hitps://pre 1S.01g!
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Virtual and In-Person Event:
California Memorial Project 21st Annual Remembrance Ceremony 2023

Come join Disability Rights California’s Peer Self-Advocacy (PSA) program as we celebrate our 21st annual California Memorial Project Remembrance Day ceremony on Monday,
September 18, 2023! The purpose of our Remembrance Ceremonies is to honor and commemorate our peers with mental health and developmental disabilities who lived and died at
California state institutions without recognition or respect.

When:
S%ptember 18, 2023
1:00PM

Find Out Where to Attend
One of Our Remembrance
Day Ceremonies

Disability Rights California Logo.

Disability Rights California is a non-profit organization founded in 1978.

Follow Us

© 2023 Disability Rights California

TRANSLATION:
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Evento virtual y en persona:
212 Ceremonia Conmemorativa Anual del Proyecto Conmemorativo de California 2023

iUnase al programa Peer Self-Advocacy (PSA) de Disability Rights California mientras celebramos nuestra 21* ceremonia anual del Dia del Recuerdo del Proyecto Conmemorativo de California el lunes 18

de septiembre de 2023. El propésito de nuestras Ceremonias de Recuerdo es honrar y -ar a nuestros con de salud mental y desarrollo que vivieron y murieron en
instituciones estatales de California sin reconocimiento ni respeto.

Cuando:

seBtiembre 18, 2023
1:00PM

Averigiie donde asistir a
una de nuestras

ceremonias del Dia del
Recuerdo
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DeLeon, Jakeline

From: bhabadmin
Sent: Monday, September 11, 2023 3:26 PM
Subject: FW: Updates: Governor's BH Modernization Proposal - www.calbhbc.org/bhsa

Approved for distribution to all BHAB Members by Janis Gardner, Chair — Behavioral Health Advisory Board.
Good afternoon,
| hope all is well.

Please see below updates for proposed changes to the Mental Health Services Act, (MHSA) should ballot initiative SB
326 be enacted and California voters approve.

Thank you,

Janis Gardner
Behavioral Health Advisory Board-Chair

TRANSLATION:

Aprobado para su distribucion a todos los miembros de BHAB por Janis Gardner, Presidenta de la Junta
Asesora de Salud del Comportamiento.

Buenas tardes,
Espero que todo este bien.

Consulte a continuacidn las actualizaciones de los cambios propuestos a la Ley de Servicios de Salud Mental (MHSA) en
caso de que se promulgue la iniciativa electoral SB 326 y los votantes de California la aprueben.

Gracias,

Janis Gardner
Presidente de la Junta Asesora de Salud Conductual

Best,

Jakeline(Jaky)De Leow

BHAB Management Assistant

Ventura County Behavioral Health Administration
Phone: (805) 981-6832 | (805) 981-1881

Email: jakeline.deleon@ventura.org

1911 Williams Dr., Suite #200

Oxnard, California 93036

Pronouns: She/Her/Ella https://pronouns.org/

_:.'“"'-’,. VENTURA COUNTY
@ BEHAVIORAL HEALTH



From: CAL BHBC <cal@calbhbc.com>

Sent: Friday, September 8, 2023 4:21 PM

To: bhabadmin <bhabadmin@ventura.org>

Subject: Updates: Governor's BH Modernization Proposal - www.calbhbc.org/bhsa

WARNING: If you believe this message may be malicious use the Phish Alert Button to report it or forward
the message to Email.Security@ventura.org.

UPDATES: SB 326 (and a related ballot initiative) proposes
substantial amendments to the Mental Health Services Act

MHSOAC SB 326 Support Letter, September 7, 2023

Updated Impacts to Local Mental/Behavioral Health Board / Commissions, September 5, 2023
Amendments (to become operative January 1, 2025 if SB 326 is enacted and CA voters approve the related
ballot initiative):

1. 1) Youth Membership Requirement: 5604. (2)(B)(i) Fifty percent of the board membership shall be
consumers, or the parents, spouses, siblings, or adult children of consumers, who are receiving or have
received behavioral health services. One of these members shall be an individual who is 25 years of
age or younger. (ii) At least 20 percent of the total membership shall be consumers, and at least 20
percent shall be families of consumers.

2. 2) Local Education Agency Membership Requirement: 5604. (2)(D)
1. (i) At least one member of the board shall be an employee of a local education agency.

2. (ii) To comply with clause (i), a county shall notify its county office of education about vacancies
on the board.

3. 3) "Mental" is changed to "Behavioral", and advising regarding "substance use disorder" is added
within the duties.

Additional Analyses & Articles are at: www.calbhbc.org/bhsa

TRANSLATION:

ACTUALIZACIONES: SB 326 (y una iniciativa de votacion relacionada)
propone enmiendas sustanciales a la Ley de Servicios de Salud Mental

Carta de apoyo MHSOAC SB 326, 7 de septiembre de 2023

Impactos actualizados en la Junta / Comisiones Locales de Salud Mental / Conductual, septiembre
5, 2023

Enmiendas (entraran en vigencia el 1 de enero de 2025 si se promulga la SB 326 y los votantes de CA
aprueban la iniciativa electoral relacionada):

1. 1) Requisito de membresia juvenil: 5604. (2)(B)(i) El cincuenta por ciento de los miembros de la
junta seran consumidores, o los padres, conyuges, hermanos o hijos adultos de los consumidores, que
reciben o han recibido servicios de salud conductual . Uno de estos miembros sera una persona que
tenga 25 afios de edad o menos. (ii) Al menos el 20 por ciento de la membresia total seran
consumidores, y al menos el 20 por ciento seran familias de consumidores.

2. 2) Requisito de membresia de la Agencia de Educacién Local: 5604. (2)(D)
2



1. (i) Al menos un miembro de la junta debe ser un empleado de una agencia de educacion local.

2. (ii) Para cumplir con la clausula (i), un condado notificara a su oficina de educacion del condado
sobre vacantes en la junta.

3. 3) "Mental" se cambia a "Conductual”, y el asesoramiento sobre el "trastorno por uso de sustancias"
se agrega dentro de los deberes.

Los analisis y articulos adicionales estan en: www.calbhbc.org/bhsa




DeLeon, Jakeline

From: bhabadmin

Sent: Tuesday, September 12, 2023 11:35 AM

Subject: FW: CA Reducing Disparities Project (CRDP) Regional Stakeholder Meetings, 9 am - 5
pm

Approved for distribution to all BHAB Members by Janis Gardner, Chair — Behavioral Health Advisory Board.
Good morning,

Please see the message below from the CA Local Behavioral Health Boards and Commissions regarding upcoming
stakeholder meetings.

TRANSLATION:

Aprobado para su distribucion a todos los miembros de BHAB por Janis Gardner, Presidenta de la Junta
Asesora de Salud del Comportamiento.

Buenos dias,

Consulte el mensaje a continuacidn de las juntas y comisiones locales de salud conductual de CA sobre las préximas
reuniones de partes interesadas.

Gracias.

Thank you,
Jaky

Jakeline(Jaky)De Leow

BHAB Management Assistant

Ventura County Behavioral Health Administration
Phone: (805) 981-6832 | (805) 981-1881

Email: jakeline.deleon@ventura.org

1911 Williams Dr., Suite #200

Oxnard, California 93036

Pronouns: She/Her/Ella https://pronouns.org/

A VENTURA COUNTY
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From: CAL BHBC <cal@calbhbc.com>

Sent: Tuesday, September 12, 2023 9:26 AM

To: bhabadmin <bhabadmin@ventura.org>

Subject: CA Reducing Disparities Project (CRDP) Regional Stakeholder Meetings, 9 am -5 pm

WARNING: If you believe this message may be malicious use the Phish Alert Button to report it or forward
the message to Email.Security@ventura.org.

Sharing forward:



Invitation to register for the CRDP Phase Ill Planning and Design Stakeholder Regional Meetings.

CA Reducing Disparities Project (CRDP) Regional Stakeholder Meetings, 9 am - 5 pm

Chico - 9/19
Oakland - 9/27
Fresno - 10/3
Riverside - 10/12
Los Angeles - 10/24

Stakeholder Regional Meeting Agendas include:

1. Presentation on the final statewide evaluation report and the evaluation findings for Phase Il by the
Statewide Evaluator, Psychology of Applied Research Center at Loyola Marymount University (PARC-
LMU).

2. CRDP Phase lll Planning and Design.

Exact location and links to registration are on the CRDP webpage.

TRANSLATION:

Compartir hacia adelante:

Invitacién para inscribirse en las reuniones regionales de partes interesadas de planificacion y disefio de la
Fase Ill del CRDP.

Reuniones regionales de partes interesadas del Proyecto de Reduccién de Disparidades de CA (CRDP), 9 am
-5pm

Chico - 9/19

Oakland - 9/27

Fresno - 10/3

Riverside - 10/12

Los Angeles - 24/10

Las agendas de las reuniones regionales de las partes interesadas incluyen:

1. Presentacién sobre el informe final de evaluacion estatal y los resultados de la evaluacién para la Fase
Il por parte del Evaluador Estatal, Centro de Psicologia de Investigacién Aplicada de la Universidad
Loyola Marymount (PARC-LMU).

2. CRDP Fase lll Planificacion y Disefio.

La ubicacidn exacta y los enlaces al registro se encuentran en la pagina web de CRDP.






