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JUNTA ASESORA DE SALUD DEL COMPORTAMIENTO 
COMITÉ DE JÓVENES EN EDAD DE TRANSICIÓN (TAY) 

ACTAS▪ Jueves  24 de juniode 2021 
Miembros presentes 

Joe S. Ramírez, miembro de BHAB y Presidente del Comité 
Cathi Nye, VC Oficina de Educación para Personas sin Hogar 
Scott Walker, VC Policía CIT 
Carol Shelton, miembro de la familia de los padres 
Elizabeth R. Stone, defensora de Peer 
Laura Estrada, Children & Family Services 
 

Otros presentes 

Maya Zumaya Lazos,  Hospital Vista del Mar y NAMI 
Cynthia Muñoz, Children & Family Services 

Ana Rosa Rizo-Centino, One Step al aVez 
Gina Petrus, Delincuencia y Prevención de la Justicia Juvenil  
          Comisión y psicólogo en la práctica privada 
Joshaun Damu,  Transiciones 
Clarisa Cajiau, Homeland Language Services (Intérprete) 
 

Gerentes/Personal de Salud Conductual del Condado de Ventura 

(VCBH) Presentes 
John Schipper, Jefe de la División de Adultos de VCBH 

Sara Sánchez,   Gerente de Salud Conductual para Adultos de 

VCBH 
Joanna Peterson, Asistente de Gestión 
Kayla Labrum, Asistente de Gestión 
Greg Bergan, MHSA 
 
 
 
PRÓXIMA REUNIÓN: jueves, 26 de agosto de 2021 

Nota: La comisión aún no ha aprobado estas actas. Puede haber adiciones/supresiones o correcciones antes de que el acta sea aceptada en forma definitiva. 
   

 DISCUSIÓN/CONCLUSIONES 
RECOMENDACION

ES/ 
ACCIONES 

RESPONSAB

LE 

I. Llamada al pedido 
La reunión fue convocada al orden a las 10:31 a.m. y  Joe  Ramírez abrió  presentándose como el 

nuevo presidente del comité. 
Después de tomar la asistencia, se determinó que con solo 6 de1 6  miembros presentes no había 

quórum. 
 
ElizabethR. Stone, al no haber recibido notificación de la reunión, expresó su preocupación por 

la distribución. 

 
 
 
 
 
 
 
Personal de 

VCBH para 

seguimiento y 

revisión 

 
 
 
 
 
 
 
 

II. Abordar los problemas de la membresía 
No se abordaron problemas. 
 

  

III. Aprobación del orden del día – ACCIÓN  (Pase de lista) 
Ninguno por falta de quórum. 
 
Stone informó que no había recibido notificación de la reunión por correo electrónico. 
 
El Sr. Ramírez aclaró la fecha correcta para la próxima reunión. 

No se ha tomado 
ninguna medida 
por falta de 
quórum. 

 

IV. Actas de aprobación: 
A. 25 de febrero de 2021 Minutos – ACCIÓN  (Pase de lista) 
B. 22 de abril de 2021 Minutos – ACCIÓN  (Pase de lista) 

 
No se ha tomado ninguna medida por falta de quórum. 

No se ha tomado 
ninguna medida 
por falta de 
quórum. 

 

V. Bienvenida e Introducciones 
El Sr. Ramírez dio la bienvenida a los miembros del Comité y a otros asistentes que se unieron a 

la reunión e invitó a la Sra. Stone a abordar su transición de haber sido la Presidenta del 
Comité BHABTAY. 
 
La Sra. Stone señaló que había sido nombrada miembro interino de la  BHAB  y que con el 

cambio de la supervisora elegida para su distrito ya no sería miembro de la BHAB. Informó  que 

actuaría   como una consulta sobre las perspectivas de algunos de los supervisores electos. 

Stone informó que el estado incierto  de estos cambios le impedía decir nada en el momento de 
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la última reunión del Comité de Servicios de TAY.  Se disculpó por cualquier  impresión de 

abandono de miembros o clientes de TAY, pero afirmó que seguirá involucrada y comprometida 

y alentó a otros a hacer lo mismo. 
 
En su presentación, Laura Estrada (en representación de Children & Family Services) 
señaló que participará en la próxima reunión y anticipa que una de sus colegas 

(Cynthia Muñoz) se unirá al comité en su lugar. 
 

VI. Comentarios públicos (3min. por orador) 
Carole Shelton declaró,como miembro de la familia, que pensaba que las personas con 

discapacidades intelectuales y del desarrollo merecen tener una programación que satisfaga 

sus necesidades.  Afirmó  que el condado de Ventura carece de servicios y tratamiento. 
  

  

VII. Discutir los esfuerzos para una mayor participación y asistencia de los jóvenes en edad de 
transición 
Se planteó lac hange  de meeting  time a después del horario escolar (3:30pm – 5pm).   Scott  
Walker  señaló que en el futuro las reuniones virtuales versus en persona serían un factor a 
considerar en relación con el tiempo.   "Se discutieron los diferentes horarios y lugares de 
muestreo para la reunión. 
 

La Sra. Rizo-Centino,  hablando en nombre de One Step ala  Vez,  se ofreció a posiblemente 
organizar una reunión y el Sr. Ramírez expresó su apoyo a Fillmore como posible lugar de 
reunión. Shelton  caracterizó las reuniones en persona que se llevan a cabo en Fillmore y / o 
Oxnard como una barrera que presenta desafíos. Avaló el muestreo en diferentes horarios  y 
conservó la opción de la asistencia remota.  El Sr. Ramírez  describe la posibilidad de una 
encuesta en torno a los horarios preferidos. 
 

No se ha tomado 

ninguna medida 

por falta de 

quórum. 

 

VIII

. 
Comentarios del Presidente 

El Sr. Ramírez compartió que eligió presidir este comité como un educador que  trabajó con el 
grupo de edad durante  varios años y quiere escuchar a los necesitados, proporcionar 
mejores servicios y ser más preciso para satisfacer las necesidades. El Sr. Ramírez quiere 
mejorar los recursos y la participación, ser más interactivo con los participantes del comité y  
revisar los objetivos y la responsabilidad del comité para servir mejor al grupo de 
edad de TAY. 

 
 
 

 

IX. Actualizaciones de la comunidad y los miembros del comité 
Ninguno. 
 
El Sr. Ramírez estableció la expectativa de que haya actualizaciones de los miembros de la 

comunidad en la próxima reunión. 

  

X. Actualización y anuncios de VCBH 
La Sra. Sánchez informó que Transitions/ VCPOP  (Ventura County Power over Prodromal 

Psychosis)  están operando a través de telesalud y enpersona. Laclínica continúa teniendo 

sesiones grupales,incluidos grupos multifamiliares  y grupos de Expresiones Creativas que se 

dirigen enpersona. Todos los servicios prestados en la oficina seguramente estarán siguiendo las 

pautas de seguridad. El grupo de manejo del estrés y el grupo de habilidades de afrontamiento se 

administran a través de Zoom y telesalud. El censo  de VCPOP es 107 y  transición es 305. 

  

XI. Temas sugeridos para el orden del día de las reuniones subsiguientes 
Ninguno. 
 
El Sr. Ramírez alentó a cualquier persona a comunicarse si piensa en cualquier tema sugerido de 

la agenda, específicamente para que las personas regresen a sus organizaciones y hagan una 

lluvia de ideas sobre cualquier idea que pueda presentarse en la próxima reunión.  

  

XII. Comentarios finales del público 
Ninguno. 

  

XIII

. 
Aplazar  
Se levanta la sesión a las 11.19 horas. 

  

 


