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CONSEJO ASESOR DE SALUD CONDUCTUAL 
COMITÉ DE JÓVENES EN EDAD DE TRANSICIÓN (TAY) 

MINUTOS▪ Jueves  22 de abril de 2021 
Miembros presentes 
Elizabeth R. Stone, Presidenta del Comité 
Anthony Marron, Túnel TAY 
Francisco Pérez, Túnel TAY 
Cathi Nye, VC Office of Education Homeless Education 
Lorena Guereca, Vista Real Charter High School 
Scott Walker, VC Law Enforcement CIT 

Carol Shelton, Pno son miembros de la familia 
 

Otros presentes 
Carole "CJ" Keavney, BHAB 
Nancy Luna, Casa Pacífica 
Kyle Thompson, Mesa 
Dan Parziale, Mesa 
Maya Zumaya Lazos, Vista del Mar/NAMI Miembro de la Junta 

Directiva 
Herman Corteza, Clínicas del Pacífico 
Vanessa Cortez, Pacific Clinics 
Lorena Suárez, Homeland Language Services (Intérprete) 
 

Gerentes/personal de salud conductual del Condado de Ventura 

(VCBH, por sus sus 19) presentes 
John Schipper, Jefe de la División de Adultos de VCBH 
Sara Sánchez, Gerente de Adultos de VCBH 
Greg Bergan, VCBH MHSA  
Eileen Corona, VCBH SUS  
Joanna Peterson, Asistente de Administración 
 
 
 
PRÓXIMA REUNIÓN: jueves, 24 de junio de 2021 

Nota: La comisión aún no ha aprobado este acta. Puede haber adiciones/ eliminaciones o correcciones antes de que se acepten las actas en forma final. 
   

 DISCUSIÓN/CONCLUSIONES 
RECOMENDACION

ES/ 
ACCIONES 

RESPONSA

BLE 

I. Llamada al orden 
Se abre la sesión a las10:30 de la mañana. La Sra. Stone animó a cualquieraque no se sienta 

respetado,escuchado,  ni  entendido a spico a ella acerca de tener una oportunidad justa de 

participar en lareunión. 
 
Después de tomar la asistencia se determinó con  sólo  7 de los 14 miembros  presentes  no 

había  quórum.     

  

II. Aprobación del orden del día 
Ninguno por falta de quórum. 

  

III. Aprobación del Acta del 25 de febrero de 2021 
Ninguno por falta de quórum. 

  

IV. Bienvenida e Introducciones 
La Sra. Stone  dio la bienvenida a los miembros del Comité y a otros asistentes por sumarse a la 

reunión. 

  

V. Nombramiento de nuevos miembros del Comité TAY (por presidente) 
En el acta final de lareunión, la Sra.  Keavney fue presentada miembro del comité. 

  

VI. Comentarios del público (3 min. por orador) 
ninguno 

  

VII. Discutir los esfuerzos para una mayor participación y asistencia de los jóvenes en edad de 
transición 

A. Discutir el potencial para la "sesiónde escucha" y / o grupo de trabajo 
B. Cambiar la hora de la reunión a las horas después de la escuela (3:30pm – 5pm) 

La Sra. Shelton, el Sr. Marron, la Sra. Guereca apoyan el cambio de la reunión a 
horario después de la escuela para ayudar a acomodar los conflictos deprogramación. 
La Sra. Shelton también expresó la importancia de que las reuniones de BHAB estén 
disponibles de forma remota, ya que los viajes pueden dificultar la asistencia.  El Sr. 
Marron sugirió incentivos para las personas de TAY que asisten a las reuniones, así 
como la conexión con las agencias que sirven a los jóvenes en edad de transición para 
suministrar un cuestionario a sus clientes pidiendo información sobre la asistencia a las 
reuniones de BHAB. 
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VIII. Presentación de la Cátedra 

La Sra. Stone resumió que existe  un consenso para que las personas de TAY  participen de 

manera más significativa en el committee y el deseo de proporcionar un ambiente acogedor y de 

apoyo.   Consideración que se mostrará a un modelo "virtual híbrido" y el uso de diferentes 

lugares de reunión.  Uso de posibles incentivos tangibles como alimentos, tarjetas de regalo y 

transporte. 

 

 
 

IX. Actualizaciones de los miembros de la comunidad y del comité 
El Sr. Corteza  se presentó como uno de los directores corporativos de Pacific Clinics y el 

supervisor clínico del Túnel TAY durante más de un año. 

  

X. Actualización y anuncios de VCBH 

El Dr. Schipper planteó la cuestión de la escasa asistencia de algunos miembros y la 

dificultad para establecer un quórum.  Se observó que  hay  miembrosde organizaciones 

con representantes actualmentepresentes,junto con empleados delcondado de otros 
departamentos, que se habían perdido varias reuniones consecutivas.  La Sra. Stone  expresó su 

intención de hablar con los miembros ausentes fuera de la reunión antes de su destitución. 

duende   

XI. Temas sugeridos para el programa de reuniones posteriores 

El Sr. Marron sugirió una encuesta breve y sencilla para recabar aportaciones de los jóvenes 

en edad de transición sobre la forma de aumentar su participación. 

  

XII. Comentarios públicos finales 
ninguno 

  

XIII. aplazar  
Se levanta la sesión a las 12.00 horas. 

  

 


