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JUNTA ASESORA DE SALUD DEL COMPORTAMIENTO 
COMITÉ DE JÓVENES EN EDAD DE TRANSICIÓN (TAY) 

ACTAS▪    miércoles, 20 de abril de 2022 
Miembros presentes 
Elizabeth R. Stone, Presidenta 
Juliana Cervantes, Interface Children Family Services 
Lorena Guereca, Escuela Secundaria Chárter Vista Real 
Jennifer Harkey, Oficina Ejecutiva del Condado 
Anthony Marron, Túnel TAY de Pacific Clinics 
Cathi Nye, Oficina de Educación del Condado de Ventura 
Carole Shelton, miembro de la familia de los padres 
 
Otros presentes 
Vanessa Acain, Centro de Recursos para la Vida Independiente 
Cristian Telles, Pacific Clinics TAY Tunnel 
Dan Parziale, MESA  Vida Independiente 
Carolina Rodríguez, Homeland Language Services 
Michael Rodríguez, BHAB 
Ana Rosa, un paso a la vez 
Sierra Rossu, Pacific Clinics TAY Tunnel 
 
 

Gerentes/Personal de Salud Conductual del Condado de Ventura 

(VCBH) Presentes 

Dr. John Schipper, Jefe de la División de Servicios para Adultos 
Greg Bergan, Administrador del Programa de la Ley de Servicios de 

Salud Mental 
Joanna Peterson, Asistente de Gestión / Ingeniera de Zoom 
Nancy Springer, Joven en Edad de Transición / Comportamiento del Este 

del Condado  
   Gerente de Salud 
Vickie Poliquin, Asistente de BHAB 

 
 
 
 
PRÓXIMA REUNIÓN: 15 de junio de 2022 

Nota: La comisión aún no ha aprobado estas actas. Puede haber adiciones/supresiones o correcciones antes de que el acta sea aceptada en forma definitiva. 
 

 DISCUSIÓN/CONCLUSIONES 
RECOMENDACIONES/ 

ACCIONES 
RESPONSABLE 

I. Llamada al pedido 
El Presidente Stone declaró abierta la reunión a las 15:31 horas después de  que Joanna 

Peterson proporcionara instrucciones sobre cómo acceder a los servicios de interpretación. 

  

II. Bienvenida e Introducciones 
La Sra. Stone dio la bienvenida a todos a la reunión y esbozó el formato y el contenido del 

programa. 

  

III. Explicar la intención de reconstitución del Comité TAY 
La Sra. Stone señala que se han hecho sugerencias para ajustar los horarios de las reuniones a 

las horas extraescolares y celebrar reuniones cerca de las escuelas o dentro de la comunidad.   

Aconsejó que la composición del comité se ajustaría de acuerdo con la asistencia a la reunión 

para garantizar el quórum y añadió  que sería bienvenido a reincorporarse en el futuro si así lo 

deseaban.  Como resultado, se mantuvieron los (4) miembros actuales  y se estableció un 

quórum.  
La Sra. Stone describió su función como Presidenta como una que actúa como facilitadora y 

anfitriona de la participación y las aportaciones de la comunidad.  Informó que las 

oportunidades para comentarios públicos estarán disponibles durante toda la reunión. 

  

IV. Aprobación del orden del día 
La Sra. Stone pide una moción para aprobar el programa.  La Sra. Shelton se presenta para 

aprobar la propuesta presentada; Secundó la Sra. Guereca.  La moción para aprobar el orden 

del día presentado se aprobó por unanimidad mediante votación nominal. 

Unagenda aprobada 

tal como está 

escrita.  M/S/C 

 

V. Anuncio: Ventura Continuum of Care TAY Focus Group 
La Sra. Stone presentó a Jennifer Harkey, Directora del  Ventura  County Continuum of Care 

(CoC), quien proporcionó una descripción general  del proceso de solicitud del CdC para los 

servicios de vivienda  en todo el condado. Aconsejó una ollaborativa  Youth Cque incluye 

socios locales y proveedores juveniles se reúne cada dos meses; hay una oportunidad en curso  

para reclutar jóvenes en edad transitoria (de 16 a 24 años) para que seorganicen regularmente. 

Además, se está desarrollando  una  Junta de Acción Juvenil  para proporcionar 

recomendaciones a la Junta de CdC  para garantizar que se incluyan las voces de las personas 

con experiencia vivida.  Harkey también invitó a los jóvenes a asistir a un Grupo Focal para 

Poner Fin a la Falta de Vivienda juvenil programado para el 27 de abril de 3:30 a 5:00 PM a 

través de Zoom. 
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 DISCUSIÓN/CONCLUSIONES 
RECOMENDACIONES/ 

ACCIONES 
RESPONSABLE 

VI. Presentación – MESA: Próximo Centro de Vivienda /Bienestar de Transición TAY en 

Ojai 
Stone presentó a Dan Parzial (CEO y cofundador) quien hizo una presentación sobre MESA, 

un TAY Transitional Housing / Wellness Center (Ojai) programadopara abrir en diciembre de 

2022.  El Sr. Parziale describió el enfoque integral de M ESA para el bienestar  y la capacidad 

futura del sitio para trece jóvenes en edad de transición que están experimentando o están en 

riesgo de quedarse sin hogar. 
dan.parziale@mesaform.org / 323-308-0060 / www.mesafarm.org 

  

VII. Discusión: Esperanzas para el Comité TAY y voces centradas de los participantes de 

TAY 
Anthony Marron señaló que las buenas ideas se discuten a nivel del Comité y que se toman 

medidas fuera de la reunión.  La Sra. Stone estuvo de acuerdo en señalar que el Comité a 

menudo sirve de conducto.  Carole Shelton expresó su preocupación por el acceso si las 

reuniones vuelven a celebrarse en persona.  Stone aclaró que se  está desarrollando  un formato 

híbrido (que permite la participación de Zoom). Lorena Guereca habló de la importancia de 

esta opción para los estudiantes. Cathi Nye proporcionó información sobre un  dispositivo de 

sistema "Owl" de  360 grados que ayuda a conectar reuniones virtuales.  Anthony Marron 

sugirió formar un grupo de trabajo para intercambiar ideas sobre el acceso.  La Sra. Stone 

estuvo de acuerdo y se acordó que copresidirían. 

  

VIII. Presentaciones y aceptación de la membresía oficial del Comité TAY 
A los cuatro miembros del Comité presentes al comienzo de la reunión se les había sumado un 

quinto. Se agregaron dos asistentes adicionales, Juliana Cervantes y Jenn Harkey, lo que elevó 

la membresía total del comité a siete (7).  

  

IX. Establecer el día y la hora para futuras reuniones 
Stone señaló que se está llevando a cabo un período de comentarios públicos abiertos de 30 

días para la Actualización Anual de la Ley de Servicios de Salud Mental (MHSA) y sugirió 

celebrar una reunión especial para revisar los proyectos financiados por TAY. Los miembros 

del Comité estuvieron de acuerdo; fecha/hora por determinar. 

  

X. Aprobación del Acta Anterior 
A. 25 de febrero de 2021 Minutos – ACCIÓN (Pase de lista) 

Stone solicitó una moción para aprobar las actas de la reunión del 25 de febrero de 2021 .  

Carole Shelton se movió para aprobar las actas tal como fueron presentadas; Cathi Nye 

secundó.  La moción de aprobación del acta se aprobó por mayoría de votos.  Anthony 

Marron y Jennifer Harkey se abstuvieron. 
B. 22 de abril de 2021 Minutos – ACCIÓN (Pase de lista) 

Stone solicitó una moción para aprobar las actas de la reunión del 22 de abril de 2021 .  

Cathi Nye se movió para aprobar; Carole Shelton secundó.  Carole Shelton pidió que se 

enmendaran las actas para corregir la ortografía de su nombre de "Carol" a "Carole".  La 

moción y la segunda se volvieron a redactar para aprobar el acta en su forma enmendada y 

se aprobaron por mayoría de votos.  Anthony Marron, Juliana Cervantes y Jennifer 

Harkey se abstuvieron. 
C. 24 de junio de 2021 Minutos – ACCIÓN (Pase de lista) 

Stone solicitó una moción para aprobar las actas de la reunión del 24 de junio de 2021 .  

Carole Shelton se movió para aprobar con la corrección propuesta de agregar una "e" a su 

nombre; Cathi Nye secundó.  La moción y la segunda se volvieron a redactar para aprobar 

el acta en su forma enmendada y se aprobaron por mayoría de votos.  Anthony Marron, 

Lorena Guereca, Juliana Cervantes y Jennifer Harkey se abstuvieron. 
D. 26 de agosto de 2021 Minutos – ACCIÓN (Pase de lista) 

Stone solicitó una moción para aprobar el acta del 26 de agosto de 2021 con la corrección 

de agregar una "e" al nombre de Carole Shelton.  Cathie Nye se movió para aprobar; 

Carole Shelton secundó.  La moción y la segunda se volvieron a redactar para aprobar el 

acta en su forma enmendada y se aprobaron por mayoría de votos.  Anthony Marron, 

Juliana Cervantes y Jennifer Harkey se abstuvieron. 
E. 18 de noviembre de 2021 Actas – ACCIÓN (Pase de lista) 

Stone solicitó una moción para aprobar el acta del 18 de noviembre de 2021 con la 

corrección de agregar una "e" al nombre de Carole Shelton.  Anthony Marron se movió 

para aprobar; Cathi Nye secundó.  La moción y la segunda se volvieron a redactar para 

aprobar el acta en su forma enmendada y se aprobaron por mayoría de votos.  Anthony 

Marron, Lorena Guereca, Juliana Cervantes y Jennifer Harkey se abstuvieron. 

  

mailto:dan.parziale@mesaform.org
http://www.mesafarm.org/
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 DISCUSIÓN/CONCLUSIONES 
RECOMENDACIONES/ 

ACCIONES 
RESPONSABLE 

XI. Actualizaciones y anuncios de VCBH 
Greg Bergan señaló que la Actualización Anual de la MHSA se publica para su revisión en los 

sitios web de VCBH y Wellness Everyday y que el período de comentarios públicos de 30 días 

termina el 16 de mayo: 
https://vcbh.org/en/ 
https://www.wellnesseveryday.org/ 
 

Cathi Nye aconsejó que le proporcionó a Vickie Poliquin un folleto informativo de la Oficina 

de Educación del Condado de Ventura (VCOE) con respecto a un evento del 30 de abril para 

poblaciones especiales dirigidas a migrantes de crianza temporal sin hogar de los grados nueve 

a doce para brindar apoyo para el avance profesional y universitario.  El senador Limón será el 

orador principal. 

  

XII. Comentarios/preocupaciones adicionales de los miembros y participantes del Comité 
La Sra. Stone hizo una breve recapitulación de la reunión: 

▪ La próxima reunión ordinaria del Comité TAY se llevará a cabo el3er miércoles de 

junio a las 3:30 PM; 
▪ Stone y Anthony Marron copresidirán un grupo de trabajo que analizará la 

accesibilidad y se enviará un aviso para que las personas respondan si desean 

participar; y 
▪ La Sra. Stone trabajará con VCBH para establecer una fecha / hora para una reunión 

especial para revisar los proyectos TAY de la Actualización Anual de MHSA antes del 

cierre del período de comentarios públicos de 30 días. 
Anthony Marron informó que TAY Tunnel tiene algunos eventos próximos y proporcionará 

los elementos informativos a Vickie Poliquin para la aprobación del Presidente para 

difundirlos a los miembros del Comité. 

  

XIII. Comunicaciones públicas 
No hubo comentarios públicos. 

  

XIV. Temas sugeridos para el orden del día de la próxima reunión 
No se sugirieron elementos. Anthony Marron sugirió el establecimiento de un grupo de trabajo 

para discutir temas y presentaciones para las próximas reuniones. La Sra. Stone estuvo de 

acuerdo y programará tiempo para debatir las ideas del Sr. Marron para los grupos de trabajo 

sugeridos. 

  

XV. Aplazar  
Se levanta la sesión a las 17.07 horas. 

  

 

https://vcbh.org/en/
https://www.wellnesseveryday.org/


 

 
 

 

CENTRO DE ATENCIÓN 

GRUPO 
¡Ayuda a  más jóvenes en nuestra 

comunidad! 

La gente no entiende lo suficiente sobre los jóvenes que no 

tienen un lugar estable al que llamar hogar.   Necesitamos  su 

ayuda para comprender mejor las  necesidades de  vivienda y 

servicio de los jóvenes en nuestra comunidad.  Estamos 

teniendo  un grupo focal con jóvenes  como usted, para 

recopilar esta información y ayudarnos a solicitar  nuevos 

fondos de subvención. Mantendremos   confidencial  todo lo 

que compartas. 
 

MIÉRCOLES ABRIL 27, 2022 

3:30pm a 5:00pm 

Únete a nosotros en 

Zoom: 

ID de reunión 816 9818 0990  

https://us02web.zoom.us/j/81698180990 

 

 ¿ERES 
TÚ... 

16 A 24 

 ¿AÑOS? 

 ¿TIENE  SIDO 

PECADO CAJA 
FUERTE, 

 ¿LUGAR ESTABLE  

PARA DORMIR  

INTERESADO 
EN 

¿  ACABAR  CON LA 

FALTA DE 
 

TU VOZ 

¡CUENTA! 

¿NECESITA MÁS 
¿INFORMACIÓN? 

Contacta con Jennifer 
Harkey en 

805-658-4342 o envíe un 
correo electrónico

https://us02web.zoom.us/j/81698180990
https://us02web.zoom.us/j/81698180990
mailto:Jennifer.harkey@ventura.org
mailto:Jennifer.harkey@ventura.org
mailto:Jennifer.harkey@ventura.org


Mesa
Mesa aboga por enfoques innovadores aguas arriba para 
prevenir la falta de vivienda de los jóvenes. Esto se logra a 
través de un enfoque holístico del individuo, la construcción de 
relaciones sólidas dentro de la comunidad y el potencial 
terapéutico de la agricultura regenerativa.



Mesa

Resumen ejecutivo

● El enfoque actual de la falta de 
vivienda de los jóvenes no está 
funcionando

● Los ex jóvenes de crianza temporal 
enfrentan desafíos únicos

● Mesa tiene un enfoque innovador y 
basado en la evidencia para 
prevenir la falta de vivienda



Mesa 

• 3,600 jóvenes envejecerán fuera del 
cuidado de crianza en California en 
2022

• Más del 70% de los que salen del 
sistema de crianza temporal 
experimentan falta de vivienda o 
encarcelamiento dentro de los 2 años.  

• Y, sin intervención, el 22% de esos 
jóvenes verán a sus propios hijos entrar 
en el mismo sistema roto--- un tema 
multigeneracional que DEBE cambiar. 

REALIDAD: Cuando experimenta la falta de vivienda o la inseguridad 
de la vivienda cuando era niño, sus posibilidades de vivir una vida 
estable como adulto desaparecen en gran medida. 



Mesa:  Inculcar y restaurar la resiliencia y la fuerza interior 

Nos estamos moviendo aguas arriba 
de los síntomas de la falta de vivienda, 
el encarcelamiento y la dependencia 
de los programas sociales para 
intervenir durante una encrucijada 
crítica. la transición hacia un 
la edad adulta caracterizada por 
resiliencia y fuerza 
a través de la relación.



Mesa:  Enfoque integral de la persona para el bienestar

REALIDAD: Un enfoque integrador e integral conduce a mejores resultados.

● Vivienda segura y estable
● Plan de Bienestar

Personalizado
● Intervenciones terapéuticas
● Oportunidades educativas
● Formación profesional
● Trabajo basado en la 

comunidad
● Sostenibilidad Ambiental



Mesa 

Programación

Mesa está construida sobre 
una base de diseño de 
programas informados 
sobre el trauma. 
Mesa utiliza un enfoque 
altamente personalizado 
que permite a los 
participantes perseguir sus 
pasiones y crear su propio 
futuro.

Bienestar

Personalización

Comunidad



Mesa

Creencia central: La salud ambiental y el bienestar personal van de la mano. 

A través del proceso de restaurar 
la salud del suelo y crear un 
bosque alimentario sostenible en 
nuestra granja de 10 acres, 
nuestros residentes también 
restaurarán su propia salud 
mental y física. 
Todo esto se hará mientras cultivan 
los mejores alimentos posibles para 
ellos y su comunidad. 

Alianzas estratégicas:
La Asociación Americana de Terapia 
Hortícola
1% para el planeta
El C.R.E.W.
Avance de la comida
Expertos locales en permacultura



Mesa Ojai

400 Gorham Rd, Ojai, CA

Qué: Amplio naranjo de 10 acres; 
casa principal y 8 casas estudio 
(pequeñas); 2 estudios ampliados

Dónde: Extremo este del valle de 
Ojai

Cuándo: diciembre de 2022

Quién: 13 TAY que están 
experimentando o en riesgo de 
quedarse sin hogar



Mesa Ojai

400 Gorham Rd, Ojai, CA

Esta propiedad proporciona el 
santuario perfecto para que TAY 
establezca estabilidad y comunidad 
y adquiera las habilidades y la 
educación necesarias para la 
transición a la vida independiente. 



Mesa Ojai

Casas diminutas

-8 estudio tamaño 160 sf casas 
diminutas

-2 unidades más grandes de 
220 pies cuadrados que serán 
adecuadas para un padre y un 
niño pequeño.



● Anualmente, California gasta 
aproximadamente $ 100,000 por 
persona sin hogar y más de $ 100,000 
en cada persona encarcelada

● Hay 82 jóvenes que están a punto de 
envejecer fuera del sistema de crianza 
en el condado de Ventura. 
Estadísticamente, 57 se quedarán sin 
hogar o encarcelados en los próximos 
24 meses.

El trabajo de Mesa cuesta aproximadamente 
$ 60,000 por persona por año y estos costos 
disminuirán a medida que nos expandamos. 
A diferencia de los costos actuales que 
equivalen simplemente a mantener a las 
personas vivas en la calle o en prisión, la 
programación holística de Mesa 
proporcionará una plataforma de 
lanzamiento para el resto de sus vidas. 

Mesa - Retorno de la inversión

El enfoque de Mesa es un 40% más barato que el costo 
de la inacción.



La única decisión ética es asumir la 
responsabilidad de nuestra propia existencia y 
la de nuestros hijos. - Bill Mollison



Mesa

Conéctese con nosotros

Dan Parziale, CEO y cofundador
dan.parziale@mesafarm.org
323-308-0060
Kyle Thompson, director financiero y cofundador
kyle.thompson@mesafarm.org
805-462-7322
www.mesafarm.org
@Mesa_Farm

http://www.mesafarm.org/

